
В АО «СибурТюменьГаз» для 
работников организовано своевременное, 
доступное и качественное медицинское 
обслуживание, проводится регулярная 
профилактическая диспансеризация.  

Выстроена действенная система 
страховой защиты, включающая 
расширенный перечень услуг в рамках 
программы добровольного медицинского 
страхования. В 2023 году программой ДМС 
воспользовались более 1000 сотрудников. На 
базе городских медицинских учреждений, с 
которыми подписан договор на медицинское 
обслуживание, у работников имеется 
возможность получения как амбулаторной, 
так и стационарной помощи. 

Для основного технологического 
персонала на производственных площадках, 
удаленных от городской социальной 
инфраструктуры, организованы медицинские 
пункты. При необходимости осуществляется 
доставка в ближайшее специализированное 
лечебное учреждение. При этом компания 
ежегодно продолжает совершенствование 
системы корпоративного медицинского 
обеспечения работников. 

В ноябре 2021 года в АО 
«СибурТюменьГаз» открыли обновленные 
здравпункты. В медицинских кабинетах 
произведен ремонт, их дооснастили 
медицинским оборудованием, к работе 
привлечен квалифицированный медицинский 
персонал.  

 Благодаря этому сотрудники могут 
пройти ЭКГ, узнать показания артериального 
давления, уровня сахара в крови и многое 
другое. Установлены терминалы ЭСМО, 
которые предназначены для массового 
скрининга состояния здоровья сотрудников 
(артериальное давление, температура тела, 
измерение паров этанола в выдыхаемом 
воздухе).  

Ежегодно по инициативе Первичной 
профсоюзной организации АО 
«СибурТюменьГаз» около 1000 сотрудников 
принимают участие в корпоративных 
спортивных активностях, проводимых в 
онлайн и офлайн форматах. Около 1500 
работников общества  регулярно занимаются 
спортом и физической культурой.  

На предприятиях проводится большая 
работа по продвижению здорового образа 
жизни: минутки здоровья от профсоюза, 
внутризаводские соревнования и Спартакиада, 
игровые виды спорта. Сотрудникам доступны 
бассейн, тренажерные залы, лыжи и каток в 
зимнее время года. Регулярно проводятся 
Фестивали ГТО, а также тренировки для 
сборных команд по 5 видам спорта - волейбол, 
футбол, хоккей, настольный теннис, 
баскетбол.  

С 2021 года в обществе действует 
Институт амбассадоров по спорту. Около 15 
амбассадоров из числа сотрудников по 12 
видам спорта проводят работу по 
популяризации и продвижению здорового 
образа жизни. Третий год подряд, чтобы 
сохранить здоровье работников и улучшить их 
физическое состояние профсоюзная 
организация совместно с медицинским блоком 
реализует оздоровительные проекты «Все в 
твоих руках» и «Кионезиотерапия». 
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