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ПРОЕКТ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НИЖНЕВАРТОВСКА

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от ________________                                                                           №______
О внесении изменений в постановление администрации города      от 30.01.2014 №130 "Об утверждении Положения о выплатах социального характера работникам муниципальных учреждений" (с изменениями от 22.02.2017 №250, 14.04.2017 №581, 31.07.2017 №1152)
В целях обеспечения единого подхода к выплатам социального характера работникам муниципальных учреждений города Нижневартовска:
1. Внести изменения в постановление администрации города от 30.01.2014 №130 "Об утверждении положения о выплатах социального характера работникам муниципальных учреждений" (с изменениями от 22.02.2017 №250, 14.04.2017 №581, 31.07.2017 №1152):

1.1. Преамбулу изложить в следующей редакции:

"В соответствии с Отраслевым соглашением между администрацией города Нижневартовска и Нижневартовской территориальной профсоюзной организацией работников культуры (Просвет) по регулированию социально-трудовых отношений работников муниципальных организаций, подведомственных департаменту по социальной политике администрации города, на 2020-2022 годы, а также Отраслевым соглашением между администрацией города Нижневартовска и Нижневартовской городской организацией Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации по регулированию социально-трудовых отношений работников муниципальных образовательных организаций, подведомственных департаменту образования администрации города, на 2020-2022 годы, в целях обеспечения единого подхода к выплатам социального характера работникам муниципальных учреждений города:".
1.2. В приложении:

1.2.1. В подпункте 2.1 пункта 2:

- абзацы второй - четвертый изложить в следующей редакции:

"- 80 058 рублей при стаже работы в муниципальных учреждениях города Нижневартовска не менее 10 лет;
- 133 430 рублей при стаже работы в муниципальных учреждениях города Нижневартовска не менее 15 лет;

- 186 802 рублей при стаже работы в муниципальных учреждениях города Нижневартовска не менее 20 лет.";

- абзац пятый признать утратившим силу.
1.2.2. Абзац первый пункта 3 дополнить словами "на основании заявления".

2. Департаменту общественных коммуникаций администрации города (С.В. Селиванова) обеспечить официальное опубликование постановления.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования. Действие пункта 1.1 настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникающие с 01.01.2020.
Глава города                                                                                            В.В. Тихонов
