ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА №2
заседания комиссии по соблюдению требований к служебному

поведению муниципальных служащих и урегулированию 
конфликта интересов в администрации города Нижневартовска

г. Нижневартовск





                         31.03.2022
	Председатель 
комиссии
	-
	Лукаш Николай Владимирович, заместитель главы города

	Заместитель 

председателя 

комиссии
	-
	Мурашко Ирина Николаевна, заместитель главы города по экономике и финансам

	Секретарь 
комиссии
	-
	Окунева Наталья Владимировна, специалист-эксперт отдела муниципальной службы управления по вопросам муниципальной службы и кадров администрации города

	Члены 
комиссии:
	-
	Ковалев Алексей Сергеевич, начальник управления по вопросам муниципальной службы и кадров администрации города

	
	-
	Крутовцов Александр Алексеевич, начальник юридического управления администрации города

	
	-
	Патрахина Татьяна Николаевна, кандидат философских наук, доцент, заведующий кафедрой коммерции и менеджмента федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Нижневартовский государственный университет»

	
	-
	Петрова Вера Станиславовна, кандидат культурологии, доцент кафедры коммерции и менеджмента федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Нижневартовский государственный университет»

	
	
	Приглашенные на заседание комиссии должностные лица 
в соответствии с пунктом 2.7 Положения о комиссии



Повестка дня:
Рассмотрение материалов проверок достоверности и полноты представленных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в отношении 9 муниципальных служащих администрации города Нижневартовска, представленных главой города в соответствии с подпунктом «г» пункта 24 Порядка проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе -Югре, муниципальными служащими Ханты-Мансийского автономного округа -Югры, замещающими должности, включенные в соответствующий перечень, и соблюдения муниципальными служащими Ханты-Мансийского автономного округа - Югры требований к служебному поведению, утвержденного постановлением Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 28.05.2012 №82 (далее - Порядок проверки).
По порядку голосования членов комиссии
Комиссия решила принимать решения по вопросу повестки заседания комиссии путем открытого голосования.

По вопросу повестки заседания

СЛУШАЛИ:

Председатель комиссии Н.В. Лукаш, сообщил, что основанием для заседания комиссии является представление главой города в соответствии с подпунктом «г» пункта 24 Порядка проверки материалов проверок, свидетельствующих о представлении 9 муниципальными служащими администрации города недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

Основания для рассмотрения заявления на заседании комиссии, предусмотрены подпунктом «а» пункта 3.1 Положения о комиссии.

Заседание комиссии проводится в присутствии муниципальных служащих, в отношении которых комиссией рассматриваются материалы проверок. О дате и времени заседания комиссии муниципальные служащие извещены надлежащим образом.
	В соответствии с пунктом 2.7 Положения о комиссии с правом совещательного голоса на заседание комиссии приглашены непосредственные руководители муниципальных служащих, в отношении которых комиссия рассматривает вопрос и муниципальные служащие, замещающие аналогичные должности, замещаемые муниципальным служащим, в отношении которого рассматривается вопрос.


СЛУШАЛИ:

Начальник управления по вопросам муниципальной службы и кадров администрации города А.С. Ковалев сообщил, что статьей 8 Федерального закона от 25.12.2008  №273-ФЗ «О противодействии коррупции» и статьей 15 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» установлена обязанность муниципального служащего ежегодно представлять представителю нанимателя (работодателю) полные и достоверные сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – Сведения). 

Указом Президента РФ от 23.06.2014 №460 утверждена форма справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Данным Указом установлено, что лица, претендующие на замещение должностей и замещающие должности, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять Сведения, представляют её по форме справки, утвержденной настоящим Указом. 

Основанием для принятия решения работодателем об осуществлении проверки является достаточная информация, представленная в письменном виде в установленном порядке в соответствии с пунктом 5 Порядка проверки. 

Ответственными должностными лицами за организацию работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений, на основании представлений прокуратуры города Нижневартовска в соответствии с распоряжениями администрации города о проведении проверок, в отношении 9 муниципальных служащих проведены проверки достоверности и полноты представленных Сведений.
В докладах по результатам проверок достоверности и полноты Сведений ответственными должностными лицами за организацию работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений сделаны выводы и даны предложения с учетом Обзора практики привлечения к ответственности государственных (муниципальных) служащих за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, являющегося приложением к письму Минтруда России от 21.03.2016 №18-2/10/П-1526 «О критериях привлечения к ответственности за коррупционные правонарушения» (далее - Обзор) 

Члены комиссии ознакомлены с материалами проверок.

РЕШИЛИ (по каждому муниципальному служащему):
1. Установить, что сведения являются неполными. Допущенные нарушения требований законодательства о противодействии коррупции расценить как несущественный проступок.
2. Рекомендовать главе города Нижневартовска:

- не привлекать муниципального служащего к дисциплинарной ответственности;

- указать муниципальному служащему на неукоснительное соблюдение обязанностей, предусмотренных подпунктом 8 пункта 1 статьи 12 и пунктом 1 статьи 15 Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».  
Обоснования и мотивы принятых решений (по каждому муниципальному служащему):

Решение принято на основании Положения о комиссии с учетом Обзора. 

ВЫПИСКА ВЕРНА:

секретарь комиссии                  




          Н.В. Окунева 
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