

ПРОТОКОЛ № 1
заседания Координационного совета по развитию образования и подготовке высококвалифицированных специалистов и рабочих кадров 
в городе Нижневартовске 
по теме «Новые подходы к работе государственно-общественного управления для успешной реализации плана «Десятилетие детства»

(далее – Координационный совет)

12 марта 2020 года                                                                     г. Нижневартовск


Председательствовал: Воликовская Ирина Олеговна, заместитель главы города, директор департамента по социальной политике администрации города.

Присутствовали:
	Члены Координационного совета:
	17 человек 


	Всего участников:

	21 человек (список участников на 2 стр., приложение 1)





Приветственное слово участникам заседания Координационного совета 

Воликовская Ирина Олеговна, заместитель главы города, директор департамента по социальной политике администрации города
Игошин Эдмонд Валерьевич, директор департамента образования администрации города

Слушали Воликовскую И.О., которая отметила актуальность выбранной темы Координационного совета. В плане основных мероприятий до 2020 года, проводимых в рамках «Десятилетия детства» включены конкретные действия по укреплению института традиционной семьи, вопросам воспитания 
и образования. Еще одна из первоочередных составляющих реализации плана – доступность дошкольного образования для детей раннего дошкольного возраста: от двух месяцев до трёх лет. Город Нижневартовск стал первым городом Югры, где созданы условия для приема детей в детские сады 
с 2 месяцев. 6 детских садов принимают детей от 2 месяцев (7 групп (70 детей) для детей младенческого возраста: МАДОУ №15 «Солнышко» (комплекс); МБДОУ №31 «Медвежонок»; МАДОУ №37 «Дружная семейка»; МАДОУ №48 «Золотой петушок»; МАДОУ №49 «Родничок»; МАДОУ №80 «Светлячок»). 26 ДОУ- от 1 года, 10 ДОУ- от 1,6 лет. Перед системой образования города поставлена задача не только создания мест в группах раннего возраста с 2-х месяцев, но и в предоставлении возможности каждой маме получить профессиональную консультативную помощь и поддержку 
по воспитанию своего ребёнка раннего возраста. 
Игошин Э.В. обратил внимание присутствующих на то, что из названных показателей, характеризующих ход выполнения мероприятий, проводимых в рамках десятилетия детства уже 6 реализуются в рамках реализации региональных проектов с муниципальным участие национального проекта «Образование», «Демография». Отметил, что предметом деятельности коллегиального органа управления является представление интересов учреждения. Характер управления образованием заключается 
в конкретных действиях по защите интересов учреждения. Доступность образования и качество – это то, что нас должно объединять в действиях. 

1. Самооценка образовательного учреждения, как ресурс открытости и публичного представления результатов 
Васин Александр Евгеньевич, член общественного совета по проведению независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности образовательными организациями

Слушали Васина А.Е., который в своем выступлении отметил, что деятельность образовательной организации становится более эффективной, если она использует действенный инструмент системы самооценки.
Самооценка проводится по показателям, отражающим существенные характеристики учреждения, набор которых соответствует основным направления государственной образовательной политики. При составлении отчета о самооценке общеобразовательного учреждения учитываются текущие показатели в сравнении со значениями прошлых лет. В планах работы должны быть предусмотрены конкретные мероприятия, которые позволят образовательной организации улучшить свои показатели.
Результат самооценки эффективен в том случае, если в деятельность 
по составлению самооценки будут вовлечены все участники образовательного процесса. Это публичный доклад руководителя школы перед общественностью, проведение и представление результатов независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности образовательными организациями, анкетирование представителей родительской общественности, обучающихся, популяризация школьного сайта через выступления на родительских собраниях. 
Проведение самооценки образовательной организации с привлечением всех участников образовательных отношений является действенным инструментом управления, позволяет организации получить всестороннюю картину своей деятельности, узнать, удовлетворены ли ее потребители, персонал, поставщики, общество, и на этой основе определить приоритетные направления для улучшений в развитии учреждения. Члены управляющих советов образовательных учреждений контролируют реализацию программы развития через отчеты директора, заместителей директоров.



Решили: Принять информацию к сведению. Продолжить практику проведения самооценки образовательной организации используя ресурсы открытости и публичного представления результатов.


2. О конкурсном движении родителей – участников государственно-общественного управления (новые проекты)

Бессонова Гульнара Фиатовна, член общественного совета по проведению независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности образовательными организациями

Бессонова Г.Ф. доложила присутствующим о том, что управляющие 
и попечительские советы общеобразовательных и дошкольных образовательных учреждений, куда входят активные родители играют всю большую роль в системе образования города. Родители участвуют в разработке нормативно-правовой документации школы, инспектируют школьные обеды, включаются в общешкольные мероприятия. 
[bookmark: _GoBack]Кроме этого, принимают в этом участие средства массовой информации: газета «Варта» провела в 2020 году фестиваль школьных театров. В подобных мероприятиях отмечен родительский энтузиазм в подготовке спектаклей, творческое взаимодействие детей и родителей. Как правило, родители, которые всегда отзываются на все призывы классного руководителя помочь, организовать что-то, создать творческий проект, остаются в тени успеха своих детей, учеников класса. Они - те самые режиссёры, декораторы, костюмеры, музыкальные и литературные редакторы, видеомонтажеры, которые остаются за кулисами. Именно родители - первые и самые важные педагоги своих детей, важные помощники учителей и воспитателей. 
В своем выступлении Гульнара Фиатовна отметила о важности развития на институциональном и муниципальном уровнях конкурсного движения, в том числе и для родительской общественности: «Семья и город», «Родитель Нижневартовска», Интернет – конкурс «Моя школа или сад». Конкурс станет отличной мотивацией для родителей обучающихся.
Социальный эффект - максимальное использование родительского потенциала для организации учебно-воспитательного процесса и формирования партнерского взаимодействия между школой, учеником и родителем, превращение родительских комитетов учреждений в эффективный орган соуправления образовательными организациями.
	 
Решили:
Информацию принять к сведению, рассмотреть возможность организации конкурсного движения в новых направлениях на институциональном и муниципальном уровнях.


Председатель координационного совета,
заместитель главы города, директор 
департамента по социальной политике				И.О. Воликовская


Приложение 1
Список 
на заседание Координационного совета по развитию образования и подготовке высококвалифицированных специалистов и рабочих кадров 
в городе Нижневартовске

	№, п/п
	Ф.И.О.
	должность

	1. 
	Воликовская Ирина Олеговна
	заместитель главы города, директор департамента по социальной политике администрации города, председатель Координационного совета

	1. 
	Игошин Эдмонд Валерьевич
	директор департамента образования администрации города, заместитель председателя Координационного совета

	1. 
	Аксёнова Наталья Александровна
	директор филиала федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Тюменский индустриальный университет» в городе Нижневартовске

	1. 
	Градюк Татьяна Николаевна
	заведующий муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения города Нижневартовска детский сад №68 «Ромашка»

	1. 
	Гурьева Светлана Леонидовна 
	заместитель директора бюджетного учреждения профессионального образования «Нижневартовский социально-гуманитарный колледж» 

	1. 
	Десятов Александр Анатольевич
	директор бюджетного учреждения профессионального образования «Нижневартовский строительный колледж»

	1. 
	Карпенко Светлана Владимировна
	индивидуальный предприниматель

	1. 
	Лариков Павел Анатольевич
	депутат Думы города Нижневартовска

	1. 
	Михайлова Галина Валентиновна
	директор бюджетного учреждения профессионального образования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Нижневартовский политехнический колледж»

	1. 
	Мурашко Лидия Алексеевна
	директор муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа №32»

	1. 
	Перегонцева Анастасия Владимировна
	руководитель многопрофильного центра развития «Перспектива»

	1. 
	Побединская Елена Геннадиевна
	председатель горкома профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации

	1. 
	Погонышев Денис Александрович
	кандидат биологических наук, доцент, Первый проректор, проректор по научной работе федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Нижневартовский государственный университет»

	1. 
	Романова Светлана Ирославовна
	заместитель директора бюджетного учреждения профессионального образования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Нижневартовский медицинский колледж»

	1. 
	Слотюк Наталья Владимировна
	начальник отдела качества образования департамента образования администрации города, секретарь Координационного совета

	1. 
	Тихонова Ирина Владимировна
	директор казенного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Нижневартовский центр занятости населения»

	1. 
	Юсупова Алена Владимировна
	директор филиала образовательного частного учреждения высшего образования «Институт международного права и экономики имени А.С. Грибоедова» в г. Нижневартовске

	Приглашенные:

	1. 
	Бессонова 
Гульнара Фиатовна
	исполнительный редактор муниципального унитарного предприятия «Редакция газеты «Варта»

	1. 
	Васин Александр Евгеньевич
	председатель Управляющего совета муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя школа №9», генеральный директор ООО Мегион СОФТОЙЛ

	1. 
	Жмакина Надежда Леонидовна
	доцент, кандидат философских наук, доцент кафедры педагогики и педагогического и социального образования федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Нижневартовский государственный университет»

	1. 
	Лутченко
Анна Алексеевна
	член Региональной общественной организации Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Замещающая семья»




