
Отдел труда 
департамента экономического развития 
администрации города Нижневартовска 

С 1 МАРТА 2027 ГОДА — ТОЛЬКО ОНЛАЙН: 
НОВЫЙ ПОРЯДОК ПОДАЧИ ДЕКЛАРАЦИИ СОУТ

Минтруд утвердил изменения в порядок подачи декларации соответствия условий труда 
(приказ от 10.06.2026 № 246н).

Подавать декларацию можно будет только онлайн — через личный кабинет на портале 
«Госуслуги». Все прежние способы — лично в инспекции, почтой, через сайт Роструда —
с 1 марта 2027 года исключаются.

Чёткие основания для отказа. Декларацию не примут, если:

✗указаны недостоверные данные в электронной форме;

✗в декларации значатся рабочие места с правом на досрочную страховую пенсию
по старости;

✗в декларации указаны рабочие места, по которым работникам предоставляются гарантии
и компенсации за вредные или опасные условия труда;

✗во ФГИС отсутствует соответствующий отчёт о проведении спецоценки (отчёт загружает 
аккредитованная организация, которая проводила СОУТ).

Об отказе сообщат через Госуслуги в течение 10 рабочих дней с даты поступления 
декларации.

Сведения о декларации вносятся в реестр в течение 15 рабочих дней со дня подачи. Статус 
декларации можно проверить на официальном сайте Роструда.

Что делать работодателю

✓Убедитесь, что аккредитованная организация, которая проводила СОУТ, загрузила отчёт
во ФГИС — без него декларацию не примут.

✓Проверьте, что в декларацию не попали рабочие места с гарантиями и компенсациями или
с правом на досрочную пенсию.

✓Подавайте декларацию через личный кабинет на Госуслугах:

- при стандартной СОУТ —  не позднее 30 рабочих дней со дня утверждения отчёта о СОУТ;

- по упрощённому порядку — не позднее 30 рабочих дней со дня утверждения проверочного 
листа (с приложением его скан-копии).

Приказ вступает в силу с 1 марта 2027 года — одновременно с упрощённым порядком СОУТ 
для малого бизнеса по приказу № 345н.

Официальное сообщество «Отдел труда НВ»
в социальной сети «ВКонтакте»: 

https://vk.com/otrud_nv 
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