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от 31.10.2014 №1885-р

Об утверждении плана проведения ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, департаментом жилищно-коммунального хозяйства администрации города на 2015 год 



В соответствии со статьей 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 20.09.2010 №142-оз "О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права", распоряжением администрации города от 03.10.2014 №1710-р "Об определении органов, уполномоченных на осуществление ведомственного контроля   за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых  актов, содержащих нормы трудового права", в целях обеспечения осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства           и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права:

1. Утвердить план проведения ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, департаментом жилищно-коммунального хозяйства администрации города на 2015 год согласно приложению.

2. Департаменту жилищно-коммунального хозяйства администрации      города (С.А. Афанасьев) обеспечить осуществление ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в соответствии с установленными сроками проведения проверок.

3. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя главы администрации города, директора департамента жилищно-коммунального хозяйства С.А. Афанасьева.



Глава администрации города                                                                   А.А. Бадина
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Приложение к распоряжению
администрации города
от 31.10.2014 №1885-р


План
проведения ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства
и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права,
департаментом жилищно-коммунального хозяйства администрации города на 2015 год

	№
п/п
	Наименование
предприятия
(учреждения),
в отношении которого проводится проверка
	Юридический адрес
предприятия
(учреждения)
	Цель проведения
проверки
	Форма
проверки
	Срок проведения
проверки
	Проверяемый
период
	Наименование
мероприятия
ведомственного
контроля

	
	
	
	
	
	дата
начала
	дата
окончания
	
	

	1.
	Муниципальное унитарное предприятие города Нижневартовска "Специализированное автотранспортное управление"
	Ханты-Мансийский  автономный округ – Югра, город Нижневартовск, улица Индустриальная, 70
	оценка соответствия осуществляемой предприятием деятельности требованиям трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	выездная
	31.08.2015
	25.09.2015
	2014 год
	проверка наличия и правильности ведения документов по кадровому учету, режима рабочего времени и времени отдыха, оплаты труда и других денежных выплат, дисциплины труда, охраны труда, материальной ответственности работников

	2.
	Муниципальное унитарное предприятие города Нижневартовска "Горводоканал"
	Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, город Нижневартовск, улица Маршала Жукова, 53
	оценка соответствия осуществляемой предприятием деятельности требованиям трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	выездная
	26.01.2015
	20.02.2015
	2014 год
	проверка наличия и правильности ведения документов по кадровому учету, режима рабочего времени и времени отдыха, оплаты труда и других денежных выплат, дисциплины труда, охраны труда, материальной ответственности работников

	3.
	Муниципальное унитарное предприятие города Нижневартовска "Теплоснабжение"
	Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, город Нижневартовск, улица Менделеева, 21
	оценка соответствия осуществляемой предприятием деятельности требованиям трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	выездная
	24.02.2015

	20.03.2015
	2014 год
	проверка наличия и правильности ведения документов по кадровому учету, режима рабочего времени и времени отдыха, оплаты труда и других денежных выплат, дисциплины труда, охраны труда, материальной ответственности работников

	4.
	Муниципальное унитарное предприятие города Нижневартовска "Производственный ремонтно-эксплуатационный трест №3"
	Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, город Нижневартовск, улица Северная,  28б
	оценка соответствия осуществляемой предприятием деятельности требованиям трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	выездная
	20.04.2015
	20.05.2015
	2014 год
	проверка наличия и правильности ведения документов по кадровому учету, режима рабочего времени и времени отдыха, оплаты труда и других денежных выплат, дисциплины труда, охраны труда, материальной ответственности работников

	5.
	Муниципальное унитарное предприятие "Бюро технической инвентаризации, учета недвижимости и приватизации жилья города Нижневартовска"
	Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, город Нижневартовск, улица Омская, 4а
	оценка соответствия осуществляемой предприятием деятельности требованиям трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	выездная
	01.06.2015
	26.06.2015
	2014 год
	проверка наличия и правильности ведения документов по кадровому учету, режима рабочего времени и времени отдыха, оплаты труда и других денежных выплат, дисциплины труда, охраны труда, материальной ответственности работников

	6.
	Муниципальное унитарное специализированное монтажно-эксплуатационное предприятие по обеспечению безопасности дорожного движения города Нижневартовска
	Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, город Нижневартовск, улица Индустриальная, 109
	оценка соответствия осуществляемой предприятием деятельности требованиям трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	выездная
	05.10.2015
	30.10.2015
	2014 год
	проверка наличия и правильности ведения документов по кадровому учету, режима рабочего времени и времени отдыха, оплаты труда и других денежных выплат, дисциплины труда, охраны труда, материальной ответственности работников

	7.
	Муниципальное казенное учреждение города Нижневартовска "Управление по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям"
	Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, город Нижневартовск, улица Индустриальная, 12
	оценка соответствия осуществляемой учреждением деятельности требованиям трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	выездная
	09.11.2015
	04.12.2015
	2014 год
	проверка наличия и правильности ведения документов по кадровому учету, режима рабочего времени и времени отдыха, оплаты труда и других денежных выплат, дисциплины труда, охраны труда, материальной ответственности работников



