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IMPOPCTAHAAPT CIIEUAJINCTA 110 OXPAHE TPYJIA:
BAKHBIE UBMEHEHUSA C 1 MAPTA 2027 I'OJA

Muntpyn Poccun yrBepamn HOBbIN mpodcTanaapT «Crnenuaniuct B 00IacT OXpaHbl
Tpyna» (mpukaz Ne 324u ot 30.07.2026). JoxymeHT BcTynuT B cuiy ¢ 1 mapra 2027 rona
u 3ameHuT npodceranaapt 2021 roxa.

I 1aBHBIC H3MEHEHUA:

[udpoBuzamus: cnenuanucraMm  Tenepb OQUIIMAIBHO HEOOXOJUMO  BIAACTh
AJIEKTPOHHBIM  JIOKYMEHTOOOOpoTOM,  IudpoBbiMu  Tiatdhopmamu  yuera COVYT
¥ TIPOTrPAMMHBIM 00ECIIEUCHUEM JIJIsI aHATIN3a PUCKOB.

[Ipodpunaktuka: oCHOBHOW (OKyC Ha OIEHKY NPO()ECCHOHAIBHBIX PHUCKOB
U mpenynpexaeHne HecyacTHbIX ciaydaeB. COYT u olieHka pUCKOB OOBEAMHEHBI B OIHY
GyHKIIMIO, a B paccleOoBaHUS BKJIIOYEHBI MHUKPOTpaBMbl. [losSBUICS OTACIBbHBIN
MOHUTOPUHT CYOT ¥ KOHTPOJIb 32 MOAPSAHBIMU OPTaHU3AIHSIMH.

Kpanudukanms: 3aKperyIeHbI TpeOoBaHUS K 00pa3oBaHUIO
(OakanaBpuar/mepenoaroroska). JlomonnurensHoe mpodeccuoHanbHOEe — 00pa3oBaHHE
(moBbIlIEHNE KBATH(PHUKALINN) PEKOMEHIyeTCs TOIy4aTh HEe PEXKe OHOTO pasa B IATh JIET.

Crannapt Oyzer neiictBoBath A0 1 mapra 2033 rona.
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Отдел труда 

департамента экономического развития администрации города Нижневартовска 









ПРОФСТАНДАРТ СПЕЦИАЛИСТА ПО ОХРАНЕ ТРУДА:

ВАЖНЫЕ ИЗМЕНЕНИЯ С 1 МАРТА 2027 ГОДА



Минтруд России утвердил новый профстандарт «Специалист в области охраны труда» (приказ № 324н от 30.07.2026). Документ вступит в силу с 1 марта 2027 года

и заменит профстандарт 2021 года.

Главные изменения:

Цифровизация: специалистам теперь официально необходимо владеть электронным документооборотом, цифровыми платформами учета СОУТ

и программным обеспечением для анализа рисков.

Профилактика: основной фокус на оценку профессиональных рисков

и предупреждение несчастных случаев. СОУТ и оценка рисков объединены в одну функцию, а в расследования включены микротравмы. Появился отдельный мониторинг СУОТ и контроль за подрядными организациями.

Квалификация: закреплены требования к образованию (бакалавриат/переподготовка). Дополнительное профессиональное образование (повышение квалификации) рекомендуется получать не реже одного раза в пять лет.

Стандарт будет действовать до 1 марта 2033 года.





НОВОЕ В ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВЕ

 ПО ОХРАНЕ ТРУДА



Официальное сообщество «Отдел труда НВ»

в социальной сети «ВКонтакте»: 

https://vk.com/otrud_nv 



e HOBOE[BSAKOHOMATENCTBE
a MO0FPERE TR

noRCTALAPT

WCTA IO OXpAIE THY L
T ol

Mt P o s pober <ot » ot g
s o .33 g 007030 s sy uny < | g 080 s
e ey 021 o

e —
o SO, o Bt 3wes | COVE
frossm ey s

L e ———
1 ot ity oach COVT 1 oo s ket 5
e, 3 s st oL Ttk Tk

I e ———

Keopwouow, s ok oo
T e i
o ) PR Byt a0 2

Crnagn e aceronss 2 1 s 203 o,





