2

от 31.10.2017 №1686-р
Об утверждении плана осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, управлением по социальной и молодежной             политике администрации города на 2018 год
В соответствии со статьей 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 20.09.2010 №142-оз "О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права", распоряжением администрации города от 03.10.2014 №1710-р "Об определении органов, уполномоченных на осуществление ведомственного контроля      за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых  актов, содержащих нормы трудового права": 
1. Утвердить план осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, управлением по социальной и молодежной             политике администрации города на 2018 год (далее - План ведомственного контроля) согласно приложению.
2. Управлению по социальной и молодежной политике администрации города (О.Г. Вовк): 
- разместить План ведомственного контроля на официальном сайте органов местного самоуправления города Нижневартовска в течение трех дней                со дня его утверждения;
- довести План ведомственного контроля в течение трех дней со дня его утверждения до директора муниципального автономного учреждения города Нижневартовска "Молодежный центр" А.П. Игнатьева путем письменного уведомления.

3. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителя главы города по социальной и молодежной политике Н.Г. Волчанину.
Глава города






                       В.В. Тихонов
Приложение к распоряжению
администрации города

от 31.10.2017 №1686-р
План
осуществления ведомственного контроля за соблюдением

трудового законодательства и иных нормативных правовых актов,

содержащих нормы трудового права, управлением 
по социальной и молодежной политике администрации города 
на 2018 год
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	1.
	Муниципальное автономное учреждение города Нижневартовска "Молодежный центр"
	ведомственный контроль за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права
	октябрь
2018 года
	проверка наличия, правильности ведения                     и исполнения документов по кадровому учету, режима рабочего времени и времени отдыха, оплаты труда и других денежных выплат, дисциплины труда, материальной ответственности работников 


