
г. Нижневартовск, 2025 год 

ПАМЯТКА РАБОТОДАТЕЛЮ

ПРОФИЛАКТИЧЕСКИЙ ВИЗИТ 
ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИНСПЕКЦИИ 

ТРУДА В ХАНТЫ-МАНСИЙСКОМ 
АВТОНОМНОМ ОКРУГЕ - ЮГРЕ

 Инструкция по оформлению заявления на 
проведение ПВ на портале Государственных 

и муниципальных услуг

 

Отдел труда 
департамента экономического развития 
администрации города Нижневартовска 

Отдел труда департамента 
экономического развития 

администрации города 
Нижневартовска, адрес: 

г. Нижневартовск, ул. Мира, 54а 
кабинеты 404, 407 

8(3466) 24-10-97 
(доб. 28379, 28383)

Официальное сообщество 
«Отдел труда НВ» в социальной 

сети «ВКонтакте»: 
https://vk.com/otrud_nv 



❗Профилактический визит (далее - ПВ) по 
инициативе контролируемого лица может быть 
проведен по его заявлению, если такое лицо 
относится к субъектам малого 
предпринимательства, является социально 
ориентированной некоммерческой организацией 
либо государственным или муниципальным 
учреждением.

 📝 Заявление о проведении ПВ подается 
контролируемым лицом посредством единого 
портала государственных и муниципальных услуг 
или регионального портала государственных и 
муниципальных услуг (инструкция ниже). 
✓ В течение десяти рабочих дней контрольный 
(надзорный) орган рассматривает заявление  и 
принимает решение о проведении ПВ либо об 
отказе в его проведении, о чем уведомляет 
контролируемое лицо.
✓ В течение двадцати рабочих дней контрольный 
(надзорный) орган согласовывает дату его 
проведения с контролируемым лицом в случае 
принятия решения о проведении ПВ.

❗Решение об отказе в проведении ПВ 
принимается в следующих случаях:
1) от контролируемого лица поступило 
уведомление об отзыве заявления;
2) в течение шести месяцев до даты подачи 
повторного заявления проведение ПВ было 
невозможно в связи с отсутствием 
контролируемого лица по месту осуществления 
деятельности либо в связи с иными действиями 
(бездействием) контролируемого лица, 
повлекшими невозможность проведения ПВ;
3) в течение года до даты подачи заявления 
контрольным (надзорным) органом проведен ПВ 
по ранее поданному заявлению;

Федеральным законом от 31.07.2020 
№248-ФЗ  (в ред. Федерального закона от 
28.12.2024 №540-ФЗ) «О государственном 
контроле (надзоре) и муниципальном контроле 
в Российской Федерации» установлен ряд 
профилактических мероприятий, которые 
могут проводить контролирующие органы. 
Среди таких мероприятий - профилактический 
визит.

Профилактический визит Роструда - 
это профилактическая беседа инспектора с 
представителями контролируемой организации 
по месту осуществления деятельности 
контролируемого лица либо путем 
использования видео-конференц-связи или 
мобильного приложения «Инспектор», в ходе 
которой инспектор рассказывает: об 
обязательных требованиях, которые нужно 
соблюдать; о категориях риска и способах их 
снижения; видах, содержании и 
периодичности контрольных мероприятий в 
отношении контролируемого лица. 

Порядок проведения профилактического 
визита регулируется статьей 52 Закона №248-
ФЗ, а также Положением о федеральном 
государственном контроле (надзоре) за 
соблюдением трудового законодательства и 
иных нормативных правовых актов, 
содержащих нормы трудового права, утв. 
Постановлением Правительства РФ от 
21.07.2021 №1230.

Виды профилактических визитов:
✓ Обязательный профилактический визит - по 
инициативе контрольного (надзорного) органа;
✓ По инициативе контролируемого лица.

4) заявление содержит нецензурные либо 
оскорбительные выражения, угрозы жизни, 
здоровью и имуществу должностных лиц 
контрольного (надзорного) органа либо членов 
их семей.

✓ Решение об отказе в проведении 
профилактического визита может быть 
обжаловано контролируемым лицом в порядке, 
установленном настоящим Федеральным 
законом.
✓ Разъяснения и рекомендации, полученные 
контролируемым лицом в ходе 
профилактического визита, носят 
рекомендательный характер.
✓ Предписания об устранении выявленных в 
ходе профилактического визита нарушений 
обязательных требований контролируемым 
лицам не выдаются.

❗В случае, если при проведении 
профилактического визита установлено, что 
объекты контроля представляют явную 
непосредственную угрозу причинения вреда 
(ущерба) охраняемым законом ценностям или 
такой вред (ущерб) причинен, инспектор 
незамедлительно направляет информацию об 
этом уполномоченному должностному лицу 
оеунееконтрольного (надзорного) 
органа для принятия 
решения о проведении 
контрольных (надзорных) 
мероприятий.
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