Информация
о результатах контрольных мероприятий, проведенных департаментом   по социальной политике администрации города во II квартале 2025 года       в отношении подведомственных муниципальных учреждений

[bookmark: _GoBack]        В соответствии с планом проверок на 2025 год, на основании распоряжения администрации города от 25.10.2024 №1753-р "Об утверждении плана осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, департаментом по социальной политике администрации города на 2025 год", во II квартале 2025 года специалистами департамента                              по социальной политике администрации города проведена проверка                               по начислению заработной платы, правильности ведения и исполнения режима рабочего времени, проверка первичных документов, характеризующих объем                     и качество оказания муниципальных услуг/работ, обеспечение учреждением публичности своей деятельности, в том числе информационной доступности муниципальных услуг (выполнение работ), ответственности работников муниципального бюджетного учреждения " Нижневартовский краеведческий музей имени Т.Д. Шуваева"

        Руководителю учреждения даны рекомендации:

1. Ежемесячные отчеты предоставлять за подписью ответственных исполнителей.
2. Внести изменения в Положение об ОТ Учреждения, в соответствии                        с Положением №272;
3. В расчетных листах корректно указывать детальную информацию обо всех видах выплат, входящих в состав заработной платы и начисляемых каждому работнику за каждый отработанный месяц. 
4. Заполнять все части Табеля ф.0504421, руководствуясь Методическими указаниями по применению форм (приложение №5 к приказу Минфина РФ от 30.03.2015 №52н).
5. Протоколы заседания Комиссии оформлять в соответствии с Положением о Комиссии по стимулирующим выплатам МБУ «НКМ им. Т.Д. Шуваева», утвержденным директором 25.12.2024.


