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Требования к помещениям для 
хранения СИЗ

Помещения должны быть 
защищены от воздействия прямых 
солнечных лучей и атмосферного 
воздействия, температура не должна 
быть ниже 14°С и выше 25°С, 
рекомендуемая относительная влажность 
- 50-80% (п. 4.1. ГОСТ 10581-91, п. 4.1. 
ГОСТ 7296-81). Также при хранении 
конкретного средства защиты 
необходимо изучить его 
эксплуатационную документацию.

Расчет продолжительности 
нормативного срока эксплуатации 

сезонных СИЗ

Время хранения одежды для 
защиты от пониженных или 
повышенных температур у работодателя 
после окончания соответствующего 
сезона,  период отпуска работника и 
период временной нетрудоспособности 
работника можно не включать в срок 
эксплуатации сезонной спецодежды, при 
этом итоговый срок эксплуатации не 
должен превышать 2,5 года (п. 50 Правил 
№766н).

 



Проверка сезонный СИЗ перед 
хранением

После приема зимних СИЗ необходимо 
провести их осмотр, направить на 
своевременную химчистку, стирку, 
дезактивацию, дегазацию, дезинфекцию, 
дезинсекцию, обезвреживание, 
обеспыливание, сушку, а также ремонт (п. 
67 Правил №766н).

При наличии повреждений (потертости, 
разрывы) принимается решение о 
дальнейшей эксплуатации. Неисправные 
СИЗ утратившие целостность или 
защитные свойства подлежат списанию в 
установленном работодателем порядке (п. 
74 Правил №766н).

 

 

Согласно п. 50 Приказа Минтруда 
России от 29.10.2021 № 766н «Об 
утверждении Правил обеспечения 
работников средствами индивидуальной 
защиты и смывающими средствами» 
(далее Правила №766н), средства 
индивидуальной защиты, 
предназначенные для использования на 
открытом воздухе для защиты от 
пониженных или повышенных 
температур, обусловленных ежегодными 
сезонными изменениями температуры, 
выдаются работникам с наступлением 
соответствующего периода года, а с его 
окончанием сдаются работодателю для 
хранения до следующего сезона.

Работодатель обязан обеспечить 
хранение СИЗ в соответствии с 
эксплуатационной документацией 
изготовителя, сушку, выявление 
повреждений в процессе эксплуатации и 
ремонт СИЗ в период эксплуатации (п. 10 
Правил №766н).

Порядок хранения СИЗ, 
распределение обязанностей и 
ответственность должностных лиц  за 
прием, осмотр, проверку, уход, учет, 
хранение СИЗ, график сдачи СИЗ на 
хранение определяются локальным 
нормативным актом организации.
 

 Требования к хранению СИЗ 
(раздел XIII Правил №766н)

Работодатель обязан обеспечить 
хранение СИЗ, включая дежурные СИЗ, в 
соответствии с условиями хранения, 
установленными в эксплуатационной 
документации на СИЗ (п. 63 Правил 
№766н).

Для хранения выданных работникам 
СИЗ работодатель создает необходимые 
условия, предоставляет специально 
оборудованные помещения (п. 64 Правил 
№766н).

Организация хранения СИЗ может 
осуществляться исполнителем, 
привлекаемым работодателем по 
договорам (п. 65 Правил №766н).

В зависимости от условий эксплуатации 
СИЗ работодателем в гардеробных или 
иных специально оборудованных 
помещениях, используемых для хранения 
СИЗ, может устанавливаться 
оборудование для сушки, дегазации, 
дезактивации, дезинфекции, 
обезвреживания и обеспыливания СИЗ с 
целью обеспечения соответствующих 
условий хранения и возможности 
последующей эксплуатации СИЗ 
работниками (п. 66 Правил №766н).
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