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от 24.07.2019 №994-р
Об утверждении Положения и состава  рабочей группы по развитию территориального маркетинга и брендинга в городе Нижневартовске до 2025 года
В соответствии с распоряжениями Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 19.10.2018 №539-рп "О Концепции развития территориального маркетинга и брендинга в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре до 2025 года", администрации города от 12.02.2019 №111-р        "О плане мероприятий ("дорожной карте") по развитию территориального маркетинга и брендинга в городе Нижневартовске до 2025 года", в целях проведения комплексной, целенаправленной и эффективной имиджевой политики:

1. Утвердить:

- Положение о рабочей группе по развитию территориального маркетинга и брендинга в городе Нижневартовске до 2025 года согласно приложению 1;
- состав рабочей группы по развитию территориального маркетинга           и брендинга в городе Нижневартовске до 2025 года согласно приложению 2.
2. Контроль за выполнением распоряжения оставляю за собой.

Глава города                                                                                            В.В. Тихонов

Приложение 1 к распоряжению
администрации города 
от 24.07.2019 №994-р
ПОЛОЖЕНИЕ

о рабочей группе 
по развитию территориального маркетинга и брендинга 
в городе Нижневартовске до 2025 года
I. Общие положения

1.1. Рабочая группа по развитию территориального маркетинга и брендинга в городе Нижневартовске до 2025 года (далее - рабочая группа) является         совещательным органом, созданным для проведения комплексной, целенаправленной и эффективной политики по формированию благоприятного имиджа города Нижневартовска. 
1.2. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными правовыми актами Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, муниципальными правовыми         актами города Нижневартовска, настоящим Положением.
II. Задачи рабочей группы

Основные задачи рабочей группы:

- обеспечение эффективного взаимодействия между администрацией         города, общественными структурами, бизнесом и населением, обеспечение условий для становления и развития солидарного общества;
- содействие мероприятиям с целью формирования благоприятного имиджа и престижа города: привлечение инвесторов, туристов, высококвалифицированных специалистов, талантливой молодежи, продвижение местных товаропроизводителей; 

- участие в подготовке и проведении стратегических сессий на тему территориального маркетинга; 
- поддержка мероприятий по формированию логотипированных городских пространств, созданию брендированных арт-объектов, распространению брендированной продукции.
III. Права рабочей группы

Рабочая группа в пределах своей компетенции имеет право: 

- запрашивать и получать в установленном порядке от структурных                 подразделений администрации города, предприятий и организаций независимо от их организационно-правовых форм и форм собственности информационные, аналитические, справочные и статистические материалы, необходимые для  решения вопросов, входящих в компетенцию рабочей группы;
- направлять рекомендации предприятиям и организациям независимо           от их организационно-правовых форм и форм собственности по вопросу брендирования территории; 

- привлекать должностных лиц администрации города для подготовки  материалов, рассматриваемых на заседаниях рабочей группы; 
- принимать меры по выполнению решений рабочей группы.
IV. Организация деятельности рабочей группы

4.1. Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости. Дату, время, место проведения, повестку дня заседания рабочей группы определяет руководитель рабочей группы. О дате, времени, месте проведения, повестке дня очередного заседания рабочей группы члены рабочей группы должны быть проинформированы не позднее чем за пять дней до даты его проведения.
4.2. Руководитель рабочей группы:

- утверждает план работы рабочей группы;

- распределяет обязанности между членами рабочей группы;

- определяет круг вопросов, подлежащих рассмотрению на очередном      заседании рабочей группы, время проведения заседания рабочей группы;

- руководит ходом заседания рабочей группы;

- в период между заседаниями дает отдельные поручения членам рабочей группы и проверяет их исполнение;

- принимает решения, обеспечивающие деятельность рабочей группы;

- осуществляет контроль за реализацией плана работы рабочей группы         и выполнением принятых рабочей группой решений;
- подписывает протоколы заседаний рабочей группы. 

Во время отсутствия руководителя рабочей группы (командировка,            отпуск, болезнь) его обязанности исполняет заместитель руководителя рабочей группы.

4.3. Секретарь рабочей группы:

- осуществляет организационно-техническое обеспечение деятельности рабочей группы;

- ведет и оформляет протоколы заседаний рабочей группы;

- организует сбор, обобщение и подготовку необходимых материалов         на рассмотрение рабочей группы;

- ведет документацию рабочей группы, оповещает ее членов и приглашенных лиц о сроках проведения заседаний рабочей группы и рассматриваемых на них вопросах.

4.4. Члены рабочей группы:

- организуют проведение мероприятий по выполнению решений рабочей группы;

- вносят предложения в план работы рабочей группы, принимают участие в подготовке материалов и рассмотрении их на заседаниях рабочей группы;

- представляют необходимые сведения и осуществляют подготовку         информационных материалов для организации и проведения заседаний рабочей группы.

4.5. Решения рабочей группы фиксируются в протоколе заседания рабочей группы и носят рекомендательный характер. 

4.6. В случае отсутствия члена рабочей группы (командировка, отпуск, болезнь) в заседании рабочей группы принимает участие лицо, временно         исполняющее его обязанности по должности.

4.7. При необходимости к участию в заседании рабочей группы могут быть привлечены специалисты различных отраслей экономики, независимые эксперты сторонних организаций, не входящие в состав рабочей группы (по согласованию).

Приложение 2 к распоряжению

администрации города 

от 24.07.2019 №994-р
СОСТАВ

рабочей группы 
по развитию территориального маркетинга и брендинга 
в городе Нижневартовске до 2025 года
Директор департамента общественных коммуникаций администрации города, руководитель рабочей группы
Руководитель общества с ограниченной ответственностью "Корпорация "Спутник", заместитель руководителя рабочей группы (по согласованию)
Заместитель директора департамента общественных коммуникаций администрации города, секретарь рабочей группы
Члены рабочей группы:

Депутаты Думы города (по согласованию)
Директор автономной некоммерческой организации "Центр развития инноваций в нефтегазовом секторе "Союзнефтегазинновации" (по согласованию)
Директор департамента по социальной политике администрации города
Директор муниципального бюджетного учреждения "Библиотечно-информационная система"
Директор муниципального бюджетного учреждения "Дворец искусств"
Директор муниципального бюджетного учреждения "Дворец культуры                  "Октябрь"
Директор муниципального бюджетного учреждения "Нижневартовский краеведческий музей имени Тимофея Дмитриевича Шуваева"
Директор муниципального бюджетного учреждения "Центр национальных культур"
Заместитель главы города
Заместитель главы города, директор департамента жилищно-коммунального хозяйства администрации города
Заместитель директора департамента жилищно-коммунального хозяйства            администрации города
Заместитель директора департамента образования администрации города
Заместитель директора департамента, начальник управления архитектуры             и градостроительства департамента строительства администрации города
Заместитель управляющего делами администрации города
Начальник отдела развития инвестиционной деятельности управления инвестиций департамента строительства администрации города
Начальник управления муниципального контроля администрации города
Начальник управления по природопользованию и экологии администрации            города
Начальник управления по развитию промышленности и предпринимательства администрации города
Начальник экспертно-аналитической службы управления экспертизы и труда департамента экономики администрации города
Специалист-эксперт департамента общественных коммуникаций администрации города
Специалист-эксперт отдела по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи управления по социальной и молодежной политике департамента по социальной политике администрации города
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