ПРОТОКОЛ №1
заседания межведомственной комиссии по охране труда
при администрации города Нижневартовска

26.06.2025                                                                                  г. Нижневартовск                                                                                  

	Председательствовал:


	Брыль
Наталья Петровна
	
	исполняющий обязанности директора департамента экономического развития администрации города, заместителя председателя комиссии

	Присутствовали:

	Верин
Сергей Александрович
	
	начальник отдела труда управления экспертизы и труда департамента экономического развития администрации города, секретарь комиссии


	Годлевская
Светлана Николаевна
	
	начальник отдела организации профессиональных рисков №3 Регионального отделения Фонда пенсионного и социального страхования РФ по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре                                   


	Михляева 
Лилия Рашитовна
	
	представитель объединения организаций (Ассоциации) профсоюзов города Нижневартовска


	Шайдуллина
Татьяна Николаевна
	
	заместитель начальника отдела надзора                и контроля по соблюдению трудового законодательства в организациях города Нижневартовска Государственной инспекции труда Ханты-Мансийского автономного округа – Югры


	Шепелева 
Наталья Викторовна
	
	главный специалист-эксперт Территориального отдела Управления Федеральной службы           по надзору в сфере защиты прав потребителей    и благополучия человека по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре           в г. Нижневартовске, Нижневартовском районе и г. Мегионе


	Шония 
Анна Отариевна
	
	исполняющий обязанности начальника юридического управления администрации города


	
Представитель прокуратуры города Нижневартовска:

	
	прокурор города Нижневартовска


	Латыпова
Камила Рустамовна
	
	помощник прокурора города Нижневартовска



Приглашенные:		
	Акопян 
Николай Рафаелевич
	
	ведущий специалист отдела ОТ ПБ по бурению      и ЗБС АО «Самотлорнефтепромхим»


	Андрусив 
Ирина Игоревна
	
	заместитель руководителя службы ОТ и ПБ    АО «Центрофорс»


	Дрегало 
Иван Леонидович
	
	исполняющий обязанности директора филиала ООО «РН-ГРП» в городе Нижневартовске


	Егоров 
Алексей Борисович

	
	директор ООО «Мансур»

	Ильин 
Юрий Алексеевич
	
	заместитель генерального директора               АО «Центрофорс» – главный инженер


	Кляпов 
Антон Владимирович
	
	руководитель обособленного подразделения ООО «Домтрансавто» в городе Нижневартовске


	Лагерева 
Алена Вячеславовна
 
	
	ведущий инженер по охране                           труда обособленного подразделения                        ООО «Домтрансавто» в городе Нижневартовске


	Тушинская 
Елена Николаевна
	
	начальник отдела охраны труда                      ООО «КарьерАвтоСтрой»


	Тушинский 
Евгений Александрович 

	
	генеральный директор ООО «КарьерАвтоСтрой»


	Юлдашева 
Ирина Рафаильевна

	
	исполняющий обязанности заместителя генерального директора по ПБОТОС филиала ООО «РН-ГРП» в городе Нижневартовске


	
Отсутствовали:
	
	

	
	начальник службы ОТ, ПЭБ и БДД ООО «Ситэк-Транс»

	Землянкин 
Сергей Федорович
	
	председатель президиума Нижневартовского территориального объединения работодателей


	Кобзарь 
Мирослав Игоревич
	
	временно исполняющий обязанности начальника Отдела Госавтоинспекции УМВД России по г. Нижневартовску


	Короткий 
Виталий Григорьевич
	
	начальник отдела надзорной деятельности          и профилактической работы по городу Нижневартовску Управления надзорной                 деятельности и профилактической работы Главного управления Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны           и чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре


	Ложкин
Александр Сергеевич
	
	начальник Нижневартовского комплексного отдела Северо-Уральского управления Ростехнадзора


	Мурашко 
Ирина Николаевна 
	
	заместитель главы города по экономике              и финансам, председатель комиссии 





ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. Анализ производственного травматизма на территории города Нижневартовска за 2024 год и 1 квартал 2025 года.
	
(Н.П. Брыль)

РЕШИЛИ:
Департаменту экономического развития администрации города                  (Н.П. Брыль) направить в адрес работодателей города анализ производственного травматизма на территории города Нижневартовска          за 2024 год и 1 полугодие 2025 года.
Срок: до 11.07.2025.

2. Информация о состоянии условий и охраны труда                              у работодателей, осуществляющих деятельность на территории города Нижневартовска, за 2024 год.
	
(С.А. Верин)

РЕШИЛИ:
2.1. Департаменту экономического развития администрации города                  (Н.П. Брыль):
2.1.1. В 4 квартале 2025 провести серию вебинаров на тему предоставления работодателями информациями о состоянии условий              и охраны труда.
Срок: до 12.12.2025.
2.1.2. Направить в отдел надзора и контроля по соблюдению трудового законодательства в организациях города Нижневартовска Государственной инспекции труда Ханты-Мансийского автономного округа – Югры перечень организаций представивших информацию о состоянии условий и охраны труда у работодателей, осуществляющих деятельность на территории города Нижневартовска, с численностью работников свыше 50, в которых отсутствует служба (специалист) по охране труда.
Срок: до 07.07.2025.

3. Информация о практической деятельности в области охраны труда руководителей организаций, осуществляющих деятельность                        на территории города, допустивших случаи смертельного и тяжелого травматизма работников на производстве.
______________________________________________
(И.Р. Юлдашева, А.Б. Егоров, А.В. Кляпов, Е.А. Тушинский,              Н.Р. Акопян, Ю.А. Ильин)

РЕШИЛИ:
Рекомендовать:
3.1.	Филиалу ООО «РН-ГРП» в городе Нижневартовске             (О.Е. Ларенков):
3.1.1. Усилить контроль за соблюдением требований охраны труда.
3.1.2. Дополнительно проработать профессиональные риски.
3.1.3. Осуществлять финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда в соответствии с государственными нормативными требованиями охраны труда.
3.1.4. Осуществлять сотрудничество с членами трудового коллектива       по вопросам охраны труда путем избрания уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда.
3.1.5. Предоставить информацию об исполнении мероприятий              по устранению причин несчастного случая.

3.2.  ООО «Мансур» ( А.Б. Егоров):
3.2.1. Усилить контроль  за допуском работников к самостоятельной работе.
3.2.2. Соблюдать установленные законодательством Правила обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда.
3.2.3. Соблюдать установленные законодательством Правила Правила обеспечения работников средствами индивидуальной защиты и смывающими средствами.
3.2.4 Дополнительно проработать профессиональные риски.
3.2.5. Принять участие в вебинаре в 4 квартале 2025 года на тему предоставления работодателями информациями о состоянии условий               и охраны труда, организованном департаментом экономического развития администрации города.
3.2.6. Ежегодно предоставлять в департамент экономического развития администрации города информацию о состоянии условий и охраны труда в организации (структурном подразделении)  во исполнение приказа Департамента труда и занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 16.02.2012 №1-нп «Об утверждении форм и сроков предоставления отчетов…» не позднее 10 февраля, следующего за отчетным годом.
3.2.7. Предоставить информацию об исполнении мероприятий             по устранению причин несчастного случая.

3.3. Обособленному подразделению ООО «Домтрансавто» в городе Нижневартовске (А.В. Кляпов):
3.3.1. Усилить контроль за соблюдением требований охраны труда.
3.3.2. Дополнительно проработать профессиональные риски.
3.3.3. Рассмотреть вопрос о внедрении программы «Нулевой травматизм» в организации.
3.3.4. Рассмотреть вопрос о создании комитета (комиссии) по охране труда.
3.3.5. Осуществлять финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда в соответствии с государственными нормативными требованиями охраны труда.
3.3.6. Осуществлять сотрудничество с членами трудового коллектива                     по вопросам охраны труда путем избрания уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда.
3.3.7. Предоставить информацию об исполнении мероприятий               по устранению причин несчастного случая.

3.4. ООО «КарьерАвтоСтрой» (Е.А. Тушинский):
3.4.1 Усилить контроль за соблюдением требований охраны труда.
3.4.2. Дополнительно проработать профессиональные риски.
3.4.3. Рассмотреть вопрос о внедрении программы «Нулевой травматизм» в организации.
3.4.4. Осуществлять финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда в соответствии с государственными нормативными требованиями охраны труда.
3.4.5. Предоставить информацию об исполнении мероприятий              по устранению причин несчастного случая.

3.5. АО «Самотлорнефтепромхим» (И.Д. Галимьянов):
3.5.1. Усилить контроль за соблюдением требований охраны труда.
3.5.2. Дополнительно проработать профессиональные риски.
3.5.3. Рассмотреть вопрос о внедрении программы «Нулевой травматизм» в организации.
3.5.4. Рассмотреть вопрос о создании комитета (комиссии) по охране труда.
3.5.5.  Осуществлять финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда в соответствии с государственными нормативными требованиями охраны труда.
3.5.6. Осуществлять сотрудничество с членами трудового коллектива по вопросам охраны труда путем избрания уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда.
3.5.7. Предоставить информацию об исполнении мероприятий              по устранению причин несчастного случая.

3.6. АО «Центрофорс» (И.Ф. Галин):
3.6.1. Усилить контроль за соблюдением требований охраны труда.
3.6.2. Дополнительно проработать профессиональные риски.
3.6.3. Рассмотреть вопрос о внедрении программы «Нулевой травматизм» в организации.
3.6.4. Рассмотреть вопрос о создании комитета (комиссии) по охране труда.
3.6.5. Осуществлять сотрудничество с членами трудового коллектива по вопросам охраны труда путем избрания уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда.
3.6.6. Предоставить информацию об исполнении мероприятий по устранению причин несчастного случая.

4. Об исполнении решений межведомственной комиссии по охране труда при администрации города от 27.04.2024 №1.

РЕШИЛИ:
Считать исполненными и снять с контроля поручения комиссии                            от 27.04.2024 №1.

5. Департаменту экономического развития администрации города                  (Н.П. Брыль) направить решение межведомственной комиссии по охране труда при администрации города членам комиссии, руководителям организаций, участвующим в заседании, и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления города Нижневартовска. 
Срок: до 07.07.2025. 

6. Руководителям организаций, участвующим в заседании, направить председателю межведомственной комиссии информацию о рассмотрении рекомендаций межведомственной комиссии по охране труда при администрации города.
Срок: до 04.08.2025.


Исполняющий обязанности
директора департамента экономического 
развития администрации города,
заместителя председателя комиссии 			                     Н.П. Брыль





Начальник отдела труда
управления экспертизы и труда
департамента экономического развития
администрации города,
секретарь комиссии                                                                            С.А. Верин
