ПРОТОКОЛ №5

заседания межведомственной рабочей группы по выработке и реализации антикризисных мер 

г. Нижневартовск                                                                                  29.09.2015

	Председательствовал:



	Тумбинская

Любовь Михайловна 
	-
	исполняющий обязанности заместителя главы администрации города по экономике



	Присутствовали:



	Сазонова Ольга Викторовна
	-
	заместитель главы администрации города, директора департа​мента финансов

 

	Гончарова

Елена Михайловна
	-
	заместитель директора казенного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Нижневартовский центр занятости населения»

 

	Вдовиченко

Елена Анатольевна
	-
	заместитель начальника Межрайонной инспекции Феде​ральной налоговой службы России №6 по ХМАО-Югре



	Дубинина

Наталья Викторовна
	-
	начальник Нижне​вартовского отдела Государственной инспек​ции труда в ХМАО-Югре



	Жигалова

Алина Вячеславовна


	-
	начальник отдела администрирования стра​ховых взносов филиала №1 Государственного учреждения – регионального отделения ФСС РФ по ХМАО-Югре



	Шаховая 

Анастасия Анатольевна 


	-
	начальник отдела администрирования страховых взносов государственного учреждения – Управление Пенсионного фонда Российской Федерации в г. Нижневар​товске ХМАО-Югры

 

	Пшенцов 

Николай Анатольевич


	-
	заместитель главы администрации города 

по строительству

	Приглашенные:

	Кузьмина

Ирина Анатольевна 

	-
	помощник прокурора города 

Нижневартовска



	Батуев Дмитрий Сергеевич


	-
	заместитель генерального директора ООО «Западно-Сибирский ВЦМ»



	Лупу Вера Владимировна 
	-
	бухгалтер ООО «ГалаТел»



	Янчук Дарья Вячеславовна

 
	-
	бухгалтер ООО «Агентство недвижимости «Югра»

 

	Борисова

Татьяна Николаевна  
	- 
	юрисконсульт ООО «Север»



	Леонова

Наталья Александровна


	-
	главный бухгалтер 

ООО «Белое солнце Нижневартовск»



	Бикташева

Анна Анатольевна


	-
	генеральный директор ООО «КонстантаМЕД»

 

	Дятлова

Светлана Евгеньевна


	-
	бухгалтер ООО «Контанта-МЕД» 

	Отсутствовали:


	
	

	Дурушев 

Виктор Васильевич
	-
	директор ООО «Рейл Континент Нижневар​товск»

	Шелковый

Дмитрий Владимирович


	-
	директор ООО «ДИК»



	Недвецкий

Николай Борисович


	-
	директор ООО «Трансконтакт» 

	Шипицина

Милена Наильевна


	-
	директор ООО «Юридическое бюро «Право»



	Наибов

Омаргаджи Варисович
	-
	генеральный директор ООО Медицинская компания «Вариокс»



	Ибрагимов

Сабир Ибрагимович
	-
	директор ООО АТЦ «Транссервис»

	Панкратова

Елена Николаевна
	-
	директор «Вектор Финанс»



	Билая Елена Александровна
	-
	генеральный директор «АвтоСпецТранс»



	Сумин Илья Вячеславович
	-
	генеральный директор ООО «Варта-Экострой»


Повестка дня:
О выплате заработной платы в организациях города ниже минимального размера оплаты труда, установленного в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, и уплате страховых взносов во внебюджетные фонды. 

Е.В. Рябых проинформировала, что на заседание рабочей группы приглашены руководители 15 предприятий, в которых, по информации налоговой инспекции, заработная плата ниже минимального размера оплаты труда, установленного в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре. 
В работе заседания примут участие 6 представителей организаций.
ООО «Западно-Сибирский ВЦМ»

Слушали: Батуева Д.С., который сообщил, что в 2014 году минимальная заработ​ная плата работников составила 13 тыс. рублей, среднесписочная численность работников - 14 человек. Такой размер заработной платы установлен в связи с со​кращением объемов работ и переводом работников на сокращенный рабочий день.  С 01.09.2015, в связи с улучшением финансовой ситуации в организации, работники переведены на полный рабочий день. Договоры гражданско-правового харак​тера с физическими лицами не заключались.

Е.А. Вдовиченко проинформировала, что у ООО «Западно-Сибирский ВЦМ» имеется задолжен​ность по налогу на доходы физических лиц.
А.В. Жигалова отметила, что по отчетным данным, предоставленным в Фонд социального страхова​ния, среднемесячная заработная плата работников в 2014 году составляла 20 тыс. рублей, среднесписочная численность – 5 человек.

А.А. Шаховая сообщила, что по отчетным данным, предоставленным в Пенсионный фонд, среднемесячная заработная плата составляла 8 тыс. рублей.

Решили:

1. Рекомендовать руководителю ООО «Западно-Сибирский ВЦМ» В.А. Фоменко:

- осуществлять выплату заработной платы работникам не менее минималь​ного размера оплаты труда, установленного в ХМАО-Югре;

- провести сверку с налоговой инспекцией, Фондом социального страхова​ния и Пенсионным фондом в целях уточнения сведений;


- погасить задолженность по налогу на доходы физических лиц.


ООО «ГалаТел»
Слушали: Лупу В.В., которая сообщила, что в 2014 году среднемесячная заработ​ная плата составляла 11 тыс. рублей, среднесписочная численность работников – 5 человек. С 01.04.2015 минимальный размер заработной платы увеличен до 16 тыс. рублей, кроме этого, в октябре 2015 года планируется повышение заработной платы. 

Е.А. Вдовиченко проинформировала, что  у ООО «ГалаТел» имеется задолженность по налогу на доходы физических.
А.А. Шаховая сообщила, что по отчетным данным, предоставленным в Пенсионный фонд, среднемесячная заработная плата выше 13 тыс. рублей, сред​несписочная численность работников – 6 человек. Имеется задолженность в Пенсионный фонд за 2015 год. 

А.В. Жигалова отметила, что по отчетным данным, предоставленным в Фонд социального страхова​ния, среднемесячная заработная плата работников в 2014 году составляла 20 тыс. рублей, среднесписочная численность работников – 5 человек. 

Решили:

1. Рекомендовать директору ООО «ГалаТел» О.А. Присада:

- провести сверку с налоговой инспекцией, Фондом социального страхования и Пенсионным фондом в целях уточнения све​дений;

- погасить задолженность по налогу на доходы физических лиц.

ООО «Агентство недвижимости «Югра»
Слушали: Янчук Д.В., которая сообщила, что в 2014 году сотрудники предприятия работали неполный рабочий день, в связи с чем, по данным отчетов, предоставленных в налоговую инспекцию и во вне​бюджетные фонды, заработная плата ниже минимального размера, установленного в ХМАО-Югре, среднесписочная численность  работников – 17 человек. Задолженность по выплате заработной платы, а также по налогам и платежам во внебюджетные фонды отсутствует.

Е.А. Вдовиченко проинформировала, что у ООО «Агентство недвижимости «Югра» имеется задолжен​ность по налогу на доходы физических лиц.
Решили:

Рекомендовать директору ООО «Агентство недвижимости «Югра» Л.О. Кузьменко погасить задолженность по налогу на доходы физических лиц.

ООО «Север»

Слушали: Борисову Т.Н., которая сообщила, что в 2014 году среднеспи​сочная численность работников составила 98 человек, минимальная заработ​ная плата от 27 до 30 тыс. рублей. В настоящее время все работники переведены в ООО «Лиос», в ООО «Север» работает 3 человека. Дого​воры гражданско-правового характера с физическими лицами не заключались. 

Е.А. Вдовиченко проинформировала, что у ООО «Север» имеется задолжен​ность по налогу на доходы физических лиц.
А.В. Жигалова отметила, что по отчетным данным, предоставленным в Фонд социального страхования, среднемесячная заработная плата составляла 34 тыс. рублей, сред​несписочная численность работников – 83 человека.

Решили:

1. Рекомендовать директору ООО «Север» И.В. Конкину:

- провести сверку с налоговой инспекцией в целях уточнения сведений;


- погасить задолженность по налогу на доходы физических лиц.


ООО «Белое Солнце Нижневартовск»
Слушали: Леонову Н.А., которая сообщила, что сотрудники предприятия работали неполный рабочий день, в связи с чем, по данным отчетов, предоставленных в налоговую инспекцию и во вне​бюджетные фонды, заработная плата ниже минимального размера, установленного в ХМАО-Югре, среднесписочная численность работников – 9 человек. Договоры гражданско-правового харак​тера с физическими лицами не заключались. 

Е.А. Вдовиченко проинформировала, что у ООО «Белое Солнце Нижневартовск» имеется задолжен​ность по налогу на доходы физических лиц.
Решили:

1. Рекомендовать директору ООО Белое Солнце Нижневартовск» А.Н. Буканову:

- провести сверку с налоговой инспекцией в целях уточнения сведений;


- погасить задолженность по налогу на доходы физических лиц.


ООО «Константа – МЕД» 
Слушали: Бикташеву А.А., которая сообщила, что все работники рабо​тают по трудовым договорам, численность работников – 5 человек, средняя заработная плата 13 тыс. рублей. В 2014 году часть работников работали не​полный рабочий день, в связи с чем, по данным отчетов, предоставленных в налоговую инспекцию и во вне​бюджетные фонды, заработная плата ниже минимального размера, установленного в ХМАО-Югре. 

Д Е.А. Вдовиченко проинформировала, что у ООО «Константа – МЕД» имеется задолжен​ность по налогу на доходы физических лиц.
А.В. Жигалова отметила, что Фонд социального страхования имеет задолженность перед ООО «Константа – МЕД». В связи с этим, представитель фонда порекомендовала предприятию оформить необходимые документы на возврат средств. Кроме этого, перед Фондом социального страхования у ООО «Константа – МЕД» имеется задолженность.

Решили:

Рекомендовать директору ООО «Константа – МЕД» А.А. Бикташевой:

- провести сверку с налоговой инспекцией, Фондом социального страхования в целях уточнения сведений;

- подготовить и направить в Фонд социаль​ного страхования необходимые документы на возврат средств;

- погасить задолженность по налогу на доходы физических лиц.

Исполняющий обязанности 

заместителя главы администрации города

по экономике, председательствующий

рабочей группы                                                                            Л.М. Тумбинская

Исполняющий обязанности 

начальника отдела труда 

управления прогнозирования и труда 

департамента экономики 

администрации города,

секретарь рабочей группы 


                                            М. А. Лещук

