Информация
[bookmark: _GoBack]о результатах проверок по ведомственному контролю финансово-хозяйственной деятельности учреждений, подведомственных департаменту по социальной политике администрации города за I квартал 2020 года 

В соответствии с планом проверок на 2020 год, утвержденным приказом департамента по социальной политике администрации города от 13.12.2020 №807/42-П «Об утверждении регламента (порядка) подготовки, проведения и оформления результатов контрольных мероприятий, проводимых департаментом по социальной политике администрации города в отношении подведомственных учреждений» в I квартале 2020 года специалистами департамента по социальной политике администрации города проведены плановые выездные проверки по ведомственному контролю финансово-хозяйственной деятельности в МАУДО города Нижневартовска «Детская школа искусств №1», МАУДО города Нижневартовска «Детская школа искусств №2», МАУ города Нижневартовска «СШОР «Самотлор».
Предметом выездных проверок являлись:
1. Проверка первичных документов, характеризующих объем и качество оказания муниципальных услуг;
2. Соблюдение условий Соглашений на предоставление субсидий на выполнение муниципального задания, иные цели в соответствии с пунктом 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации; 
3. Обеспечение учреждениями публичности своей деятельности, в том числе информационной доступности муниципальных услуг (выполнение работ);
4. Соблюдения требований действующего законодательства Российской Федерации и уставов учреждений при реализации учреждениями платных услуг;
5. Исполнение муниципальных правовых актов;
         6. Проверка соблюдения трудового законодательства.

В ходе проверок выявлены следующие нарушения:
- выборочная проверка первичной документации, а именно журналов преподавателей, свидетельствует о недостоверности сведений, представленных учреждением учредителю в рамках отчета о выполнении муниципального задания за 2019 год;
- в полном объеме не заполнялся журнал учета посещаемости и успеваемости групповых занятий обучающихся в учреждении, при этом журнал является одним из основных учебно-педагогических документов, характеризующим содержание, качество и объем педагогической нагрузки преподавателя, является документом, отражающим этапы и результаты фактического усвоения образовательных программ обучающимися, а также представляет собой документ, на основании которого производится финансовый расчет месячной нагрузки преподавателя.

Руководителям учреждений даны рекомендации:
1. Усилить контроль за порядком ведения школьной документации преподавателями учреждений в части своевременного заполнения и ведения журналов учета посещаемости и успеваемости индивидуальных и групповых занятий обучающихся;
2. Обеспечить достоверность отчетов, предоставляемых учредителю, в том числе о ходе выполнения муниципального задания
3. Рассмотреть возможность увеличения часов вариативной части учебного плана дополнительной предпрофессиональной программы в области музыкального искусства "Хоровое пение" в связи с активным участием обучающихся и творческих коллективов в городских мероприятиях.
4. Провести анализ локальных актов учреждения, регламентирующих разработку творческой, методической, просветительской деятельности
5. Обеспечить обновление дополнительной предпрофессиональной программы в области театрального искусства с целью обеспечения выполнения пункта 4.2. федеральных государственных требований, утвержденных приказом Министерства культуры Российской Федерации от 12.03.2012 №157 в части наличия в учебном плане вариативной части.  








