
 

Продолжительность обучения от 72 до 112 часов в 

зависимости от программы. После обучения руководи-

телю вручается удостоверение о повышении квалифика-

ции и (или) диплом о профессиональной переподготов-

ке (пункт 15 статьи 76 Федерального закона от 

29.12.2012 №273-ФЗ). 

 

ОБУЧЕНИЕ ПО ПРОМЫШЛЕННОЙ              

БЕЗОПАСНОСТИ 
 

Обучение и аттестацию по промышленной безопасно-

сти проходят руководители организаций эксплуатирующие 

опасные производственные объекты, объекты энергетики, 

гидротехнические сооружения, тепловые энергоустановки 

и сети. Проводится обучение в течение первого месяца 

работы, с периодичностью - один раз в пять лет 

(Положение об организации работы по подготовке и атте-

стации специалистов организаций, утвержденное приказом 

Ростехнадзора от 29.01.2017 №37). 

Обучение руководитель может пройти в учебном цен-

тре или самостоятельно, но аттестацию необходимо пройти 

в территориальной или центральной комиссии Ростех-

надзора в зависимости от численности организации (пункт 

21 Положения, утвержденного приказом Ростехнадзора от 

29.01.2017 №37). Экзаменационные билеты в форме тестов 

размещены на официальном сайте Ростехнадзора: http://

www.gosnadzor.ru/activity/attestation/ 

Если в должностные обязанности руководителя не вхо-

дят вопросы обеспечения промышленной безопасности, то 

ему достаточно пройти аттестацию на знание общих требо-

ваний промышленной безопасности по направлению «А1. 

Основы промышленной безопасности». Аттестацию по 

вопросам безопасности проводят в объеме, который соот-

ветствует должностным обязанностям.  

Продолжительность обучения составляет не менее 24 

часов и зависит от области аттестации и направления. По-

сле успешной аттестации в Ростехнадзоре руководителю 

вручается выписка из протокола проверки знаний  

Важно.  Любой вид обучения руководитель может 

пройти в учебном центре дистанционно (статья 16 Феде-

рального закона об образовании от 29.12.2012 №273-ФЗ). 

 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ РАБОТОДАТЕЛЯ 

ЗА НЕПРОХОЖДЕНИЕ ОБУЧЕНИЙ 
 

 

 

 

 

 

 

ОТДЕЛ ТРУДА 

департамента экономики 

администрации города Нижневартовска 

Адрес: ул. 60 лет Октября, д. 1а,  

каб. 400, 402 

Тел. 41-42-52, 41-36-24 

E-mail: otrud@n-vartovsk.ru 

г. Нижневартовск, 2019 год 

Вид обучения Штраф на  

организацию 

Основание 

Охрана труда от 110 до 130 

тыс. руб. 

часть 3 статьи 

5.27.1 КоАП 

 

Пожарно-

технический     

минимум 

от 150 до 200 

тыс. руб. 

часть 1 статьи 

20.4 КоАП 

Гражданская 

оборона 

от 100 до 200 

тыс. руб. 

часть 1 статьи 

20.6 КоАП 

 

Охрана окружа-

ющей среды и 

экологическая 

безопасность 

от 20 до 100 

тыс. руб. 

статья 8.1 

КоАП 

Промышленная 

безопасность 

от 200 до 300 

тыс. руб. 

статья 9.1 

КоАП 

 

 



ОБУЧЕНИЕ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 
 

Обучение по охране труда руководитель проходит в 

течении первого месяца после приема на работу. По-

вторное обучение проходит по мере необходимости, но 

не реже одного раза в три года (пункт 2.3.1 Постановле-

ния Минтруда и Минобразования России от 13.01.2003 

№1/29, далее - Порядок обучения №1/29).  

Кроме того, при переводе на другую работу и при 

повышении квалификации, руководитель обязан пройти 

обучение по охране труда (часть 2 статьи 225 Трудового 

Кодекса Российской Федерации; пункт 2.3.6. Порядка 

обучения №1/29). 

Обучение по охране труда с проверкой знаний требо-

ваний охраны труда руководитель проходит в обучаю-

щей организации, аккредитованной в Минтруде Россий-

ской Федерации. 

Продолжительность обучения должна быть не менее 

40 часов (приказ Минтруда России  от 21.06.2003 №153). 

После обучения вручается удостоверение и выписка из 

протокола проверки знаний. 

 До начала самостоятельной работы необходимо 

ознакомить руководителя со всеми локальными норма-

тивными актами по охране труда и с состоянием усло-

вий труда на его рабочем месте (пункт 2.3.1 Порядка 

обучения №1/29).  

До того, как направить руководителя в обучающую 

организацию, необходимо провести вводный и первич-

ный инструктаж на рабочем месте, организовать обуче-

ние по оказанию первой помощи пострадавшим на про-

изводстве (статья 225 ТК РФ). 

 

Обучать руководителя по 

охране труда не нужно, если 

первое и единственное лицо в 

организации является учредите-

лем. В этом случае у руководи-

теля нет трудовых отношений 

(статья 11 ТК РФ; письмо Минтр-

уда России от 30.09.2016 №15-2/

ООГ-3495). 

 

Важно.  Если руководитель не проходил обучение 

или не смог сдать экзамен по охране труда, инспектор 

Государственной инспекции труда может отстранить его 

от работы до выполнения этого требования (статья 76 

ТК РФ). 

ОБУЧЕНИЕ ПОЖАРНО-

ТЕХНИЧЕСКОМУ МИНИМУМУ 

 
Обучение пожарно-техническому минимуму руко-

водитель проходит в течении первого месяца после 

приема на работу. Повторное обучение проходит не 

реже одного раза в три года 

(пункт 32 Норм пожарной 

безопасности, утвержденных 

приказом Министерства Рос-

сийской Федерации по делам 

гражданской обороны, чрез-

вычайным ситуациям и лик-

видации последствий стихий-

ных бедствий от 12.12.2007 

№645, далее -  Приказ №645). 

Для взрывоопасных и пожа-

роопасных предприятий и  производств обучение про-

водят чаще - один раз в год. 

Обучение пожарно-техническому минимуму и про-

верку знаний требований пожарной безопасности нуж-

но пройти в образовательных учреждениях пожарно-

технического профиля, учебных центрах федеральной 

противопожарной службы МЧС России, учебно-

методических центрах по гражданской обороне и чрез-

вычайным ситуациям субъектов Российской Федера-

ции, территориальных подразделениях Государствен-

ной противопожарной службы МЧС России, в органи-

зациях, оказывающих в установленном порядке услуги 

по обучению населения мерам пожарной безопасности. 

(пункт 37 Приказа №645). 

Продолжительность обучения от 8 до 28 часов в 

зависимости от профиля организации и учебных про-

грамм (приложение 3 к Приказу №645). После обуче-

ния вручается удостоверение и выписка из протокола 

проверки знаний  

 

 

 

ОБУЧЕНИЕ ПО  ГРАЖДАНСКОЙ     

ОБОРОНЕ И ЧРЕЗВЫЧАЙНЫМ                        

СИТУАЦИЯМ 
 

Руководитель проходит обучение по ГО и ЧС при 

поступлении на работу. Повторное обучение - не реже 

одного раза в пять лет (постановление Правительства 

Российской Федерации от 04.09.2003 №547).  

 Обучение в области гражданской обороны и защи-

ты от чрезвычайных ситуаций и проверку знаний нужно 

пройти в учебно-методических центрах по гражданской 

обороне и чрезвычайным ситуациям субъектов Россий-

ской Федерации, курсах гражданской обороны муници-

пальных образований или образовательных учреждени-

ях, которые имеют лицензию. 

Продолжительность обучения по курсу 36 часов, по-

сле обучения вручается удостоверение и выписка из 

протокола проверки знаний (постановление Правитель-

ства Российской Федерации от 02.11.2000 №841). 

 

ОБУЧЕНИЕ В ОБЛАСТИ ОХРАНЫ 

ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ И                          

ЭКОЛОГИЧЕСКОЙ БЕЗОПАСНОСТИ 
 

Руководитель организации, которая оказывает нега-

тивное воздействие на окружающую среду или работает 

с опасными отходами, проходит при приеме на работу 

обучение в области охраны окружающей среды и эколо-

гической безопасности (часть1 статьи 73 Федерального 

закона от 10.01.2002 №7-ФЗ). 

Периодичность обучения в законе не определена, 

работодатель определяет ее самостоятельно (статья 196 

ТК РФ).  

Обучение можно пройти в организации, которая име-

ет лицензию на образовательную деятельность и утвер-

жденные программы повышения квалификации, указан-

ные Ростехнадзором в письме от 24.09.2009 №АФ-

43/3838. 

 


