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от 22.04.2025 №369
О внесении изменений в постановление администрации города от 12.08.2016 №1188             "Об утверждении типовых актов                        для организации деятельности                               по противодействию коррупции                              в муниципальных учреждениях                      и муниципальных унитарных предприятиях города Нижневартовска, хозяйственных обществах, единственным учредителем (участником) которых является администрация города" (с изменениями               от 14.10.2016 №1500)
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ "О противодействии коррупции", Законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры                         от 25.09.2008 №86-оз "О мерах по противодействию коррупции                            в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре", постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 27.06.2014 №229-п "Об утверждении основных направлений антикоррупционной деятельности в государственных учреждениях и государственных унитарных предприятиях Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, а также хозяйственных обществах, товариществах, фондах, автономных некоммерческих организациях, единственным учредителем (участником) которых является Ханты-Мансийский автономный округ - Югра", в связи              со структурными изменениями в администрации города внести изменения                    в постановление администрации города от 12.08.2016 №1188 "Об утверждении типовых актов для организации деятельности по противодействию коррупции              в муниципальных учреждениях и муниципальных унитарных предприятиях города Нижневартовска, хозяйственных обществах, единственным учредителем (участником) которых является администрация города" (с изменениями                        от 14.10.2016 №1500) согласно приложению.
Исполняющий обязанности

главы города







                 Д.А. Котов
Приложение к постановлению

администрации города

от 22.04.2025 №369
Изменения,

которые вносятся 
в постановление администрации города от 12.08.2016 №1188 
"Об утверждении типовых актов 
для организации деятельности по противодействию коррупции 
в муниципальных учреждениях и муниципальных 
унитарных предприятиях города Нижневартовска, 
хозяйственных обществах, единственным учредителем (участником) 
которых является администрация города"
(с изменениями от 14.10.2016 №1500)
1. В заголовке и по всему тексту постановления слова "и муниципальные унитарные предприятия" в соответствующем падеже исключить.
2. Подпункт 2.1 пункта 2 изложить в следующей редакции:
"2.1. Руководителям структурных подразделений администрации города, наделенных функциями и полномочиями учредителя муниципальных учреждений (далее - подведомственные организации):
- ежеквартально осуществлять контроль выполнения мероприятий, предусмотренных Планами мероприятий по профилактике и предупреждению коррупционных правонарушений в организациях, с представлением информации об исполнении Плана мероприятий администрации города                         по профилактике и предупреждению коррупционных правонарушений;
- обеспечивать рассмотрение деятельности подведомственных организаций по противодействию коррупции на комиссии администрации города по противодействию коррупции в соответствии с планом работы соответствующей комиссии.".
3. Пункт 3 изложить в следующей редакции:
"3. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителей главы города, управляющего делами администрации города.".
4. Абзацы пятый-седьмой пункта 4.1 раздела IV приложения 1 изложить         в следующей редакции:
"- незамедлительно информировать работодателя о случаях склонения                  к совершению коррупционных правонарушений;
- незамедлительно информировать работодателя о ставшей известной ему информации о случаях совершения коррупционных правонарушений другими работниками, контрагентами организации или иными лицами;
- сообщить непосредственному руководителю (либо должностному лицу, ответственному за противодействие коррупции, либо структурному подразделению) о возможности возникновения либо возникшем конфликте интересов.".
5. В разделе I приложения 4:
5.1. Пункт 1.4 изложить в следующей редакции:
"1.4. Действие Положения распространяется на всех работников организации вне зависимости от занимаемой должности, если иное                               не установлено федеральным законодательством, законодательством                    Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, муниципальными правовыми актами.".
5.2. Дополнить пунктом 1.6 следующего содержания:
"1.6. Порядок рассмотрения уведомлений руководителей муниципальных учреждений города Нижневартовска, хозяйственных обществ, единственным учредителем (участником) которых является администрация города,                                о возникновении личной заинтересованности при исполнении трудовых обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, утвержден постановлением администрации города.".
