В соответствии с распоряжением администрации города от 30.10.2014 №1867-р  «Об утверждении плана осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, департаментом экономики администрации города на 2015 год» (с изменениями от 15.12.2014), приказом департамента экономики администрации города от 10.04.2015 №05/02 «О проведении ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права» в период с 20.04.2015 по 14.05.2015 проведена плановая выездная проверка муниципального казенного учреждения «Нижневартовский многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» на предмет соответствия требованиям, установленным трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, в части социального партнерства и охраны труда. 
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