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ПРОЕКТ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ
ГОРОД НИЖНЕВАРТОВСК
ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ-ЮГРА
 
ДУМА ГОРОДА         

РЕШЕНИЕ                                            

от __________  2021 г.            				        			№______



О внесении изменений в решение Думы города Нижневартовска от 22.09.2021 № 823 «О контрольно-счетном органе муниципального образования – счетной палате города Нижневартовска» 

[bookmark: _GoBack]Рассмотрев проект решения Думы города Нижневартовска «О внесении изменений в решение Думы города Нижневартовска от 22.09.2021 № 823 «О контрольно-счетном органе муниципального образования – счетной палате города Нижневартовска», внесенный депутатами города Нижневартовска, руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 07.10.2021 № 83-оз «О внесении изменений в Закон Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «О регулировании отдельных вопросов организации и деятельности контрольно-счетных органов муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», в соответствии со статьей 19 Устава города Нижневартовска, 

Дума города РЕШИЛА:

1. Внести в решение Думы города Нижневартовска от 22.09.2021 № 823 «О контрольно-счетном органе муниципального образования – счетной палате города Нижневартовска» следующие изменения:
1) в абзаце втором пункта 1 слова «Краткое наименование» заменить словами «Сокращенное наименование»;
2) дополнить пунктом 3.1 следующего содержания:
«3.1. На период с 23.09.2021 до 31.12.2021 определить штатную численность контрольно-счетного органа муниципального образования – счетной палаты города Нижневартовска в количестве 14 штатных единиц.»;
3) в Приложении:
пункт 4 статьи 6 дополнить подпунктом 8 следующего содержания:
«8) справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного
преследования либо о прекращении уголовного преследования.»;
в пункте 7 статьи 6 слова «могут быть представлены(а) те же либо другие кандидатуры» заменить словами «могут быть представлены(а) те(а) же либо другие кандидатуры(а)»;
в статье 10:
абзац первый изложить в следующей редакции:
«1. Счетная палата осуществляет следующие основные полномочия:»;
абзац пятнадцатый изложить в следующей редакции:
«2. Внешний муниципальный финансовый контроль осуществляется Счетной палатой:»;
пункты 2 и 3 статьи 25 изложить в следующей реакции:
«2. Меры по материальному и социальному обеспечению председателя, заместителя председателя, аудиторов, инспекторов и иных работников аппарата Счетной палаты устанавливаются муниципальными правовыми актами в соответствии с федеральными законами, законами Ханты-Мансийского автономного округа – Югры и настоящим Положением.
3. Материально-техническое и организационное обеспечение деятельности Счетной палаты осуществляется в порядке, установленном решением Думы города Нижневартовска.»;
дополнить статьями 26 – 33 следующего содержания:
«Статья 26. Меры по материальному и социальному обеспечению лица, замещающего муниципальную должность в Счетной палате 

1. Лицу, замещающему муниципальную должность в Счетной палате, за счет средств бюджета города Нижневартовска устанавливаются следующие меры по материальному и социальному обеспечению:
1) денежное содержание в соответствии с решением Думы города с учетом положений Закона ХМАО - Югры «О регулировании отдельных вопросов организации и деятельности контрольно-счетных органов муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»;
2) надлежащие условия работы, обеспечивающие эффективное осуществление полномочий;
3) ежегодные оплачиваемые отпуска (основной и дополнительные);
4) профессиональное развитие, в том числе получение дополнительного профессионального образования;
5) медицинское обеспечение;
6) ежегодная частичная компенсация расходов на санаторно-курортное обслуживание лица, замещающего муниципальную должность, и его детей, а также оплата проезда к месту санаторно-курортного обслуживания и обратно; 
7) компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно один раз в два года;
8) возмещение расходов, связанных со служебными командировками;
9) страхование на случай заболевания или потери трудоспособности в период осуществления полномочий на сумму страховой выплаты не более годового денежного содержания лица, замещающего муниципальную должность;
10) дополнительное пенсионное обеспечение;
11) возмещение расходов, связанных с переездом лица, замещающего муниципальную должность, и членов его семьи из другой местности.

Статья 27. Условия работы, обеспечивающие эффективное осуществление полномочий лиц, замещающих муниципальные должности в Счетной палате

1. Лицам, замещающим муниципальные должности в Счетной палате, устанавливаются ненормированный рабочий день, пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями (суббота и воскресенье), а также режим работы, сроки и периодичность выплаты денежного содержания в соответствии с правилами внутреннего трудового распорядка, утвержденными распоряжением Счетной палаты.
2. Лицам, замещающим муниципальные должности в Счетной палате, обеспечиваются организационно-технические условия, необходимые для исполнения должностных обязанностей, безопасность труда и условия, отвечающие требованиям охраны и гигиены труда.

Статья 28. Частичная компенсация расходов на санаторно-курортное обслуживание лицу, замещающему муниципальную должность в Счетной палате, и его детей, а также оплата проезда к месту санаторно-курортного обслуживания и обратно 

1. Частичная компенсация стоимости санаторно-курортного обслуживания в пределах территории Российской Федерации производится путем компенсации лицу, замещающему муниципальную должность в Счетной палате в размере:
70% от фактической стоимости санаторно-курортного обслуживания лица, замещающего муниципальную должность в Счетной палате один раз в календарном году;
50% от фактической стоимости санаторно-курортного обслуживания его несовершеннолетних детей в возрасте до 18 лет один раз в календарном году;
стоимости проезда и провоза багажа к месту санаторно-курортного обслуживания и обратно 1 раз в два календарных года.
2. Порядок осуществления выплаты частичной компенсации стоимости санаторно-курортного обслуживания в пределах территории Российской Федерации, документы, подтверждающие сумму понесенных расходов, а также порядок их предоставления определяется постановлением Счетной палаты.
 
Статья 29. Медицинское обеспечение и страхование на случай заболевания или потери трудоспособности в период осуществления полномочий
 
1. Лицу, замещающему муниципальную должность в Счетной палате, гарантируется:
медицинское обеспечение;
страхование на случай заболевания или потери трудоспособности в период осуществления полномочий.
2. Медицинское обеспечение лица, замещающего муниципальную должности в Счетной палате, осуществляется в соответствии с Федеральным законом «Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации».
3. Страхование на случай заболевания или потери трудоспособности в период осуществления полномочий осуществляется путем заключения Счетной палатой договора страхования в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, на сумму страховой выплаты не более годового денежного содержания лица, замещающего муниципальную должность в Счетной палате.

Статья 30. Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно 

Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно осуществляется лицу, замещающему муниципальную должность в Счетной палате, один раз в два года в порядке, установленном решением Думы города «О гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях в органах местного самоуправления и муниципальных учреждениях города Нижневартовска».

Статья 31. Возмещение расходов, связанных со служебными командировками лицу, замещающему муниципальную должность в Счетной палате

Лицу, замещающему муниципальную должность в Счетной палате, расходы, связанные со служебными командировками, возмещаются в порядке, установленном постановлением Счетной палаты.

Статья 32. Дополнительное пенсионное обеспечение лица, замещавшего муниципальную должность в Счетной палате

1. При выходе на пенсию лицу, замещавшему муниципальную должность в Счетной палате, назначается пенсия за выслугу лет, при прекращении своих полномочий, за исключением случаев прекращения полномочий досрочно в случаях, предусмотренных пунктами 1, 5 и 8 части 5 статьи 8 Федерального закона «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований».
2. Порядок назначения, прекращения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицу, замещающему муниципальную должность в Счетной палате, устанавливается решением Думы города Нижневартовска.

Статья 33. Возмещение расходов, связанных с переездом лица, замещающего муниципальную должность, и членов его семьи из другой местности

Возмещение расходов, связанных с переездом лица, замещающего муниципальную должность, и членов его семьи из другой местности осуществляется лицу, замещающему муниципальную должность в Счетной палате, в порядке, установленном постановлением Счетной палаты.»

2. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие со дня вступления в силу Федерального закона от 01.07.2021 № 255-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» и отдельные законодательные акты Российской Федерации», за исключением подпункта 1 пункта 1 настоящего решения который распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 23.09.2021.



	Председатель Думы 
города Нижневартовска

____________    А.В. Сатинов


«___» _________2021 года     
                             
	Исполняющий обязанности 
Главы города Нижневартовска 

____________   Д.А Кощенко


 «___» _________2021 года 
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