от 16.01.2019 №15
Об увеличении фондов оплаты труда муниципальных учреждений города Нижневартовска
В целях обеспечения сбалансированности системы оплаты труда муниципальных учреждений города Нижневартовска, принимая во внимание постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры              от 21.12.2018 №475-п "Об увеличении фондов оплаты труда государственных учреждений Ханты-Мансийского автономного округа - Югры":

1. Осуществить с 01.01.2019 увеличение на 4 процента фондов оплаты труда муниципальных учреждений города Нижневартовска с учетом:
- соблюдения дифференцированного подхода в оплате труда работников             в зависимости от уровня квалификации и сложности выполняемых работ;

- обеспечения целевых показателей соотношения средней заработной платы отдельных категорий работников бюджетной сферы к среднемесячному доходу от трудовой деятельности (иным установленным показателям) в соответствии со значениями, установленными указами Президента Российской             Федерации от 07.05.2012 №597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики", от 01.06.2012 №761 "О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы";

- соблюдения размера заработной платы по низкооплачиваемым категориям работников не ниже установленного минимального размера оплаты труда с учетом постановления Конституционного Суда Российской Федерации                     от 07.12.2017 №38-п.
2. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы города по экономике и финансам Д.А. Кощенко.
Глава города                                                                                            В.В. Тихонов
