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от 02.05.2017 №642-р
О внесении изменений в распоряжение администрации города от 31.12.2014 №2329-р          "О порядке ведения официального сайта органов местного самоуправления города Нижневартовска" (с изменениями от 30.06.2015 №1017-р, 30.12.2015 №2255-р, 21.04.2017 №565-р)
В связи с кадровыми изменениями в администрации города внести изменения в распоряжение администрации города от 31.12.2014 №2329-р "О порядке ведения официального сайта органов местного самоуправления города Нижневартовска" (с изменениями от 30.06.2015 №1017-р, 30.12.2015 №2255-р, 21.04.2017 №565-р):
- пункт 6 изложить в следующей редакции:

"6. Контроль за выполнением распоряжения возложить на заместителей главы города, управляющего делами администрации города по курируемым направлениям деятельности.";
- приложение 6 изложить в новой редакции согласно приложению               к настоящему распоряжению.
Глава города






                       В.В. Тихонов
Приложение к распоряжению
администрации города

от 02.05.2017 №642-р
Состав

редакционной группы по ведению официального сайта 
органов местного самоуправления города Нижневартовска
Заместитель главы города по экономике, председатель редакционной группы
Начальник управления по информационным ресурсам администрации города, заместитель председателя редакционной группы

Начальник отдела развития информационных технологий управления по информационным ресурсам администрации города, секретарь редакционной группы
Члены редакционной группы:
Начальник управления по информационной политике администрации города 

Начальник управления по работе с обращениями граждан и юридических лиц администрации города

Начальник экспертно-правового отдела юридического управления администрации города 

Председатель счетной палаты города Нижневартовска (по согласованию)

Председатель территориальной избирательной комиссии города Нижневартовска (по согласованию)
Руководитель аппарата Думы города (по согласованию)

Управляющий делами администрации города

Не менее двух представителей общественных и иных организаций (по согласованию)
