5
ПРОЕКТ
О внесении изменений в приложение к            постановлению администрации города от 19.04.2019 №284 "Об утверждении Положения об оплате труда и иных выплатах работникам муниципального бюджетного учреждения "Управление по дорожному хозяйству и благоустройству города Нижневартовска" (с изменением от 01.11.2019 №896)


Во исполнение постановления администрации города от 10.12.2019 №973 "Об увеличении фондов оплаты труда муниципальных учреждений города Нижневартовска", а также в целях упорядочения порядка и условий оплаты труда работников муниципального бюджетного учреждения "Управление по дорожному хозяйству и благоустройству города Нижневартовска":

1. Внести изменения в приложение к постановлению администрации           города от 19.04.2019 №284 "Об утверждении Положения об оплате труда и иных выплатах работникам муниципального бюджетного учреждения             "Управление по дорожному хозяйству и благоустройству города                      Нижневартовска" (с изменением от 01.11.2019 №896):

1.1. в разделе II:
- таблицу 1 пункта 2.1. изложить в новой редакции:

	№ п/п
	Профессиональная               квалификационная группа 
(квалификационный             уровень)
	Наименование должности
	Размер 
оклада 
(руб.)

	I. Общеотраслевые должности служащих первого уровня

	1.1.
	1 квалификационный 
уровень
	делопроизводитель
	7024

	1.2.
	2 квалификационный 
уровень
	старший агент по снабжению
	7375

	II. Общеотраслевые должности служащих второго уровня

	2.1.
	1 квалификационный  уровень
	секретарь руководителя;
диспетчер автомобильного                транспорта;
диспетчер;
художник-оформитель;
лаборант;
техник;
инспектор по контролю за                     исполнением поручений
	7506

	2.2.
	2 квалификационный  уровень
	старший диспетчер;                                                  заведующий складом
	8256

	2.3.
	3 квалификационный  уровень
	начальник хозяйственного отдела;
производитель работ (прораб)
	8481

	2.4.
	4 квалификационный уровень
	начальник автоколонны;
старший мастер;
мастер участка;
механик
	10139

	2.5.
	5 квалификационный уровень
	начальник участка
	11259

	III. Общеотраслевые должности служащих третьего уровня

	3.1.
	1 квалификационный уровень
	юрисконсульт;
экономист;
бухгалтер;
специалист по кадрам;
инженер;
инженер по охране окружающей            среды (эколог)
	11478

	3.2.
	4 квалификационный уровень
	ведущий бухгалтер;
ведущий инженер;
ведущий экономист
	13314

	3.3.
	5 квалификационный уровень
	главный специалист по                     бухгалтерскому учету и контролю;
главный специалист по экономике и                  финансам
	15955

	IV. Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня

	4.1.
	1 квалификационный уровень
	начальник отдела
	16847

	4.2.
	2 квалификационный уровень
	главный механик;
главный энергетик
	18531




- таблицу 2 пункта 2.2. изложить в новой редакции:

	№
п/п
	Наименование должности
	Размер 
оклада
(руб.)

	I. Управление

	1.1.
	Начальник контрактной службы
	16847

	1.2.
	Заместитель начальника отдела
	16005

	1.3.
	Заместитель главного энергетика
	17604

	1.4.
	Инженер по безопасности дорожного движения
	11478

	1.5.
	Специалист по пожарной безопасности и промышленной безопасности
	11478

	1.6.
	Специалист гражданской обороны 
	8256

	1.7.
	Специалист контрактной службы
	11478

	1.8.
	Специалист (по GPS и GLONAS)
	11478

	1.9.
	Инженер по землеустройству и земельно-имущественным отношениям
	11478

	1.10.
	Специалист по охране труда
	11478

	II. Производственное структурное подразделение

	2.1.
	Заведующий аттракционным комплексом
	11259

	2.2.
	Агроном, геодезист
	11478



- таблицу 3 пункта 2.3. изложить в новой редакции:

	№
п/п
	Разрядность работ/ наименование профессии

	Размер 
оклада
 (руб.)

	1.
	1-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих: подсобный рабочий, уборщик служебных помещений
	6221

	2.
	2-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих: уборщик производственных помещений, грузчик, кладовщик, рабочий по благоустройству населенных пунктов, дорожный рабочий
	6397

	3.
	3-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих: слесарь по ремонту дорожно-строительных машин, дорожный рабочий, токарь, электрогазосварщик, асфальтобетонщик
	6704

	4.
	4-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих: дорожный рабочий, асфальтобетонщик, электромонтер по ремонту и                   обслуживанию электрооборудования, машинист моечной установки, водитель автомобиля, водитель погрузчика, слесарь по ремонту  дорожно-строительных машин, слесарь по ремонту автомобилей, кузнец ручной ковки, аккумуляторщик, машинист эвакуатора с гидроманипулятором, машинист автогидроподъемника, машинист крана автомобильного, электрогазосварщик
	7024

	5.
	5-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих: слесарь-ремонтник, электрогазосварщик, электромонтажник по силовым сетям и электрооборудованию, асфальтобетонщик, водитель автомобиля, тракторист, машинист паровой передвижной депарафинизированной установки, водитель погрузчика, машинист бульдозера,           машинист катка самоходного с гладкими вальцами, машинист вакуумной установки,  машинист автогидроподъемника,         машинист бурильно-крановой машины, слесарь по ремонту дорожно-строительных машин, слесарь по ремонту автомобилей, слесарь по ремонту топливной аппаратуры, электрогазосварщик, вулканизаторщик, медник, маляр, фрезеровщик, контролер технического состояния транспортных средств, слесарь строительный, плотник, стропальщик
	7800

	6.
	6-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих: электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования, электрогазосварщик, машинист маркировочной машины для разметки, машинист крана автомобильного, машинист автогрейдера, машинист               экскаватора, машинист бульдозера, машинист катка самоходного с гладкими вальцами, машинист фрезы дорожной, слесарь по ремонту дорожно-строительных машин, слесарь по ремонту автомобилей, токарь, слесарь-электрик по ремонту электрооборудования, электрогазосварщик, слесарь-ремонтник, столяр
	8655

	7.
	7-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих: машинист экскаватора, машинист бульдозера, машинист укладчика асфальтобетона
	9510

	8.
	8-й разряд работ в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих: машинист автогрейдера
	10451



1.2. таблицу 4 пункта 5.4. раздела V. изложить в новой редакции:

	№
п/п
	Наименование должности
	Размер оклада 
 (руб.)

	1.
	Директор
	48713

	2.
	Главный инженер
	41406

	3.
	Заместитель директора по эксплуатации и ремонту
	41406

	4.
	Заместитель директора 
	41406

	5.
	Заместитель директора по экономике и финансам
	38971



1.2. В  разделе  IV  пункт  4.2.1. пункта  4.2.  изложить  в  следующей
редакции:
           "4.2.1. Выплата за интенсивность и высокие результаты работы. 
            Выплата за интенсивность и высокие результаты работы характеризуется напряженностью в процессе труда и устанавливается за:
         - высокую результативность работы;
         - участие в выполнении важных работ, мероприятий, участие в проектной деятельности;
[bookmark: _GoBack]         - обеспечение безаварийной, безотказной и бесперебойной работы;
         - ответственность в работе, уровень исполнительской дисциплины.
         При установлении размера выплаты за интенсивность и высокие результаты работы учитываются следующие критерии:
         - выполнение работ высокой напряженности и интенсивности, в том числе большой объем работ, результативность, систематическое выполнение важных, срочных, сложных и неотложных работ, работ, требующих повышенного внимания;
         - особый режим, связанный с обеспечением безотказной и бесперебойной работы Учреждения;
         - знание и применение специальных знаний, умений и навыков для исполнения должностных (профессиональных) обязанностей;
         - ответственное отношение к выполнению должностных обязанностей, высокий уровень исполнительской дисциплины;
         - участие в проектной деятельности.
         Выплата за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается в размере не более 180% ";


2. Департаменту общественных коммуникаций администрации города (С.В. Селиванова) обеспечить официальное опубликование постановления.

3. Постановление вступает в силу после его официального                         опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2020. 



Глава города 						                                 В.В. Тихонов
