
 

г. Нижневартовск, 2023 год 

 

 

В 365 отчитавшихся организациях              

с численностью более 1 человека               

созданы комитеты (комиссии) по 

охране труда. (54%)  

 

 
Количество руководителей и специали-

стов, прошедших обучение по охране 

труда и имеющих действующие удостоверения, 

увеличилось с 26 737 до 27 030 человек.  

 

 

На 14 % увеличилось количество              

проведенных инструктажей по охране 

труда с работниками в организации                   

с 2 240 464 до 2 564 203 

 

В 87% организаций внедрена и успеш-

но функционирует система управления 

охраной труда.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Методические материалы и другую             

полезную информацию в области охраны 

труда можно найти на официальном сайте 

органов местного самоуправления г. Нижне-

вартовска www.n-vartovsk.ru в рубрике 

«Информация для бизнеса» в разделе 

«Охрана труда и социальное партнерство». 

 

В оформлении использова-

на работа победителя                        

городского конкурса дет-

ских рисунков «Безопасный 

труд глазами детей» 2022 

года Брюхова Андрея, 7 лет 

 

 ОТДЕЛ ТРУДА 

департамента экономического развития 

администрации города Нижневартовска 

Адрес: ул. Мира, д. 54 а,  

каб. 404, 407 

Тел. 41-42-52, 41-36-24 

E-mail: otrud@n-vartovsk.ru 

ОДНОЙ СТРОКОЙ 

Администрация города Нижневартовска 

департамент экономического развития 

отдел труда 

АНАЛИЗ 

состояния условий и охраны труда  

у работодателей, осуществляющих  

деятельность на территории  

города Нижневартовска  

в 2022 году 



Во исполнение приказа Департамента тру-

да и занятости населения Ханты – Мансийского 

автономного округа – Югры от 16.02.2012                   

№1-нп «Об утверждении форм и сроков                 

предоставления отчетов органами местного              

самоуправления об осуществлении переданных 

им отдельных полномочий по государственно-

му управлению охраной труда и использованию 

предоставленных субвенций» (с изменениями) 

были направлены запросы в организации,               

осуществляющие деятельность на территории 

города Нижневартовска. Информация о состоя-

нии условий и охраны труда предоставлена 865 

организациями (2021 год – 850).  

По состоянию на 01.01.2023 количество 

работающих в отчитавшихся организациях со-

ставило 118 491 человек, что на 58% превышает 

количество работающих в организациях города 

по данным статистики (74 856 человек).  
 

Во всех организациях имеются лица, от-

ветственные за охрану труда. 

Из 325 организаций с численностью работ-

ников 50 и более человек: 

- в 125 создана служба охраны труда 

(38%); 

- в 175 введены должности специалистов 

по охране труда (54%); 

- в 25 обязанности по охране труда возло-

жены на других работников либо заключены 

договоры на оказание соответствующих услуг 

(8%). 

Из 356 организаций с численностью работ-

ников менее 50 человек:  

Утвержденные мероприятия по улучше-

нию условий и охраны труда имеются в 624 

(92%). Количество организаций, реализующих 

программу «Нулевого травматизма» увеличи-

лось с 177 до 198. Количество пунктов меро-

приятий по улучшению условий и охраны тру-

да, исполненных за отчетный период, возросло 

с 11 173 до 12 367. Финансирование мероприя-

тий по охране труда работодателями в расчете 

на 1 работника увеличилось с 44 до 49 тысяч 

рублей.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В Количество организаций, в которых за 

отчетный период проведена специальная оцен-

ка условий труда, увеличилось с 320 до 342. 

Всего специальная оценка условий труда про-

ведена в 657 организациях с численностью ра-

ботников более 1 человека (96%). 

- в 24 создана служба охраны труда (7%); 

- в 88 введены должности специалистов по 

охране труда (25%); 

- в 244 обязанности по охране труда возло-

жены на других работников либо заключены до-

говоры на оказание соответствующих услуг 

(68%). 

В 184 организациях работники отсутствуют 

либо работодатель является единственным ра-

ботником. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Образовательный уровень специалистов по 

охране труда распределился следующим обра-

зом: 

- 85% имеют высшее профессиональное об-

разование;  

- 15% - среднее профессиональное образо-

вание; 

- менее 1% - среднее общее образование. 

 

Наибольшее количество специалистов - 379 

человек (26%) имеют стаж работы от 5 до 10 лет, 

от 1 года до 3 лет – 259 человек (18%), от 10 до 

15 лет – 270 человек (18%), от 3 до 5 лет - 277 

человек (19%), свыше 15 лет – 192 человека 

(13%). Стаж работы менее 1 года у 93 специали-

стов (6%). 

СЛУЖБА ОХРАНЫ ТРУДА 
СПЕЦИАЛИСТЫ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

МЕРОПРИЯТИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА 

СПЕЦИАЛЬНАЯ ОЦЕНКА УСЛОВИЙ 

ТРУДА 


