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О внесении изменений в приложения 1-5                 к постановлению администрации города                     от 19.12.2014 №2678 "Об утверждении целевых показателей и критериев оценки эффективности деятельности муниципальных учреждений культуры и дополнительного образования, подведомственных управлению культуры администрации города, и их руководителей" (с изменениями            от 10.04.2015 №735, 31.03.2016 №438, 14.12.2016 №1826)



В целях приведения целевых показателей эффективности деятельности муниципальных учреждений культуры и дополнительного образования, подведомственных управлению культуры администрации города, и их руководителей в соответствие с целевыми показателями муниципальной программы "Развитие культуры и туризма города Нижневартовска на 2014-2020 годы", утвержденной постановлением администрации города от 29.07.2013 №1540, и муниципальными правовыми актами:

1. Внести изменения в приложения 1-5 к постановлению администрации города от 19.12.2014 №2678 "Об утверждении целевых показателей и критериев оценки эффективности деятельности муниципальных учреждений культуры              и дополнительного образования, подведомственных управлению культуры           администрации города, и их руководителей" (с изменениями от 10.04.2015 №735, 31.03.2016 №438, 14.12.2016 №1826) согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Управлению по информационной политике администрации города (С.В. Селиванова) обеспечить официальное опубликование постановления.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.



Исполняющий обязанности
главы города                                                                                             Т.А. Шилова

Приложение к постановлению
администрации города 
от 30.06.2017 №968


Изменения,
которые вносятся в приложения 1-5 
к постановлению администрации города от 19.12.2014 №2678
"Об утверждении целевых показателей и критериев оценки 
эффективности деятельности муниципальных учреждений культуры 
и дополнительного образования, подведомственных 
управлению культуры администрации города, и их руководителей" 
(с изменениями от 10.04.2015 №735, 31.03.2016 №438, 14.12.2016 №1826)

1. В приложении 1:
1.1. Строки 1.1-1.4 раздела I изложить в следующей редакции:
"
	1.1.
	Выполнение муниципального задания      на оказание услуг
	совокупное выполнение показателей в объеме: 
- от 95% и более - 20 баллов; 
- менее 95% - 0 баллов. 
Выполнение целевого показателя определяется в соответствии               с методикой оценки эффективности и результативности выполнения муниципального задания, утвержденной муниципальным правовым актом
	20 баллов 
за год
	годовая, 
отчет руководителя учреждения, 
информация отдела
искусств и досуговой деятельности, 
финансово-экономического отдела 
управления культуры

	1.2.
	Достижение числа участников социокультурных мероприятий на территории города в соответствии с утвержденными показателями
	выполнение показателя в объеме:
- от 95% и более - 6 баллов;
- менее 95% - 0 баллов.
Объем определяется как отношение фактического значения показателя к утвержденному плановому значению (нарастающим итогом за I квартал, первое полугодие, 9 месяцев, год)
	6 баллов
за каждый квартал,
24 балла
за год
	квартальная,
отчет руководителя учреждения,
информация отдела 
искусств и досуговой деятельности 
управления культуры

	1.3.
	Обеспечение информационной открытости учреждения:
	
	
	

	
	сайт учреждения
	наличие актуализированной информации - 0,5 балла;
отсутствие актуализированной информации - 0 баллов
	0,5 балла
за каждый
квартал,
2 балла
за год
	квартальная,
отчет руководителя учреждения,
информация отдела 
искусств и досуговой деятельности 
управления культуры

	
	сайт bus.gov.ru
	наличие актуализированной информации - 0,75 балла;
отсутствие актуализированной информации - 0 баллов
	0,75 балла 
за каждый квартал,
3 балла
за год
	квартальная,
отчет руководителя учреждения,
информация 
финансово-экономического отдела 
управления культуры

	1.4.
	Результативность участия в проектах, программах, конкурсах, получение грантов      в целях привлечения дополнительных финансовых средств          к проведению мероприятий
	результативность участия:
- более чем в 5 проектах, программах, конкурсах,  в том числе на получение грантов, - 10 баллов;
- от 1 до 5 - 5 баллов;
- отсутствие участия - 0 баллов
	10 баллов 
за год
	годовая, 
отчет руководителя учреждения, 
копия протокола 
результатов, 
информация отдела 
искусств и досуговой деятельности, 
финансово-экономического отдела 
управления культуры


".
1.2. В строке 3.5 раздела III цифру "8" заменить цифрой "6".
1.3. В разделе IV:
- цифры "58" заменить цифрами "14";
- строку
"
	Итого за год (сумма всех баллов по 4 кварталам)
	100


"
признать утратившей силу.

2. В приложении 2:
2.1. В разделе I:
- строки 1.1-1.4 изложить в следующей редакции:
"
	1.1.
	Выполнение муниципального задания                   на оказание услуг
	совокупное выполнение показателей в объеме: 
- от 95% и более - 20 баллов; 
- менее 95% - 0 баллов. 
Выполнение целевого показателя определяется в соответствии         с методикой оценки эффективности и результативности выполнения муниципального задания, утвержденной муниципальным правовым актом
	20 баллов 
за год
	годовая, 
отчет руководителя учреждения,
информация отдела 
искусств и досуговой деятельности, 
финансово-экономического отдела управления культуры

	1.2.
	Достижение числа участников социокультурных мероприятий на территории города в соответствии            с утвержденными показателями
	выполнение показателя в объеме:
- от 95% и более - 3 балла;
- менее 95% - 0 баллов.
Объем определяется как отношение фактического значения показателя к утвержденному плановому значению (нарастающим итогом за I квартал, первое полугодие, 9 месяцев, год)
	3 балла
за каждый
квартал,
12 баллов
за год
	квартальная,
отчет руководителя учреждения,
информация отдела
искусств и досуговой деятельности 
управления культуры

	1.3.
	Обеспечение информационной открытости учреждения:
	
	
	

	
	сайт учреждения
	наличие актуализированной информации - 0,5 балла;
отсутствие актуализированной информации - 0 баллов
	0,5 балла
за каждый
квартал,
2 балла
за год
	квартальная,
отчет руководителя учреждения,
информация отдела 
искусств и досуговой деятельности 
управления культуры

	
	сайт bus.gov.ru
	наличие актуализированной информации - 0,75 балла;
отсутствие актуализированной информации - 0 баллов
	0,75 балла 
за каждый квартал,
3 балла
за год
	квартальная,
отчет руководителя учреждения,
информация 
финансово-экономического отдела 
управления культуры

	1.4.
	Результативность участия в проектах, программах, конкурсах, получение грантов      в целях привлечения дополнительных финансовых средств           к проведению мероприятий
	результативность участия:
- более чем в 3 проектах, программах, конкурсах, в том числе на получение грантов, - 10 баллов;
- от 1 до 3 - 5 баллов;
- отсутствие участия - 0 баллов
	10 баллов 
за год
	годовая, 
отчет руководителя учреждения, 
копия протокола
результатов, 
информация отдела 
искусств и досуговой деятельности,
финансово-экономического отдела управления культуры


";
- дополнить строкой 1.5 следующего содержания:
"
	1.5.
	Достижение количества вновь поставленных и (или) восстановленных  спектаклей в соответствии                с утвержденными показателями
	выполнение показателя в объеме:
- от 95% и более - 3 балла;
- менее 95% - 0 баллов.
Объем определяется как отношение фактического значения показателя к утвержденному плановому значению (нарастающим итогом за I квартал, первое полугодие, 9 месяцев, год)
	3 балла
за каждый квартал,
12 баллов
за год
	квартальная,
отчет руководителя учреждения,
информация отдела искусств и досуговой деятельности 
управления культуры


".
2.2. В строке 3.5 раздела III цифру "8" заменить цифрой "4".
2.3. В разделе IV:
- цифры "58" заменить цифрами "14";
- строку
"
	Итого за год (сумма всех баллов по 4 кварталам)
	100


"
признать утратившей силу.

3. В приложении 3:
3.1. Строки 1.1-1.5 раздела I изложить в следующей редакции:
"
	1.1.
	Выполнение муниципального задания              на оказание услуг
	совокупное выполнение показателей в объеме: 
- от 95% и более - 20 баллов; 
- менее 95% - 0 баллов. 
Выполнение целевого показателя определяется в соответствии          с методикой оценки эффективности и результативности выполнения муниципального задания, утвержденной муниципальным правовым актом
	20 баллов 
за год
	годовая, 
отчет руководителя учреждения, 
информация отдела 
искусств и досуговой деятельности,
финансово-экономического отдела управления культуры

	1.2.
	Достижение количества книговыдачи       в соответствии                с утвержденными показателями
	выполнение показателя в объеме:
- от 95% и более - 3 балла;
- менее 95% - 0 баллов.
Объем определяется как отношение фактического значения показателя к утвержденному плановому значению (нарастающим итогом за I квартал, первое полугодие, 9 месяцев, год)
	3 балла
за каждый квартал,
12 баллов 
за год
	квартальная,
отчет руководителя учреждения,
информация отдела 
искусств и досуговой деятельности 
управления культуры

	1.3.
	Обеспечение информационной открытости учреждения:
	
	
	

	
	сайт учреждения
	наличие актуализированной информации - 0,5 балла;
отсутствие актуализированной информации - 0 баллов
	0,5 балла
за каждый
квартал,
2 балла
за год
	квартальная,
отчет руководителя учреждения,
информация отдела 
искусств и досуговой деятельности 
управления культуры

	
	сайт bus.gov.ru
	наличие актуализированной информации - 0,75 балла;
отсутствие актуализированной информации - 0 баллов
	0,75 балла 
за каждый квартал,
3 балла
за год
	квартальная,
отчет руководителя учреждения,
информация 
финансово-экономического отдела 
управления культуры

	1.4.
	Результативность участия в проектах, программах, конкурсах, получение грантов      в целях привлечения дополнительных финансовых средств 
	результативность участия:
- более чем в 4 проектах, программах, конкурсах, в том числе на получение грантов, - 10 баллов;
- от 1 до 4 - 5 баллов;
- отсутствие участия - 0 баллов
	10 баллов 
за год
	годовая, 
отчет руководителя учреждения, 
копия протокола 
результатов, 
информация отдела 
искусств и досуговой деятельности, 
финансово-экономического отдела 
управления культуры

	1.5.
	Достижение количества читателей библиотек в соответствии с утвержденными показателями
	выполнение показателя в объеме:
- от 95% и более - 3 балла;
- менее 95% - 0 баллов.
Объем определяется как отношение фактического значения показателя к утвержденному плановому значению (нарастающим итогом за I квартал, первое полугодие, 9 месяцев, год)
	3 балла
за каждый квартал,
12 баллов 
за год
	квартальная,
отчет руководителя учреждения,
информация отдела 
искусств и досуговой деятельности 
управления культуры


".
3.2. В строке 3.5 раздела III цифру "8" заменить цифрой "4".
3.3. В разделе IV:
- цифры "58" заменить цифрами "14";
- строку
"
	Итого за год (сумма всех баллов по 4 кварталам)
	100


"
признать утратившей силу.

4. В приложении 4:
4.1. Строки 1.1-1.6 раздела I изложить в следующей редакции:
"
	1.1.
	Выполнение муниципального задания                на оказание услуг
	совокупное выполнение показателей в объеме: 
- от 95% и более - 20 баллов; 
- менее 95% - 0 баллов. 
Выполнение целевого показателя определяется в соответствии         с методикой оценки эффективности и результативности выполнения муниципального задания, утвержденной муниципальным правовым актом
	20 баллов 
за год
	годовая, 
отчет руководителя учреждения, 
информация отдела 
искусств и досуговой деятельности, 
финансово-экономического отдела 
управления культуры

	1.2.
	Достижение числа участников социокультурных мероприятий на территории города в соответствии с утвержденными показателями
	выполнение показателя в объеме:
- от 95% и более - 2 балла;
- менее 95% - 0 баллов.
Объем определяется как отношение фактического значения показателя к утвержденному плановому значению (нарастающим итогом  за I квартал, первое полугодие, 9 месяцев, год)
	2 балла
за каждый квартал,
8 баллов
за год
	квартальная,
отчет руководителя учреждения,
информация отдела 
искусств и досуговой деятельности 
управления культуры

	1.3.
	Обеспечение информационной открытости учреждения:
	
	
	

	
	сайт учреждения
	наличие актуализированной информации - 0,5 балла;
отсутствие актуализированной информации - 0 баллов
	0,5 балла
за каждый
квартал,
2 балла
за год
	квартальная,
отчет руководителя учреждения,
информация отдела 
искусств и досуговой деятельности 
управления культуры

	
	сайт bus.gov.ru
	наличие актуализированной информации - 0,75 балла;
отсутствие актуализированной информации - 0 баллов
	0,75 балла 
за каждый квартал,
3 балла
за год
	квартальная,
отчет руководителя учреждения,
информация 
финансово-экономического отдела 
управления культуры

	1.4.
	Результативность участия в проектах, программах, конкурсах, получение грантов      в целях привлечения дополнительных финансовых средств 
	результативность участия:
- более чем в 3 проектах, программах, конкурсах, в том числе на получение грантов, - 5 баллов;
- от 1 до 3 - 3 балла;
- отсутствие участия - 0 баллов
	5 баллов 
за год
	годовая, 
отчет руководителя учреждения, 
копия протокола 
результатов, 
информация отдела 
искусств и досуговой деятельности, 
финансово-экономического отдела 
управления культуры

	1.5.
	Достижение количества предметов музейного фонда в соответствии с утвержденными показателями
	выполнение показателя в объеме:
- от 95% и более - 2 балла;
- менее 95% - 0 баллов.
Объем определяется как отношение фактического значения показателя к утвержденному плановому значению (нарастающим итогом за I квартал, первое полугодие, 9 месяцев, год)
	2 балла
за каждый квартал,
8 баллов
за год
	квартальная,
отчет руководителя учреждения,
информация отдела 
искусств и досуговой деятельности 
управления культуры

	1.6.
	Достижение доли  музейных предметов, внесенных в электронный каталог,      от общего объема  музейного фонда           в соответствии                  с утвержденными показателями
	выполнение показателя в объеме:
- от 95% и более - 2 балла;
- менее 95% - 0 баллов.
Объем определяется как отношение фактического значения показателя к утвержденному плановому значению (нарастающим итогом за I квартал, первое полугодие, 9 месяцев, год)
	2 балла
за каждый квартал,
8 баллов
за год
	квартальная,
отчет руководителя учреждения,
информация отдела 
искусств и досуговой деятельности 
управления культуры


".
4.2. В строке 3.5 раздела III цифру "8" заменить цифрой "4".
4.3. В разделе IV:
- цифры "58" заменить цифрами "14";
- строку
"
	Итого за год (сумма всех баллов по 4 кварталам)
	100


"
признать утратившей силу.

5. В приложении 5:
5.1. В разделе I:
- строки 1.1, 1.4 изложить в следующей редакции:
"
	1.1.
	Выполнение муниципального задания                     на оказание услуг
	совокупное выполнение показателей в объеме: 
- от 95% и более - 10 баллов; 
- менее 95% - 0 баллов. 
Выполнение целевого показателя определяется в соответствии           с методикой оценки эффективности и результативности выполнения муниципального задания, утвержденной муниципальным правовым актом
	10 баллов
за год
	годовая, 
отчет руководителя учреждения, 
информация отдела 
дополнительного 
образования 
в области искусств, 
финансово-экономического отдела 
управления культуры

	1.4.
	Обеспечение информационной открытости учреждения:
	
	
	

	
	сайт учреждения
	наличие актуализированной информации - 0,5 балла;
отсутствие актуализированной информации - 0 баллов
	0,5 балла
за каждый
квартал,
2 балла
за год
	квартальная,
отчет руководителя учреждения,
информация отдела
дополнительного
образования 
в области искусств
управления культуры

	
	сайт bus.gov.ru
	наличие актуализированной информации - 0,75 балла;
отсутствие актуализированной информации - 0 баллов
	0,75 балла 
за каждый квартал,
3 балла
за год
	квартальная,
отчет руководителя учреждения,
информация 
финансово-экономического отдела 
управления культуры


";
- в строке 1.5 слова "информация отдела дополнительного образования    в области искусств управления культуры" заменить словами "информация             отдела дополнительного образования в области искусств, финансово-экономического отдела управления культуры". 
5.2. В разделе IV:
- цифры "56,5" заменить цифрами "14,5";
- строку 
"
	Итого за год (сумма всех баллов по 4 кварталам)
	100


"
признать утратившей силу.

