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АДМ И НИ СТРАЦ И Я ГОРОДА Н ИЖ НЕВАРТОВСКА  

ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ

П Р И К А З

УЗУ б- сЮЗб № 507

Об утверждении показателей 
мониторинга оценки управления 
качества образования в городе
Нижневартовске

С целыо обеспечения оценки управления качеством образования, в 
соответствии с Положением о муниципальной оценке качества образования, 
утвержденного приказом департамента образования администрации города 
от 23.06.2021 № 506 «Об утверждении Положения о муниципальной системе 
опенки качества образования города Нижневартовска»,

ПРИКАЗЫ ВАЮ :
1. Утвердить прилагаемые показатели мониторинга оценки

управления качеством образования в городе Нижневартовске.
2. Обеспечить проведение мониторинга оценки управления

качеством образования специалистам отдела общего образования, качества 
образования, дополнительного образования и воспитательной работы, 
дош кольного отдела, муниципальному автономному учреждению города 
Нижневартовска «Центр развития образования».

3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Директор департамента



Утверждены
приказом департамента образования от 23.06.2021 № 50?-

Показатели мониторинга оценки управления качеством образования в городе Нижневартовске

1. М ониторинг управления качеством образовательных результатов
1.1. М ониторинг оценки качества подготовки обучающихся

Показатель Период сбора 
информации

Методы сбора 
информации

Метод обработки информации

1.1.1 Доля обучающихся образовательных организаций достигших 
базового уровня результатов освоения ООП НОО

июнь Ф И С  О КО Аналитическая информация об итогах ВПР

1.1.2. Доля обучающихся образовательных организаций достигших 
базового уровня результатов освоения ООП ООО

июнь Ф И С  о к о Аналитическая информация об итогах ВПР 
Аналитическая информация об итогах выдачи 
аттестатов об основном общем образовании

1.1.3. Доля обучающихся образовательных организаций достигших 
базового уровня результатов освоения ООП ООО

июнь Ф И С  о к о Аналитическая информация об итогах ВПР 
Аналитическая информация об итогах выдачи 
аттестатов о среднем общем образовании

1.1.4. Доля образовательных организаций обеспечивших объективность 
процедур оценки качества образования и олимпиад школьников

Июнь-июль М ониторинг
объективности процедур 
оценки качества 
образования

Информационно-аналитическая информация 
по итогам мониторинга объективности 
процедур оценки качества образования на 
платформе «Региональный мониторинг»

1.2. М ониторинг работы со школами с низкими результатами обучения
Показатель Период сбора 

информации
Методы сбора 
информации

М етод обработки информации

1.2.1. Доля образовательных организаций школ, демонстрирующих 
стабильно низкие результаты обучения и демонстрирующих 
отрицательную динамику результатов обучения по итогам 
идентификации школ

Январь-февраль Данные отчета Итоги идентификация школ, 
демонстрирующих стабильно низкие 
результаты обучения и демонстрирующих 
отрицательную динамику результатов 
обучения

1.2.2. Доля мероприятий, проведенных в рамках комплекса мероприятий 
превентивной и /или адресной поддержки школ, демонстрирующих 
стабильно низкие результаты обучения и демонстрирующих 
отрицательную динамику результатов обучения

Декабрь Анализ выполнения
запланированных
мероприятий

Приказ по итогам реализации проекта по 
превентивной и /или адресной поддержки 
школ, демонстрирующих стабильно низкие 
результаты обучения и демонстрирующих 
отрицательную динамику результатов 
обучения

1.3. М ониторинг работы по выявлению, поддержке и развитию способностей и талантов у детей и молодежи
1.3.1. Доля обучающихся, являющихся участниками, призерами и 

победителями олимпиад и конкурсов школьного, городского,
Июнь Анализ отчетов 0 0  о 

результатах
Аналитическая информация об итогах 
участия в олимпиадах и конкурсах
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областного, всероссийского и международного уровней, в том 
числе детей с ОВЗ

самоообследования школьного, городского, областного, 
всероссийского и международного уровней, в 
том числе детей с ОВЗ

1.3.2. Доля обучающихся, принявших участие в школьном, 
муниципальном, региональном и заключительном этапах 
Всероссийской олимпиады школьников

Июнь Аналитическая 
информация по 
результатам 
Всероссийской 
олимпиады школьников

Аналитическая информация об итогах 
участия в школьном, муниципальном, 
региональном и заключительном этапах 
Всероссийской олимпиады школьников

1.3.3. Доля обучающихся, получивших денежное поощрение за отличную 
учебу

Июнь Итоги учебного года Распоряжение администрации города

1.3.4. Доля обучающихся, охваченных дополнительным образованием Декабрь ДОП-1 Аналитическая информация об охвате 
дополнительным образованием

1.3.5. Доля педагогических работников, повысивших уровень 
профессиональных компетенций в области выявления, поддержки и 
развития способностей и талантов у детей и молодежи

Декабрь Банк данных Аналитическая информация об итогах КПК

1.3.6.

Доля педагогических работников, повысивших уровень 
профессиональных компетенций в области психолого­
педагогического сопровождения способных и талантливых детей и 
молодежи

Декабрь Банк данных Аналитическая информация об итогах КПК

1.4. М ониторинг работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся
1.4.1. Доля образовательных организаций, разработавших 

распорядительный документ (приказ), регламентирующего 
процессы организационно педагогического сопровождения 
профессионального самоопределения обучающихся

октябрь Отчет 0 0 Аналитическая информация об организации 
работы 0 0  по самоопределению и 
профессиональной ориентации обучающихся

1.4.2. Доля образовательных организаций, назначивших лиц, 
ответственных за профориентационную работу

октябрь Отчет 0 0 Аналитическая информация об организации 
работы 0 0  по самоопределению и 
профессиональной ориентации обучающихся

1.4.3. Доля образовательных организаций, разработавших локальные 
документы, регламентирующих процессы организационно­
педагогического сопровождения профессионального 
самоопределения

октябрь Отчет 0 0 Аналитическая информация об организации 
работы ОО по самоопределению и 
профессиональной ориентации обучающихся

1.4.4. Доля образовательных организаций, реализующих программы 
профессионального самоопределения обучающихся

октябрь Отчет 0 0 Аналитическая информация об организации 
работы 0 0  по самоопределению и 
профессиональной ориентации обучающихся

1.4.5. Доля образовательных организаций, осуществляющих выявление 
предпочтений обучающихся в области профессиональной 
ориентации

октябрь Отчет 0 0 Аналитическая информация об организации 
работы 0 0  по самоопределению и 
профессиональной ориентации обучающихся

1.4.6. Доля образовательных организаций, реализующих программы октябрь Отчет 0 0 Аналитическая информация об организации
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ранней профориентации работы ОО по самоопределению и 
профессиональной ориентации обучающихся

1.4.7. Доля образовательных организаций, осуществляющих включение 
обучающихся с инвалидностью и/или ограниченными 
возможностями здоровья в мероприятия, проводимые в рамках 
профессионального самоопределения

октябрь М ониторинг показателей 
системы образования 
детей с ОВЗ и детей- 
инвалидов

Итоги мониторинга показателей системы 
образования детей с ОВЗ и детей-инвалидов

1.4.8. Доля общ еобразовательных организаций, осуществляющих 
взаимодействие с учреждениями/организациями

Февраль-апрель «М ониторинг 
эффективности 
образовательных 
организаций и 
руководителей ОО»

Итоговый отчет (аналитическая справка) об 
эффективности деятельности муниципальных 
организаций, подведомственных 
департаменту образования администрации 
города

1.4.9. Доля обучающихся, принявших участие в мероприятиях, 
направленных на профессиональное самоопределение 
обучающихся

1 раз в квартал М ониторинг внедрения 
"Концепции 
организационно­
педагогического 
сопровождения 
профессионального 
самоопределения 
обучающихся в 2021 - 
2025 годах»

Итоги мониторинга внедрения "Концепции 
организационно-педагогического 
сопровождения профессионального 
самоопределения обучающихся в 2021 -2025 
годах»

2. М ониторинг управления качеством образовательной деятельности
2.1. М ониторинг эффективности руководителей образовательных организаций

Показатель Период сбора 
информации

Методы 
сбора информации

Метод обработки информации

2.1.1. Доля руководителей образовательных организаций, повысивших 
уровень профессиональных компетенций

Февраль-апрель «М ониторинг 
эффективности 
образовательных 
организаций и 
руководителей ОО»

Итоговый отчет (аналитическая справка) об 
эффективности деятельности муниципальных 
организаций, подведомственных 
департаменту образования администрации 
города

2.1.2. Достижение обучающимися планируемых результатов освоения 
основных образовательных программ

Февраль М униципальная 
программа «Развитие 
образования города 
Нижневартовска»

Итоговый отчет по реализации программы

2.1.3. Доля образовательных организаций обеспечивающих 
сопровождение детей с ОВЗ и детей-инвалидов по организации 
получения образования

Май-июнь Мониторинг
сопровождения детей с
ограниченными
возможностями

Анализ мониторинга сопровождения детей с 
ограниченными возможностями здоровья
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здоровья, обучающихся 
инклюзивно в 
общеобразовательных 
организациях

2.1.4. Доля образовательных организаций, сформировавших резерв 
управленческих кадров

Февраль-март Собеседование по 
комплектованию на 
следующий учебный год

Письмо об итогах комплектования

2.1.5 Доля образовательных, имеющих допустимый и оптимальный 
уровни по созданию условий по реализации основных 
образовательных программ (кадровых, финансовых, материально- 
технических)

Апрель-май ИС «М ониторинг ФГОС 
0 0 »  вариативная часть

Приказ «Об итогах мониторинга ФГОС 0 0 »

2.2. М ониторинг обеспечения профессионального развития педагогических работников
2.2.1. Доля педагогических работников, прошедших диагностику 

профессиональных дефицитов/предметных компетенций
в течение года Банк данных Аналитическая информация об итогах КПК

2.2.2. Доля педагогических работников, имеющих высшую и первую 
квалификационные категории

октябрь Данные 0 0 -1 Аналитическая информация о количестве 
педагогических работников, имеющих 
высшую и первую квалификационные 
категории

2.2.3. Доля педагогических работников, вовлеченных в экспертную 
деятельность

1 раз в год Банк данных Публичный доклад о системе образования за 
год

2.2.4. Доля педагогических работников, прошедших КПК и 
профессиональную переподготовку

октябрь Банк данных Аналитическая информация об итогах КПК

2.2.5. Доля педагогических работников, вовлеченных в работу форсайт- 
центров, творческих групп, методических объединений на 
муниципальном уровне

1 раз в квартат Анализ итогов работы 
Форсайт-центров

Аналитическая справка по итогам работы 
Ф орсайт-центров

2.2.6. Доля участников, призеров и победителей конкурсов 
профессионального мастерства различного уровня

В течение года Анализ участия в 
конкурсах 
профессионального 
мастерства различного 
уровня

Приказы по итогам участия в конкурсах 
профессионального мастерства различного 
уровня

2.2.7. Доля педагогических работников, вовлеченных в различные формы 
наставничества

Декабрь ИС «М ониторинг 
нацпроекта»
7. СОВРЕМ ЕННАЯ 
ШКОЛА.

Аналитическая информация об итогах 
реализации наставничества

2.2.8. Количество часов и предметов, вынесенных на вакансию апрель Итоги комплектования Письмо об итогах комплектования
2.3. М ониторинг организации воепитанин обучающихся
2.3.1. Доля образовательных организаций, в которых создаются условия 

для просвещения и консультирования родителей по правовым,
2 раз в год Отчет Анализ отчетов
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экономическим, медицинским, психолого-педагогическим и иным 
вопросам семейного воспитания

2.3.2. Доля образовательных организаций, в которых осуществляется 
комплексное методическое сопровождение деятельности педагогов 
по вопросам воспитания, в т.ч. через методические объединения 
классных руководителей

2 раз в год Отчет Анализ отчетов

2.3.3. Доля образовательных организаций, охваченных мероприятиями по 
гражданскому, патриотическому духовному, нравственному и т.д. 
воспитанию

2 раз в год Отчет Анализ отчетов

2.3.4. Количество образовательных организаций, использующих 
возможности официальных сайтов для воспитания и социализации 
детей с соблюдением условий их защиты от информации, 
причиняющей вред здоровью и психическому развитию детей и др.

2 раз в год Отчет Анализ отчетов

2.3.5. Количество образовательных организаций, в которых организована 
добровольческая (волонтерская) деятельность (в т.ч. через 
осуществление просветительской и консультативной деятельности, 
наставничества, тыоторства, участие педагогов и обучающихся в 
добровольческих (волонтерских) проектах, благотворительных 
программах и др)

2 раз в 
полугодие

Отчет Анализ отчетов

2.3.6. Доля образовательных организаций, в которых созданы и 
действуют детские общественные объединения (РДШ , Юнармия, 
Ю ИД, органы ученического самоуправления и др.)

2 раз в год Отчет Анализ отчетов

2.3.7. Количество обучающихся, состоящих на учете в ПДН, из них доля 
охваченных дополнительным образованием/ участвующих в 
воспитательных мероприятиях

1 раз в 
полугодие

Отчет Анализ отчетов

2.3.8. Охват детей с неродным русским языком мероприятиями по 
социальной и культурной адаптации

2 раз в 
полугодие

Отчет Анализ отчетов

2.3.9. Доля педагогических работников
общеобразовательных организаций, осуществляющих функции 
классных руководителей, в отношении которых проводилась оценка 
эффективности деятельности по классному руководству

2 раз в 
полугодие

Отчет Анализ отчетов

2.3.10

Доля несовершеннолетних обучающихся, охваченных различными 
формами деятельности в каникулярное время (отдых, оздоровление, 
временное трудоустройство, онлайн-лагеря, дополнительное 
образование и т.д.)

2 раз в период 
осенних, зимних, 
весенних 
каникул; 3 раза в 
период летних 
каникул

отчет Анализ отчетов

2.4. М ониторинг качества дош кольного образования



Показатель Период сбора 
информации

Методы сбора 
информации

Метод обработки информации

2.4.1 Качество образовательных программ дошкольного образования:
Доля ДОО, в которых разработаны и реализуются образовательные 
программы дошкольного образования, соответствующие 
требованиям ФГОС ДО к структуре и содержанию образовательных 
программ дошкольного образования

Июнь-август М ониторинг оценки 
качества образования

Приказ «Об итогах мониторинга системы 
оценки качества образования»

Доля ДОО, в которых содержание образовательной программы ДО 
обеспечивает развитие личности в соответствии с возрастными и 
индивидуальными особенностями детей по следующим 
компонентам: социально-коммуникативное развитие; 
познавательное развитие; речевое развитие; художественно­
эстетическое развитие; физическое развитие

Июнь-август М ониторинг оценки 
качества образования

Приказ «Об итогах мониторинга системы 
оценки качества образования»

Доля ДОО, в которых разработана программа развития Июнь-август Мониторинг оценки 
качества образования

Приказ «Об итогах мониторинга системы 
оценки качества образования»

2.4.2 Качество образовательных условий в дошкольных образовательных 
организациях:
Доля ДОО, в которых созданы условия для обучающихся с ОВЗ Июнь-август Приемка 

образовательных 
организаций к новому 
учебному году

Приказ по результатам приемки 
образовательных организаций к новому 
учебному году

Доля ДОО с низким/высоким уровнем качества образовательной 
среды

Май Приемка 
образовательных 
организаций к новому 
учебному году

Приказ по результатам приемки 
образовательных организаций к новому 
учебному году

Доля руководителей ДОО, обладающих требуемым качеством 
профессиональной подготовки

Июнь Мониторинг оценки 
качества образования

Приказ «Об итогах мониторинга системы 
оценки качества образования»

Доля ДОО, в которых кадровые условия соответствуют 
требованиям ФГОС ДО

Июнь-август М ониторинг оценки 
качества образования

Приказ «Об итогах мониторинга системы 
оценки качества образования»

Доля ДОО, в которых развивающая предметно-пространственная 
среда (предметно-пространственная среда группового помещения) 
соответствуют требованиям ФГОС ДО

Июнь Приемка 
образовател ь ны х 
организаций к новому 
учебному году

Приказ по результатам приемки 
образовательных организаций к новому 
учебному году

Доля ДОО, в которых психолого-педагогические условия 
соответствуют требованиям ФГОС ДО

Июнь-август Приемка 
образовательных 
организаций к новому

Приказ по результатам приемки 
образовательных организаций к новому 
учебному году
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учебному году

Доля ДОО, в которых функционирует ВСОКО Июнь-август М ониторинг оценки 
качества образования

Приказ «Об итогах мониторинга системы 
оценки качества образования»

Доля ДОО, обеспеченных педагогическими кадрами декабрь М ониторинг оценки 
качества образования

Приказ «Об итогах мониторинга системы 
оценки качества образования»

Доля педагогических работников, аттестованных на первую 
квалификационную категорию

январь М ониторинг оценки 
качества образования

Приказ «Об итогах мониторинга системы 
оценки качества образования»

Доля педагогических работников, аттестованных на высшую 
квалификационную категорию

январь М ониторинг оценки 
качества образования

Приказ «Об итогах мониторинга системы 
оценки качества образования»

Доля педагогических работников, прошедших курсы повышения 
квалификации по актуальным вопросам дошкольного образования 
за последние 3 года

январь М ониторинг оценки 
качества образования

Приказ «Об итогах мониторинга системы 
оценки качества образования»

Доля педагогических работников с высшим образованием январь М ониторинг оценки 
качества образования

Приказ «Об итогах мониторинга системы 
оценки качества образования»

Взаимодействие с семьей
Доля ДОО, в которых организовано взаимодействие с семьей январь М ониторинг оценки 

качества образования
Приказ «Об итогах мониторинга системы 
оценки качества образования»

Доля ДОО, в которых родители удовлетворены качеством 
дошкольного образования

январь М ониторинг оценки 
качества образования

Приказ «Об итогах мониторинга системы 
оценки качества образования»

Доля ДОО, в которых разработана индивидуальная поддержка 
развития детей в семье

январь М ониторинг оценки 
качества образования

Приказ «Об итогах мониторинга системы 
оценки качества образования»

2.4.4 Обеспечение здоровья безопасности и качества услуг по присмотру 
и уходу:

Август Приемка 
образовательных 
организаций к новому 
учебному году

Приказ по результатам приемки 
образовательных организаций к новому 
учебному году

Доля ДОО, в которых созданы условия по обеспечению здоровья, 
безопасности и качеству услуг по присмотру и уходу за детьми 
(состояние здоровья воспитанников)

Июнь-август Приемка 
образовательных 
организаций к учебному 
году

Приказ по результатам приемки 
образовательных организаций к новому 
учебному году

Доля ДОО, в которых созданы санитарно- гигиенические условия Июнь-август Приемка 
образовательных 
организаций к учебному 
году

Приказ по результатам приемки 
образовательных организаций к новому 
учебному году

Доля ДОО, в которых проводятся мероприятия по сохранению и 
укреплению здоровья

Июнь-август Приемка 
образовательных 
организаций к новому

Приказ по результатам приемки 
образовательных организаций к новому 
учебному году
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учебному году
Доля ДОО, в которых организован процесс питания в соответствии 
с установленными требованиями

Июнь-август Приемка 
образовательных 
организаций к новому 
учебному году

Приказ по результатам приемки 
образовательных организаций к новому 
учебному году

Доля ДОО, в которых организовано медицинское обслуживание Июнь-август Приемка 
образовательных 
организаций к новому 
учебному году

Приказ по результатам приемки 
образовательных организаций к новому 
учебному году

Доля ДОО, в которых обеспечена безопасность внутреннего 
помещения

Июнь-август Приемка 
образовательных 
организаций к новому 
учебному году

Приказ по результатам приемки 
образовательных организаций к новому 
учебному году

Доля ДОО, в которых обеспечена безопасность территории ДОО 
для прогулок на свежем воздухе

Июнь-август Приемка 
образовательных 
организаций к новому 
учебному году

Приказ по результатам приемки 
образовательных организаций к новому 
учебному году

Доля ДОО, в которых проводится контроль за чрезвычайными 
ситуациями и несчастными случаями

Июнь-август Приемка 
образовательных 
организаций к новому 
учебному году

Приказ по результатам приемки 
образовательных организаций к новому 
учебному году


