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ПРЕДСЕДАТЕЛЬ
ДУМЫ ГОРОДА НИЖНЕВАРТОВСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


 от _______________________  2017 года			                	     №______

	
О Перечне должностей муниципальной службы в Думе города Нижневартовска и счетной палате города Нижневартовска по которым гражданин, замещавший должность муниципальной службы, в течение двух лет после увольнения имеет право замещать должности и выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции управления данными организациями входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Думы города Нижневартовска и счетной палаты города Нижневартовска и урегулированию конфликта интересов






В соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации от  21.07.2010 №925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», постановляю,

1. Утвердить перечень должностей муниципальной службы в Думе города Нижневартовска и счетной палате города Нижневартовска, по которым гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей муниципальной службы Думы города Нижневартовска и счетной палаты города Нижневартовска, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей согласно приложению к настоящему постановлению, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы: 
[bookmark: Par0]1) имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Думы города Нижневартовска и счетной палаты города Нижневартовска и урегулированию конфликта интересов;
2) обязан при заключении трудовых договоров  или гражданско-правовых договоров на выполнение работ (оказание услуг), указанных в подпункте 1 пункта 1 настоящего постановления, сообщать работодателю сведения о последнем месте своей службы.
2. Признать утратившими силу следующие постановления главы города Нижневартовска:
1) от 03.09.2013 №31 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в Думе города Нижневартовска и Счетной палате города по которым гражданин, замещавший должность муниципальной службы, в течение двух лет после увольнения имеет право замещать должности и выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции управления данными организациями входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов»;
2) от 21.11.2014 №57 «О внесении изменений в постановление главы города Нижневартовска  от 03.09.2013 №31 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в Думе города Нижневартовска и Счетной палате города  по которым гражданин, замещавший должность муниципальной службы, в течение двух лет после увольнения имеет право замещать должности и выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции управления данными организациями входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов». 


3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.



Председатель Думы
города Нижневартовска  							        М.В. Клец
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Приложение 
к постановлению председателя Думы города Нижневартовска 
от _______________ № _____



Перечень
должностей муниципальной службы в Думе города Нижневартовска 
и счетной палате города Нижневартовска, по которым гражданин, замещавший должность муниципальной службы, в течение двух лет после увольнения имеет право замещать должности и выполнять работу на условиях гражданско-правового договора в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции управления данными организациями входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Думы города Нижневартовска и счетной палаты города Нижневартовска и урегулированию 
конфликта интересов

1. Должности муниципальной службы высшей группы, утверждаемые для выполнения функции «руководитель»:
1) председатель счетной палаты города;
2) руководитель аппарата Думы города.

2. Должности муниципальной службы главной группы, утверждаемые для выполнения функции «помощник» (советник):
1) помощник председателя Думы города;
2) советник председателя Думы города;
3) консультант председателя Думы города.

3. Должности муниципальной службы главной группы, утверждаемые для выполнения функции «руководитель»:
1) начальник организационного отдела Думы города;
2) начальник экспертно-правового отдела Думы города;
3) начальник информационного отдела Думы города;
4) начальник службы по учету и отчетности – главный бухгалтер Думы города;
5) начальник отдела по кадрам и наградам Думы города;
6) заместитель председателя счетной палаты города;
7) аудитор счетной палаты города;
8) начальник организационно-правового отдела счетной палаты города.

4. Должности муниципальной службы главной группы, утверждаемые для выполнения функции «специалист»:
1) инспектор счетной палаты города;
2) инспектор организационно-правового отдела счетной палаты города.
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