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ПРОЕКТ


АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НИЖНЕВАРТОВСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города от 10.02.2023 №100 "Об утверждении Положения об оплате труда и выплатах социального характера работникам муниципального казенного учреждения "Управление капитального строительства города Нижневартовска" (с изменениями 
от 01.12.2023 №1048, от 02.12.2024 №1096)

В соответствии со статьей 134 Трудового кодекса Российской Федерации, руководствуясь постановлением администрации города от 23.09.2025 №850 
"Об увеличении фондов оплаты труда муниципальных учреждений города Нижневартовска":
1. Внести изменения в приложение к постановлению администрации города от 10.02.2023 №100 "Об утверждении Положения об оплате труда и выплатах социального характера работникам муниципального казенного учреждения "Управление капитального строительства города Нижневартовска" (с изменениями от 01.12.2023 №1048, от 02.12.2024 №1096) согласно приложению.
2. Департаменту общественных коммуникаций и молодежной политики администрации города (В.А. Мыльников) обеспечить официальное опубликование постановления.
3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования и применяется к правоотношениям, возникшим с 01.10.2025.

4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы города, директора департамента строительства администрации города С.В. Чеботарева.



Глава города 									Д.А. Кощенко



Приложение
к постановлению
администрации города
от __________ № _____

[bookmark: P40]Изменения,
которые вносятся в приложение
к постановлению администрации города от 10.02.2023 №100
"Об утверждении Положения об оплате труда и выплатах
социального характера работникам муниципального казенного учреждения "Управление капитального строительства города Нижневартовска" 
[bookmark: _GoBack](с изменениями от 01.12.2023 №1048, от 02.12.2024 №1096)

1. В разделе II:
[bookmark: P77]1.1. Пункты 2.2 – 2.5 изложить в следующей редакции:
"2.2. Размеры окладов (должностных окладов) работников Учреждения устанавливаются на основании требований к уровню квалификации и профессиональной подготовке, которые необходимы для осуществления соответствующей профессиональной деятельности, с учетом сложности и объема выполняемой работы в соответствии с таблицей 1.

Таблица 1

Размеры окладов (должностных окладов) по профессиональным
квалификационным группам (квалификационным уровням)
общеотраслевых должностей специалистов и служащих

	№
п/п
	Профессиональная
квалификационная группа
(квалификационный уровень)
	Наименование должности
	Размер оклада
(должностного
оклада), (руб.)

	Общеотраслевые должности служащих первого уровня

	1.
	1 квалификационный уровень
	архивариус
	14 769

	Общеотраслевые должности служащих второго уровня

	2.
	1 квалификационный уровень
	секретарь руководителя
	14 927

	Общеотраслевые должности служащих третьего уровня

	3.
	1 квалификационный уровень
	экономист
	17 340

	4.
	2 квалификационный уровень
	инженер 2 категории
	17 692

	
	
	юрисконсульт 2 категории
	17 692

	
	
	экономист 2 категории
	17 692

	5.
	3 квалификационный уровень
	инженер 1 категории
	18 713

	
	
	экономист 1 категории
	18 713

	
	
	юрисконсульт 1 категории
	18 713

	6.
	4 квалификационный уровень
	ведущий инженер
	24 878

	
	
	ведущий экономист
	24 878

	
	
	ведущий бухгалтер
	24 878

	
	
	ведущий юрисконсульт
	24 878

	
	
	ведущий специалист по кадрам
	24 878

	7.
	5 квалификационный уровень
	заместитель главного бухгалтера
	27 811

	
	
	главный специалист отдела
	27 811



2.3. Размеры окладов (должностных окладов) по должностям, не включенным в профессиональные квалификационные группы специалистов и служащих, устанавливаются в соответствии с таблицей 2.

Таблица 2

Размеры окладов (должностных окладов) по должностям,
не включенным в профессиональные квалификационные группы
специалистов и служащих

	№
п/п
	Наименование должности
	Размер оклада
(должностного
оклада), (руб.)

	[bookmark: P154]1.
	Начальник отдела
	29 459

	[bookmark: P157]2.
	Заместитель начальника отдела
	27 811

	3.
	Ведущий специалист
	24 878

	4.
	Геодезист
	24 878

	5.
	Кадастровый инженер
	24 878

	6.
	Специалист 1 категории
	18 713

	7.
	Специалист 2 категории
	17 692



2.4. Размеры окладов работников Учреждения, выполняющих работу по профессиям рабочих, устанавливаются в соответствии с таблицей 3.

Таблица 3

Размеры окладов по профессиональным квалификационным группам
(квалификационным уровням) общеотраслевых профессий рабочих

	№
п/п
	Профессиональная
квалификационная группа
(квалификационный уровень)
	Наименование профессии
	Размер оклада,
(руб.)

	Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня

	1.
	1 квалификационный уровень
	водитель автомобиля
	13 732



[bookmark: P192]2.5. Размеры окладов по профессиям рабочих, не включенным в профессиональные квалификационные группы (квалификационные уровни) общеотраслевых профессий рабочих, устанавливаются в соответствии с таблицей 4.

Таблица 4

Размеры окладов по профессиям рабочих, не включенным
в профессиональные квалификационные группы (квалификационные
уровни) общеотраслевых профессий рабочих

	№
п/п
	Наименование профессии
	Размер оклада
(руб.)

	1.
	Рабочий по обслуживанию здания
	13 074


												       ".
2. В разделе VII:
2.1. Пункт 7.4 изложить в редакции:
[bookmark: P399]"7.4. Размеры окладов (должностных окладов) и выплаты за интенсивность и высокие результаты работы руководителя Учреждения, главного инженера, заместителей руководителя Учреждения и главного бухгалтера устанавливаются в соответствии с таблицей 5.

Таблица 5

Размеры окладов (должностных окладов) и выплаты за интенсивность и высокие результаты работы руководителя Учреждения, главного инженера, заместителей руководителя Учреждения и главного бухгалтера

	№
п/п
	Наименование должности
	Размер оклада
(должностного
оклада)
(руб.)
	Выплата за интенсивность и высокие результаты работы (в % к окладу)

	1.
	Директор
	48 678
	до 170

	2.
	Главный инженер
	38 904
	до 120

	3.
	Заместитель руководителя
	38 904
	до 120

	4.
	Главный бухгалтер
	38 904
	до 120


												            ".
