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от 14.07.2017 №1052
О внесении изменений в приложение к постановлению администрации города от 16.07.2012 №861 "Об утверждении Положения об оплате труда и выплатах социального характера работникам муниципального казенного учреждения "Управление материально-технического обеспечения деятельности органов местного самоуправления города Нижневартовска" (с изменениями от 04.12.2012 №1484, 19.05.2014 №940, 16.04.2015 №759, 29.12.2016 №1942)
В соответствии со статьями 144, 145 Трудового кодекса Российской      Федерации, частью 2 статьи 53 Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", пунктом 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в целях упорядочения условий оплаты труда работников муниципального      казенного учреждения "Управление материально-технического обеспечения    деятельности органов местного самоуправления города Нижневартовска":

1. Внести изменения в приложение к постановлению администрации      города от 16.07.2012 №861 "Об утверждении Положения об оплате труда          и выплатах социального характера работникам муниципального казенного учреждения "Управление материально-технического обеспечения деятельности органов местного самоуправления города Нижневартовска" (с изменениями           от 04.12.2012 №1484, 19.05.2014 №940, 16.04.2015 №759, 29.12.2016 №1942) согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Управлению по взаимодействию со средствами массовой информации администрации города (С.В. Селиванова) обеспечить официальное опубликование постановления.

3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава города                                                                                            В.В. Тихонов
Приложение к постановлению

администрации города

от 14.07.2017 №1052
Изменения,

которые вносятся в приложение к постановлению администрации города 
от 16.07.2012 №861 "Об утверждении Положения об оплате труда 
и выплатах социального характера работникам 
муниципального казенного учреждения

"Управление материально-технического обеспечения деятельности

органов местного самоуправления города Нижневартовска"

(с изменениями от 04.12.2012 №1484, 19.05.2014 №940,

16.04.2015 №759, 29.12.2016 №1942)

1. Таблицу пункта 2.1 раздела II дополнить строкой 26 следующего содержания:

"
	26.
	Диспетчер автомобильного транспорта
	4956




".
2. В разделе IV:

2.1. В подпункте 4.2.1 пункта 4.2:

- в абзаце третьем слова "первого заместителя главы администрации     города," исключить;
- абзац шестой после слова "штукатур" дополнить словами ", "грузчик", "уборщик служебных помещений", "гардеробщик", "сторож", "дворник", "подсобный рабочий".
2.2. В пункте 4.5:

- абзац второй подпункта 4.5.2 дополнить словами ", за исключением       отпуска с последующим увольнением";

- дополнить подпунктами 4.5.3, 4.5.4 следующего содержания:

"4.5.3. Квартальная премия не выплачивается работникам, уволенным        в течение отчетного квартала за виновные действия.
4.5.4. При наличии экономии фонда оплаты труда размер квартальной премии работникам Учреждения согласовывается с куратором Учреждения.".
2.3. Абзац второй подпункта 4.6.6 пункта 4.6 дополнить словами ", за исключением отпуска с последующим увольнением".

3. В разделе VII:

3.1. В абзаце шестом подпункта 7.4.2 пункта 7.4 слово "администрации"      исключить.
3.2. Пункт 7.5 изложить в следующей редакции:

"7.5. Премиальные выплаты по итогам работы за квартал, год устанавливаются руководителю Учреждения в размере и на условиях, предусмотренных абзацем первым подпункта 4.5.1, подпунктами 4.5.2, 4.5.3 пункта 4.5, подпунктами 4.6.1-4.6.7 пункта 4.6 раздела IV настоящего Положения. 

В случае наличия экономии фонда оплаты труда квартальная премия     выплачивается в размере не более трех месячных фондов оплаты труда.

Квартальная премия руководителю Учреждения снижается при невыполнении, некачественном и (или) несвоевременном выполнении должностных обязанностей - до 100 процентов.
Решение о выплате квартальной премии в меньшем размере по основаниям, перечисленным в настоящем пункте, принимается главой города.".

