
УВАЖАЕМЫЕ РАБОТОДАТЕЛИ! 

Межведомственная комиссия по охране труда при администрации города напоминает 
работодателям об обязанности, предусмотренной пунктом 33 приказа Минтруда России от 
20.04.2022 №223н «Об утверждении Положения об особенностях расследования несчастных 
случаев на производстве в отдельных отраслях и организациях, форм документов, 
соответствующих классификаторов, необходимых для расследования несчастных случаев на 
производстве».

Сообщения о последствиях несчастного случая на производстве и принятых мерах по 
форме 10 (приложение №2 к приказу) в течение 10 календарных дней направляются 
работодателями в соответствующую государственную инспекцию труда, либо в 
соответствующий федеральный орган исполнительной власти по надзору в установленной 
сфере деятельности по окончании периода временной нетрудоспособности пострадавшего, 
завершении расследования и получении работодателем сведений об окончательном диагнозе 
пострадавшего.

При несчастном случае со смертельным исходом сообщение направляется в течение 
месяца по завершении расследования.

Отдел труда 
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Официальное сообщество «Отдел труда НВ»
в социальной сети «ВКонтакте»: 

https://vk.com/otrud_nv 
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