
МУНИЦИПАЛЬНАЯ КОМИССИЯ ПО ДЕЛАМ 
НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ И ЗАЩИТЕ ИХ ПРАВ 

ПРИ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА НИЖНЕВАРТОВСКА 
ул. Нефтяников, 88, г. Нижневартовск, Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, 628615

Телефон: (3466) 44-75-76, 26-60-80 тел./факс: (3466) 26-10-20,44-81-73 электронная почта: adn@n-vartovsk.ru

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 17.04.2025 №21

Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, город Нижневартовск, улица Таежная, 24, 
кабинет 312, 10:00 часов

Об организации отдыха, оздоровления, трудоустройства несовершеннолетних, 
в том числе находящихся в социально опасном положении, состоящих 
на профилактическом учете в УМВД РФ по городу Нижневартовску, 
несовершеннолетних из семей, находящихся в социально опасном положении, 
обеспечения их сопровождения в летний период времени

Муниципальная комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав 
при администрации города Нижневартовска (далее по тексту - муниципальная комиссия) 
в составе:
председательствующего на заседании Митеревой А. А., 
ответственного секретаря комиссии: Омельченко А.А.
членов муниципальной комиссии: Буруцкой О.Н., Гайсаровой Р.И., Короткого В.Г., 
Коя М.В., Лебедевой А.Н., Марченко Е.П., Мурина А.В., Стрельцовой И.И., 
Царственной Т.В., Балюбаш О.В., Гусенковой О.А., Дорошенко М.Н., Косец Е.А., 
Олифиренко М.Е., Платонова Е.В.,
отсутствующие члены комиссии: Венза А.В., Галеева И.С., Дорофеева О.С., 
Курманалиев Р.С., Хаматов Ф.М., Зяблицкая Н.В., Сарипова Л.И.,
в присутствии Ефремова С.И., исполняющего обязанности заместителя главы города 
Нижневартовска, Серебренниковой О.С., исполняющего обязанности директора 
департамента образования администрации города, заслушав информацию департамента 
образования администрации города, Управления социальной защиты населения, опеки и 
попечительства по городу Нижневартовску и Нижневартовскому району, департамента 
по социальной политике, Территориального центра центр занятости населения, 
установила следующее.

В 2025 году мероприятия по организации и обеспечению отдыха детей и их 
оздоровления, проживающих в городе Нижневартовске, осуществляются в соответствии 
с федеральными, окружными и муниципальными нормативными правовыми актами: 
постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа- Югры 
от 27.01.2010 №21-П «О порядке организации отдыха и оздоровления детей, имеющих 
место жительства в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре»; постановлением 
администрации города «О мероприятиях по обеспечению организации отдыха детей 
в каникулярное время, включая мероприятия по обеспечению безопасности их жизни и 
здоровья от 09.03.2021 №180 (с изменениями); постановлением администрации города 
«Об организации отдыха детей в каникулярное время в лагерях, организованных 
муниципальными учреждениями города Нижневартовска» от 30.06.2017 №969 



(с изменениями); постановлением администрации города «О Порядке организации и 
оплаты стоимости питания детей в лагерях с дневным пребыванием, лагерях труда и 
отдыха с дневным пребыванием, палаточных лагерях в каникулярный период» 
от 23.04.2021 №330 (с изменениями); постановлением администрации города 
«Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги 
"Организация отдыха детей в каникулярное время» от 18.12.2020 №1091 (с изменениями); 
постановлением администрации города «Об утверждении размера родительской платы 
за путевки в организации отдыха детей и их оздоровления в каникулярный период 2025 
года», от 07.04.2025 №355; распоряжением администрации города «О комплексе мер 
по организации отдыха и оздоровления детей, имеющих место жительства в городе 
Нижневартовске, в каникулярный период 2021-2025 годов» от 07.05.2021 №348-р 
(с изменениями); решением Думы города Нижневартовска «О категории детей, 
посещающих лагеря и имеющих право на бесплатное питание» от 27.09.2019 №529.

Финансовое обеспечение оздоровительной кампании в 2025 году осуществляется 
в рамках реализации муниципальных программ с учетом выделенных бюджетных средств 
автономного округа, средств городского бюджета на текущий финансовый год, в том 
числе в муниципальных программах: «Развитие образования города Нижневартовска» 
(утверждена постановлением администрации города от 17.09.2014 №1858
(с изменениями); «Развитие социальной сферы города Нижневартовска» (утверждена 
постановлением администрации города от 27.08.2018 №1167 (с изменениями).

В 2025 году плановое финансирование оздоровительной кампании 
составляет 277 171,32 мил. руб., что в сравнении с показателями 2024 года 
увеличено на 30,79% или на 85 345,00 тыс. руб., из них: 77 074,42 мил. руб. - средства 
городского бюджета, в том числе 56 556,12 мил. руб. - на обеспечение деятельности 
(оказание услуг, выполнение работ) муниципальных учреждений, подведомственных 
департаменту образования и департаменту по социальной политике 
администрации города, на базе которых осуществляют деятельность 
организации отдыха детей и их оздоровления; 15 518,3 мил. руб. - софинансирование 
расходных обязательств на организацию питания детей в лагерях дневного пребывания, 
палаточных лагерях; 3 500,00 мил. руб. - приобретение путевок в оздоровительные 
организации; 1 500,00 мил. руб. - сопровождение организованных групп детей к месту 
отдыха и оздоровления и обратно; 200 096,90 мил. руб. - средства окружного бюджета. 
В том числе: 46 554,70 мил. руб. - организация питания детей в лагерях дневного 
пребывания, палаточных лагерях; 152 006,40 мил. руб. - приобретение путевок 
в оздоровительные организации; 1 535,8 мил. руб. - сопровождение организованных 
групп детей к месту отдыха и оздоровления и обратно, страхование детей.

Также в период проведения оздоровительной кампании планируется 
привлечь средства предприятий, учреждений города и родителей.

Отдых и оздоровление детей в период детской оздоровительной кампании 2025 
года будут организованы по следующим направлениям: в лагерях всех форм 
собственности, организованных на территории города Нижневартовска; выездной отдых 
за пределами Ханты-Мансийского автономного округа - Югры; трудоустройство 
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет (включительно) в свободное 
от учебы время; иные организованные формы отдыха детей (подростковые клубы 
по месту жительства, «дворовая» педагогика», малозатратные мероприятия).

Во исполнение приказа Департамента образования и молодежной политики Ханты- 
Мансийского автономного округа - Югры от 19.02.2020 №4-нп «Об утверждении порядка 
формирования и ведения реестра организаций отдыха детей и их оздоровления Ханты- 
Мансийского автономного округа — Югры» актуализирован реестр организаций отдыха 
детей и их оздоровления Ханты-Мансийского автономного округа - Югры. 
На сегодняшний день в реестр включено 63 организаций отдыха и оздоровления детей 
города Нижневартовска. В каникулярный период 2025 года планируется организовать 
работу 63 лагерей, с плановым охватом более 13 700 детей, в том числе в период летних 
каникул 58 лагерей, с охватом более 6 300 детей, из них: 35 лагерей, на базе 



общеобразовательных организаций (школах) и учреждений дополнительного образования, 
с охватом 4 800 детей; 2 палаточных лагеря, с охватом 190 детей (при условии 
благоприятной эпидемиологической обстановки); 2 лагеря труда и отдыха детей на базе 
общеобразовательных организаций (школах), с охватом 50 детей; 10 лагерей на базе 
учреждений спорта, с охватом более 660 детей; 4 лагеря на базе учреждений культуры, 
с охватом более 250 детей; 2 лагеря на базе учреждений социального обслуживания 
ХМАО - Югры, с охватом 270 детей; 3 лагеря на базе образовательных организаций 
окружного подчинения, с охватом 105 детей.

В марте 2025 года департаментом образования проведена презентация программ 
(проектов), реализация которых запланирована в период летних каникул 
в образовательных организациях. По итогам презентации программ в каникулярный 
период 2025 года планируется организовать работу 2 лагерей труда и отдыха на базе 
МБОУ «Средняя школа №11» и МБОУ «Средняя школа №17»; на базе МБОУ «Средняя 
школа №2», МБОУ «Средняя школа №15», МБОУ «Средняя школа №32» лагеря дневного 
пребывания детей «Орлята России»; на базе МБОУ «Средняя школа №11», МБОУ 
«Средняя школа №14», МБОУ «Гимназия №1», МБОУ «Гимназия №2», МБОУ «Лицей 
№2» лагеря «Движение Первых».

Стоимость питания в день на одного ребенка составить 410 рублей, в том числе 
269,25 рублей - за счет средств субсидии из бюджета Ханты-Мансийского автономного 
округа - Югры; 89,75 рублей - за счет средств бюджета города Нижневартовска; 51 рубль - 
за счет средств родительской платы (родительская плата остается неизменной 
на протяжении 8 лет).

Все лагеря дневного пребывания детей будут работать по профильным программа, 
всего планируется реализовать 16 профильных направлений, а именно: спортивно­
оздоровительное, физкультурно-спортивное, художественное, естественнонаучное, 
социально-гуманитарное, эколого-краеведческое, этнокультурное, профориентационное, 
патриотическое, волонтерское, творческое, лидерское, трудовое, туристско-краеведческое 
и военно-патриотическое.

Все оздоровительные учреждения города будут обеспечены квалифицированными 
кадрами, имеющими специальное образование, практику работы с детьми, справку 
об отсутствии судимости и/или факта уголовного преследования, прошедшими 
профессиональную подготовку, аттестацию и медицинское обследование, имеющими 
прививочные сертификаты в соответствии с национальным календарем профилактических 
прививок и по эпидемиологическим показаниям.

В декабре 2024 года по итогам опроса родительской общественности города были 
определены основные направления отдыха детей в каникулярный период 2025 года.

В начале 2025 года департаментом образования администрации города 
подготовлена конкурсная документация на приобретение путевок в оздоровительные 
учреждения, расположенные в климатически благоприятных регионах России 
в каникулярный период 2025 года.

Всего на каникулярный период планируется приобрести 2 221 путевку, 
на сегодняшний день приобретено - 1367 путевок.

Заключены муниципальные контракты со следующими организация отдыха детей и 
их оздоровления: с автономной некоммерческой организацией "Областной санаторный 
оздоровительно-образовательный центр "Витязь" (Тюменская область) - 185 путевок на 1 
смену; с Санаторно-оздоровительным лагерем круглогодичного действия "Чкаловец" 
(Новосибирская область) - 180 путевок, на 1,2,3,4 смены; с обществом с ограниченной 
ответственностью Детский спортивно-оздоровительный лагерь "Дружба" (Ишимский 
район) - 360 путевок, на 1,2,3,4 смены; с оздоровительным лагерем на базе санатория 
"Курьи" (Свердловская область) - 372 путевки, на 1,2,3,4, смены.

Заключаются муниципальные контракты с Филиалом государственного 
бюджетного учреждения дополнительного образования «Краевой центр экологии, туризма 
и краеведения» - детский оздоровительно-образовательный центр «Солнечный» 
(г. Пятигорск) - 270 путевок, на 1,2,3,4 смены; автономной некоммерческой организацией 



"Санаторно-оздоровительный лагерь круглогодичного действия им. Ю.А. Гагарина" - 324 
путевки, на 1,2,3,4 смены.

Идет процедура закупок на приобретения путевок в Тюменскую область - 70 
путевок, на 3 смену.

Подготовлена конкурсная документация на приобретение путевок 
в оздоровительные организации Волгоградской области, 194 путевки, на 1,2,3,4 смены; 
Тюменской области, 200 путевок, на 4 смену.

Родительская плата за путевки предусмотрена в оздоровительном 
учреждении автономной некоммерческой организации "Областной санаторный 
оздоровительно-образовательный центр "Витязь", составляет 18 900,00 руб.

Проезд детей до места отдыха и обратно будет организован авиа и 
железнодорожным транспортом (родители оплачивают проезд самостоятельно 100% 
стоимости проезда). Напоминаем, что родители могут доставить детей до места отдыха и 
обратно самостоятельно.

Также дети города Нижневартовска в период летних каникул будут отдыхать 
по путевкам, предоставленным окружными ведомственными департаментами, плановый 
охват более 100 человек.

В марте 2025 года на заседании городской межведомственной комиссии 
по организации отдыха, оздоровления и занятости детей в целях обеспечения 
комплексной безопасности детей, в связи неблагоприятной экологической обстановкой 
на Черноморском побережье Краснодарского края, принято решение отменить выезд 
организованных групп детей города Нижневартовска в организации отдыха детей и их 
оздоровления, расположенные на Черноморском побережье Краснодарского края, 
в каникулярный период 2025 года.

В качестве альтернативы 516 путевок, которые были запланированы 
на Краснодарский край г. Анапа, распределили по следующим направлениям: 
Свердловская область - 192 путевки; Ставропольский край (г. Пятигорск) - 140 путевок; 
Волгоградская область - 194 путевки на 2, 3, 4 смены.

10 марта 2025 года начат прием заявлений на предоставление путевок 
в оздоровительные организации, заявления будут приниматься до 05.08.2025 
включительно.

Трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет 
(включительно) в свободное от учебы время.

В течении 2025 года в учреждения и организации города планируется 
трудоустроить не менее 1 550 подростков, из них 1350 подростков в муниципальные 
учреждения, в том числе 1039 подростков в период летних каникул.

На сегодняшний день в учреждениях и организациях города создано 1396 
временных рабочих мест, ведется работа по созданию 154 временных рабочих мест.

Трудоустройство несовершеннолетних граждан осуществляется за счет средств 
бюджета города Нижневартовска и средств окружного бюджета.

При заключении договора между учреждением и Центром развития образования, 
учреждению на создание одного временного рабочего места компенсируются затраты 
в размере 6 234,41 руб. (сумма городского бюджета 5 000 тыс. руб.).

При условии заключения договора с «Нижневартовским центром занятости», 
работодателю компенсируются расходы по оплате труда на одного работника в размере 10 
000,0 рублей с учетом страховых взносов на компенсируемый фонд оплаты труда (сумма 
окружного бюджета 14 100,0 тыс. руб.).

Продолжительность работы подростков составляет не более месяца: в течение 
учебного процесса 2,5 часа в день для учащихся от 14 до 16 лет; 4 часа в день 
для учащихся от 16 до 18 лет; в период каникул продолжительность работ 4 часа в день 
для учащихся в возрасте от 14 до 15 лет; 5 часов в день для учащихся в возрасте от 15 
до 16 лет; 7 часов в день для учащихся в возрасте от 16 до 18 лет.

За 2 месяца 2025 года (март- апрель) трудоустроено 92 подростка.



Услугу можно получить через сайт Госуслуги или обратившись в Казенное 
учреждение Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Центр занятости 
населения Ханты-Мансийского автономного округа - Югры» Территориальный центр 
занятости населения по городу Нижневартовску и Нижневартовскому району.

В каникулярный период 2025 года учреждениями спорта и культуры для отдыха и 
досуга детей формируются планы физкультурно-оздоровительных и культурно-массовых 
мероприятий, состоящие из разноплановых мероприятий, направленных спортивное, 
художественно-эстетическое, патриотическое воспитание, пропаганду здорового образа 
жизни и вовлечения населения города к систематическим занятиям спорта (запланировано 
более 1 800 мероприятий). Мероприятия организовываются как в стационарных условиях, 
так и на выезде.

Учреждениями предоставляются услуги, обеспечивающие бесплатный 
досуг и занятость детей всех возрастов в каникулярный период: открытые 
тренировки, событийные фестивали по видам спорта, мастер-классы, выставки, 
конкурсно-познавательные программы, развлекательно-игровые мероприятия, 
спортивные состязания по игровым видам спорта: мини-футбол, волейбол (пионербол), 
флорбол, баскетбол, бадминтон, спортивная комбинированная эстафета между дворовыми 
командами в микрорайонах города и много другое. Также на спортивных площадках, 
прилегающих к спортивным сооружениям в течение всего летнего периода запланирована 
работа инструкторов, которые будут выдавать спортивный инвентарь для детей и 
подростков, проводить физкультурные мероприятия, осуществлять контроль за работой 
площадки, создавать необходимые условия для проведения оздоровительной, игровой 
деятельности и безопасных условий для занятий спортом несовершеннолетних.

Информирование о запланированных мероприятиях осуществляется 
в Госпабликах учреждений, их официальных сайтах, а также на сайте органов местного 
самоуправления города Нижневартовска в разделе "Афиша".

С целью создания условий для активного и безопасного отдыха детей, 
подростков и молодежи города МАУ г. Нижневартовска «Молодёжный центр» в летний 
период 2025 года планирует продолжить проведение акции «Дарим лето». Акция 
направлена на организацию досуговой занятости, приобщение детей, подростков и 
молодежи к активным, безопасным формам отдыха на дворовых площадках. Мероприятия 
акции будут проводится на базе 13 подростковых (молодёжных) клубов по месту 
жительства, а также на дворовых площадках. Планируемый охват не менее 3000 детей и 
подростков.

Всего в каникулярный период 2025 года различными формами отдыха и 
оздоровления, планируется охватить не менее 98% детей, в возрасте от 6 до 17 лет 
(включительно).

Вовлечение несовершеннолетних в полезную занятость, содействие в организации 
их спортивной или творческой деятельности, являются основным средством 
профилактики асоциальных проблем.

Учреждениями, подведомственными департаменту по социальной политике 
организована подготовительная работа по отдыху, оздоровлению, трудоустройству 
несовершеннолетних, в том числе находящихся в социально опасном положении, 
несовершеннолетних из семей, находящихся в социально опасном положении, 
по обеспечению их сопровождения в летний период времени.

На регулярной основе несовершеннолетние, в отношении которых организована 
индивидуальная работа, лично, через социальных педагогов получают информацию 
о планируемых и проводимых в городе спортивных, физкультурных и культурных 
мероприятиях, о проведении оздоровительной кампании, о возможной полезной занятости 
в летний период, бесплатные приглашения на самые интересные, массовые и зрелищные 
мероприятия, спортивные турниры для организации досуга и исключения 
правонарушений.

В целях временного трудоустройства данной категории несовершеннолетних, 
учреждениям рекомендовано, с марта 2025 года провести переговоры с социальными 



педагогами школ города на предмет выявления нуждающихся (из числа, состоящих 
на учете в МКДНиЗП), находящихся в городе подростков для трудоустройства 
в каникулярный период. В образовательные организации направляются письма 
с предложениями о возможном трудоустройстве несовершеннолетних на базе 
подведомственных учреждений. Учреждениями физической культуры и спорта будет 
создано 85 рабочих мест для трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 
14 до 18 лет, в свободное от учебы время. Период трудоустройства с июня по сентябрь 
2025 года.

Учреждениями культуры запланировано к трудоустройству 75 
несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет. На 10.04.2025 трудоустроено 5 
подростков, в плане трудоустройство 160 человек.

Охват детей составит 665 человек, в том числе 130 детей льготной категории.
В рамках летней оздоровительной кампании 2025 года запланировано более 800 

физкультурных и спортивных мероприятий с общим охватом до 20 тыс. человек.
С целью привлечения к активному досугу, занятий спортом детей, подростков и 

молодежи в летний период в микрорайонах города на спортивных площадках будет 
продолжена реализация проекта «Спорт в каждый двор». На спортивных площадках, 
прилегающих к спортивным сооружениям, в течение всего летнего периода, 
запланирована работа инструкторов, которые будут бесплатно выдавать спортивный 
инвентарь для детей и подростков, проводить физкультурные мероприятия.

Детскими школами искусств в летний период запланировано организовать отдых 
259 детей, в том числе 50 человек льготной категории. Итого лагерями с дневным 
пребыванием детей будет охвачено 921 несовершеннолетний.

В летний период 2025 года Управлением социальной защиты населения, опеки и 
попечительства по городу Нижневартовску и Нижневартовскому району планируется 
организация отдыха 577 детей, из них за пределами Ханты-Мансийского автономного 
округа-Югры (далее - ХМАО) - 307 человек, на базе учреждений социальной 
обслуживания (далее - УСО) - 270 детей.

Департаментом социального развития ХМАО определена квота на отдых и 
оздоровление в детских оздоровительных учреждениях, расположенных за пределами 
ХМАО - 307 несовершеннолетних (7-17 лет), из них 139 детей сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, 98 несовершеннолетних из семей участников специальной 
военной операции, 70 несовершеннолетних из семей, находящихся в социально опасном 
положении и трудной жизненной ситуации. Направления отдыха: Краснодарский край, 
Туапсинский район, с. Лермонтове, ДСОЛ «Морская волна», Краснодарский край, 
Туапсинский район, пос. Ольгинка, ПО СТКД «Шахтинский текстильщик», Тюменская 
область, ДОЦ СТ «Энергетик», Свердловская область, Камышловский район, 
с. Обуховское, СОЛ при ГАУЗ Свердловской области «Областной специализированный 
центр медицинской реабилитации «Санаторий «Обуховский».

В рамках оздоровительных смен для детей в условиях дневного_пребывания на базе 
УСО запланировано охватить 270 детей, в том числе: на базе БУ «Нижневартовский 
комплексный центр социального обслуживания населения» - 150 детей (1 смена с 26 мая 
по 26 июня (50 несовершеннолетних); 2 смена с 1 по 29 июля (50 несовершеннолетних); 3 
смена с 1 по 29 августа (50 несовершеннолетних)). На базе БУ «Нижневартовский 
многопрофильный центр реабилитационный центр для инвалидов» -120 детей (1 смена с 3 
июня по 28 июня, для 120 несовершеннолетних из числа детей-инвалидов и детей 
участников СВО).

Работа летних оздоровительных смен будет осуществляться путем реализации 
программ длительностью 21 день каждая: на базе НКЦСОН - программа «Югорские 
кладоискатели» для несовершеннолетних в условиях отделения дневного пребывания; 
на базе НМРЦ - реабилитационно-оздоровительная программа "Экскурс в лето" для детей 
от 6-ти до 17 лет, испытывающих трудности в социальной адаптации.



Из 538 несовершеннолетних, находящихся на сопровождении в НКЦСОН, в том 
числе, 38 н/л состоящих на учете в УМВД, возможно организовать отдых, оздоровление, 
трудоустройство для 394 несовершеннолетних (73% от общего количества).

Из них 50 несовершеннолетних, в том числе, 3 состоящих на учете в УМВД, 
включены в предварительные списки детей на выездной отдых в детские оздоровительные 
учреждения за пределами ХМАО; 43 несовершеннолетних, в том числе, 4 состоящих на 
учете в УМВД, планируют посещение оздоровительных смен в условиях дневного 
пребывания на базе БУ ХМАО - Югры «Нижневартовский комплексный центр 
социального обслуживания населения»; 17 несовершеннолетних, в том числе, 8 
состоящих на учете в УМВД, планируют временно трудоустроиться в период летних 
каникул; 203 несовершеннолетним, в том числе, 10 состоящим на учете УМВД, отдых и 
оздоровление организован через посещение пришкольных и спортивных лагерей, 
подростковых клубов, выезд к родственникам за пределы г. Нижневартовска.

В отношении 81 несовершеннолетнего, в том числе, 13 состоящих на учете 
в УМВД, специалистами учреждения продолжается активная работа по мотивированию 
родителей (законных представителей) по организации полезного отдыха 
несовершеннолетних и временного трудоустройства в период летних каникул.

В отношении 144 несовершеннолетних организация занятости в летний период 
не представляется возможным: в силу малолетнего возраста 134 несовершеннолетних 
(в возрасте до 6,5 лет); в связи с проживанием 6 несовершеннолетних за пределами 
г.Нижневартовска (Р.В.Р. находится на реабилитации в реабилитационном центре 
социальной адаптации «Маяк» в г. Курган; Ш.Р.Р. - в реабилитационном центре 
«Созвездие» Алтайский край, О.В.А. - в БУ «Сургутский окружной клинический центр 
охраны материнства и детства»; Ф.К.В. - в Центре для трудных подростков, частная 
школа-интернат «Светлое будущее» г. Москва, К.В.С. - проживает с бабушкой 
в г.Тюмени; Б.Е.А. - в г.Ростове-на-Дону); - 4 несовершеннолетних находятся в ФКУ 
СИЗО - 1 УФСИН России по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре (М.А.С., 
А.О.В., М.В.С., Ч.С.В.).

С целью информирования несовершеннолетних и их родителей (законных 
представителей) о возможной организации занятости несовершеннолетних в летний 
период 2025 года учреждением проведена следующая работа: индивидуальные 
консультации родителей (законных представителей), охват 398 человек; индивидуальные 
консультации несовершеннолетних в возрасте 14-17 лет, охват 146 несовершеннолетних, 
распространение информационных материалов на тему: «Организация летнего отдыха и 
оздоровления детей», «Трудоустройство несовершеннолетних», 550 экземпляров.

Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте 
от 14 до 18 лет, желающих работать в свободное от учебы время, остается одним 
из наиболее востребованных мероприятий государственной политики в области 
поддержки занятости населения. Данная программа заключается в организации 
трудоустройства несовершеннолетних подростков, состоящих на различных видах учета, 
а также семейного трудоустройства - дети и их неработающие родители, нацеленный 
на получение подростками опыта работы в коллективе, знакомство их с профессионально­
деловым миром, профилактику безнадзорности и правонарушений подростков, их 
социальную поддержку.

Реализация проекта носит доступный характер для всех категорий 
несовершеннолетних граждан, в том числе для отдельных категорий 
(несовершеннолетние, состоящие на различных видах профилактического учета, 
инвалиды, дети-сироты, дети участников в специальной военной операции).

В рамках государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа - 
Югры "Поддержка занятости населения" на 2025 год Департаментом труда и занятости 
населения автономного округа - Югры утверждены 1550 рабочих мест (для справки - 
в 2024 году было утверждено 1355 рабочих мест).

Работодателям компенсируются расходы на оплату труда граждан с учетом 
страховых взносов в размере 10 000 рублей за полный отработанный месяц на 1 



несовершеннолетнего. Период участия в мероприятии составляет не более 1 месяца. 
Несовершеннолетним гражданам, принимающим участие в мероприятии занятости, 
за счет средств работодателей пропорционально отработанному времени выплачивается 
заработная плата.

С октября 2024 года территориальным центром занятости населения по городу 
Нижневартовску и Нижневартовскому району проводится договорная кампания на 2025 
год. По состоянию на 08.04.2025 на участие в реализации мероприятий по временному 
трудоустройству подростков заявилось 84 организации на 1 504 рабочих места (97% 
от установленного лимита в 1550 рабочих мест). Большую часть составляют 
муниципальные организации - 1 378 рабочих мест (88,9%). Коммерческий сектор 
представляют 6 организаций с созданием 121 рабочего места для подростков (в 2024 году 
было заключено 84 договора на 1355 рабочих мест, из них 96% - муниципальные 
организации города. Коммерческие организации составили 4% от общего числа 
организованных рабочих мест - 53 чел.). Департаментом труда и занятости населения 
ХМАО - Югры установлена плановая численность трудоустройства несовершеннолетних 
граждан в летний период (июнь - август) в количестве 1 100 человек. К сведению, в 2024 
году в летний период было трудоустроено 1 079 подростков. В настоящий момент 
согласно заключенных договоров планируется трудоустроить 1064 несовершеннолетних 
гражданина, что составляет 96,7% от установленных лимитов.

Основными профессиями, по которым организации трудоустраивают подростков, 
являются: подсобный рабочий, уборщик производственных и служебных помещений, 
дворник. С организациями города проводится постоянная работа по расширению списка 
профессий квалифицированного вида труда. В 2024 году подростки осваивали новые 
профессии: помощник бухгалтера, помощник делопроизводителя, помощник 
программиста, также некоторые организации трудоустроили несовершеннолетних 
граждан по профессиям "Гардеробщик", "Переплетчик". В 2025 году около 170 
подростков будут трудоустроены по профессии "Помощник специалиста по работе 
с молодежью".

Продолжается работа по популяризации подросткового трудоустройства в летний 
период в организациях города.

По состоянию на 08.04.2025 по программе временного трудоустройства 
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время 
трудоустроено 136 подростков, из них подсобными рабочими - 22 человека, дворниками - 
18 человек, уборщиками - 58 человек, помощниками специалиста по работе с молодёжью - 
38 человек. Из них 11 трудоустройств подростков, состоящих на профилактическом учете 
в КДН, 2 трудоустройства подростков, состоящих на профилактическом учете в УМВД. 
Для справки, в 2024 году по программе временного трудоустройства несовершеннолетних 
граждан в возрасте от 14 до 18 лет было трудоустроено 40 подростков из числа 
несовершеннолетних, состоящих на различных видах профилактического учета.

Заявление несовершеннолетних граждан на организацию временного 
трудоустройства подается на Единой цифровой платформе "Работа в России". 
На платформе несовершеннолетние заполняют резюме и подают заявление в форме 
электронного обращения. Для этого у них должна быть подтвержденная учетная запись 
на Госуслугах. Подбор вариантов временного трудоустройства осуществляется с учётом 
состояния здоровья, возрастных и других индивидуальных особенностей 
несовершеннолетних граждан, пожеланий к условиям работы, а также требований 
работодателя к исполнению трудовой функции и кандидатуре работника.

Для трудоустройства в рамках данного мероприятия подросткам необходимы 
следующие документы: паспорт гражданина Российской Федерации; страховой номер 
индивидуального лицевого счета (СНИЛС); идентификационный номер 
налогоплательщика (ИНН); справка об отсутствии судимости (действительна 3 месяца, 
требуется только в муниципальные организации в сфере образования, воспитания, 
развития несовершеннолетних, организации их отдыха и оздоровления, медицинского 
обеспечения, социальной защиты и социального обслуживания, в сфере детско- 



юношеского спорта, культуры и искусства с участием несовершеннолетних); справка 
по форме 086/у об отсутствии медицинских противопоказаний (действует 6 месяцев 
с даты заключения); выписка с № лицевого счета (реквизиты) для перечисления 
заработной платы.

В целях популяризации окружного проекта «Труд крут!», в том числе в летний 
период, в городе Нижневартовске организована работа, которая включает адресное 
информирование несовершеннолетних граждан, находящихся в СОП и ТЖС, и их 
родителей (подростки и их законные представители информируются о возможностях 
трудоустройства, порядке заключения трудового договора при трудоустройстве, 
получении государственной меры поддержки по профессиональной ориентации в целях 
выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства); проведение 
профориентационных бесед и мероприятий о важности профессионального 
самоопределения, информирование о возможности временного трудоустройства 
подростков в возрасте от 14 до 17 лет, преимуществах официального трудоустройства и 
рисках неофициального заработка на базе учебных заведений города, в том числе в рамках 
межведомственной оперативно-профилактических операций "Подросток-профилактика", 
"Подросток" совместно с УМВД России по г. Нижневартовску, а также представителями 
организаций патриотической направленности (стрелковый клуб "Северный десант")); 
организация и проведение профориентационных игр, направленных на выбор сферы 
деятельности (профессии), трудоустройства на базе школ, учебных заведений среднего и 
высшего профессионального образования (БУ «Нижневартовский политехнический 
колледж», БУ «Нижневартовский строительный колледж»), подростковых клубов МАУ 
города Нижневартовск «Молодежный центр»); индивидуальная работа 
с несовершеннолетними и их законными представителями по составлению карьерного 
плана. На 08.04.2025 в профориентационные мероприятия вовлечено 850 человек, в том 
числе И инвалидов и 2 лица с ограниченными возможностями здоровья, 4 сироты и 13 
опекаемых подростков, 15 членов семей участников СВО, 21 подросток, состоящий 
на профилактическом учете в КДН и УМВД; 146 несовершеннолетних граждан города 
Нижневартовска прошли профориентационное тестирование в целях выбора сферы 
деятельности и трудоустройства (для справки - в виду обновлений в законодательстве РФ 
в сфере занятости населения в январе и феврале проводились технические работы 
в программах и на портале "Работа России", в связи с чем не было для граждан 
возможности прохождения профориентационной диагностики).

Заслушав и обсудив информацию, муниципальная комиссия постановила:
1. Департаменту образования администрации города, организациям, подведомственным 
департаменту образования администрации города, казенному общеобразовательному 
учреждению ХМАО - Югры "Нижневартовская школа для обучающихся с ограниченными 
возможностями здоровья №2", казенному общеобразовательному учреждению ХМАО - 
Югры «Нижневартовская школа для обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья №1», частному общеобразовательному учреждению «Православная гимназия в 
честь иконы Казанской Божьей матери», казенному учреждению Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры «Нижневартовская общеобразовательная санаторная школа», 
бюджетному учреждению среднего профессионального образования ХМАО - Югры 
«Нижневартовский строительный колледж», бюджетному учреждению среднего 
профессионального образования ХМАО - Югры «Нижневартовский социально­
гуманитарный колледж», бюджетному учреждению среднего профессионального 
образования ХМАО - Югры «Нижневартовский политехнический колледж», Нефтяному 
техникуму филиалу ФГБОУ высшего профессионального образования «Югорский 
государственный университет», в рамках своих полномочий,
1.1 обеспечить
- организацию занятости 100% несовершеннолетних, в отношении которых организована 
и проводится индивидуальная профилактическая работа в соответствии 
с постановлениями муниципальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 
прав при администрации города, а также проживающих в семьях, в отношении которых 



организована и проводится индивидуальная профилактическая работа в соответствии 
с постановлениями муниципальной комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 
прав при администрации города, в том числе трудоустройством, оздоровлением, 
организованным досугом в летний период 2025 года;
- сопровождение подростков, находящихся в социально опасном положении, и их 
законных представителей по подготовке и предоставлению документов, необходимых 
для трудоустройства несовершеннолетних граждан;
- доведение до сведения несовершеннолетних, достигших 14-летнего возраста, их 
родителей (законных представителей), в целях защиты прав и законных интересов 
несовершеннолетних, информации о недопустимости неофициального трудоустройства.

Срок исполнения: май - август 2025 года.
1.2 обеспечить в период подготовки к летней оздовительной кампании получение 
несовершеннолетними, достигшими 14-летнего возраста, справок об отсутствии 
судимости, а также медицинских справок по форме 086/у об отсутствии медицинских 
противопоказаний для трудоустройства (во взаимодействии с БУ «Нижневартовская 
городская детская поликлиника»).

Срок исполнения: май 2025 года.
1.3 направлять в муниципальную комиссию по делам несовершеннолетних и защите их 
прав при администрации города информацию о фактической занятости 
несовершеннолетних, в отношении которых проводится индивидуальная 
профилактическая работа в соответствии с постановлениями муниципальной комиссии, 
несовершеннолетних, проживающих в семьях, с которыми организована 
профилактическая работа в соответствии с постановлениями муниципальной комиссии, 
учитывая несовершеннолетних, с которыми будет организована работа в летний период 
по форме согласно приложению.

Срок исполнения: до 20 июня, 21 июля, 21 августа 2025 года.

2. Казенному общеобразовательному учреждению ХМАО - Югры "Нижневартовская 
школа для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья №2", казенному 
общеобразовательному учреждению ХМАО - Югры «Нижневартовская школа 
для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья №1», частному 
общеобразовательному учреждению «Православная гимназия в честь иконы Казанской 
Божьей матери», казенному учреждению Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 
«Нижневартовская общеобразовательная санаторная школа», бюджетному учреждению 
среднего профессионального образования ХМАО - Югры «Нижневартовский 
строительный колледж», бюджетному учреждению среднего профессионального 
образования ХМАО - Югры «Нижневартовский социально-гуманитарный колледж», 
бюджетному учреждению среднего профессионального образования ХМАО - Югры 
«Нижневартовский политехнический колледж», Нефтяному техникуму филиалу ФГБОУ 
высшего профессионального образования «Югорский государственный университет»
2.1 предусмотреть в планах работы с несовершеннолетними и их родителями (законными 
представителями) в летний период 2025 года мероприятия по профилактике терроризма, 
экстремизма, употребления алкогольной и спиртосодержащей продукции, наркотических, 
психотропных средств, психоактивных веществ, профилактике табакокурения, 
мероприятия по информированию об уголовной и административной ответственности 
за совершение преступлений и правонарушений, по профилактике чрезвычайных 
происшествий с несовершеннолетними, а также разместить информацию указанной 
тематики на стендах, сайтах.
2.2 провести разъяснительную работу с несовершеннолетними с целью исключения 
нахождения несовершеннолетних без присмотра взрослых вблизи водоемов, объектов 
транспортной инфраструктуры, в том числе железных дорог, с родителями (законными 
представителями) несовершеннолетних об ответственности за жизнь и здоровье детей 
(о недопущении оставления детей без присмотра вблизи водоемов, в местах массового 
скопления людей, оставления малолетних несовершеннолетних в квартирах без присмотра 



родителей (законных представителей), в местах, где жизни и здоровью 
несовершеннолетних может быть причинён вред, в том числе объектах транспортной 
инфраструктуры, и о возможности привлечения их к административной ответственности 
в соответствии с ч. 1 ст. 5.35 КоАП РФ).
2.3 информировать муниципальную комиссию по делам несовершеннолетних и защите их 
прав при администрации города о проведенной работе по пункту 2.1, 2.2.

Срок исполнения: до 29.08.2025.
3. Департаменту образования администрации города организовать проведение 
в подведомственных учреждениях в том, числе дошкольных, учитывая возрастные 
особенности несовершеннолетних,
3.1 проведение мероприятий с несовершеннолетними и их родителями (законными 
представителями) в летний период 2025 года по профилактике терроризма, экстремизма, 
употребления алкогольной и спиртосодержащей продукции, наркотических, 
психотропных средств, психоактивных веществ, профилактике табакокурения, 
мероприятия по информированию об уголовной и административной ответственности 
за совершение преступлений и правонарушений, по профилактике чрезвычайных 
происшествий с несовершеннолетними, а также разместить информацию указанной 
тематики на стендах, сайтах.
3.2 проведение разъяснительной работы с несовершеннолетними с несовершеннолетними 
с целью исключения нахождения несовершеннолетних без присмотра взрослых вблизи 
водоемов, объектов транспортной инфраструктуры, в том числе железных дорог, 
с родителями (законными представителями) несовершеннолетних об ответственности 
за жизнь и здоровье детей (о недопущении оставления детей без присмотра вблизи 
водоемов, в местах массового скопления людей, оставления малолетних 
несовершеннолетних в квартирах без присмотра родителей (законных представителей), 
в местах, где жизни и здоровью несовершеннолетних может быть причинён вред, в том 
числе объектах транспортной инфраструктуры, и о возможности привлечения их 
к административной ответственности в соответствии с ч. 1 ст. 5.35 КоАП РФ).
3.3 информировать муниципальную комиссию по делам несовершеннолетних и защите их 
прав при администрации города о проведенной работе по пункту 3.1, 3.2.

Срок исполнения: до 29.08.2025.

4. Рекомендовать КУ «Нижневартовский центр занятости населения»
4.1 информировать несовершеннолетних и их родителей (законных представителей) 
об услугах, предоставляемых несовершеннолетним в летний период 2025 года, через 
средства массовой информации, сайт, стенды учреждения.
4.2 информировать муниципальную комиссию по делам несовершеннолетних и защите их 
прав при администрации города проведенной работе по п.п. 4.1 данного постановления.

Срок исполнения: до 29.08.2025.

5. Рекомендовать Управлению Министерства внутренних дел по городу Нижневартовску 
5.1 провести индивидуальную работу по организации занятости несовершеннолетних, 
состоящих на профилактическом учете в Управлении Министерства внутренних дел 
по городу Нижневартовску, не охваченных организованными формами отдыха в летний 
период 2025 года, в том числе вновь поставленных в мае 2025 года, с составлением актов 
ознакомления с возможными вариантами занятости в летний период.

Срок исполнения: до 07.06.2025.
5.2 обеспечить участие участковых уполномоченных, инспекторов по делам 
несовершеннолетних в профилактических мероприятиях, проводимых в подростковых 
клубах по месту жительства, лагерях дневного пребывания с целью проведения 
просветительской работы в летний период 2025 года.

Срок исполнения: до 29.08.2025.
5.3 информировать муниципальную комиссию по делам несовершеннолетних и защите их 
прав при администрации города об исполнении пунктов 5.2 настоящего постановления.



Срок исполнения: до 29.08.2025.
5.4 осуществить закрепление сотрудников полиции за несовершеннолетними, состоящими 
на профилактическом учете в Управлении Министерства внутренних дел по городу 
Нижневартовску, категории «не учатся, не работают», не охваченных организованными 
формами отдыха, с целью организации досуга, занятости, трудоустройства.
5.5 информировать муниципальную комиссию по делам несовершеннолетних и защите их 
прав при администрации города об исполнении пунктов 5.4 настоящего постановления.

Срок исполнения: до 07.06.2025.
5.6 направить в муниципальную комиссию по делам несовершеннолетних и защите их 
прав при администрации города информацию о преступлениях, совершенных 
несовершеннолетними в летний период.

Срок исполнения: до 05.09.2025.
5.7 направлять в муниципальную комиссию по делам несовершеннолетних и защите их 
прав при администрации города информацию о фактической занятости 
несовершеннолетних, состоящих на профилактическом учете в Управлении Министерства 
внутренних дел по городу Нижневартовску, в том числе поставленных в летний период 
по форме согласно приложению.

Срок исполнения: до 20 июня, 21 июля,
21 августа 2025 года.

6. Департаменту образования администрации города, департаменту по социальной 
политике администрации города, организациям, им подведомственным,
6.1 обеспечить в приоритетном порядке трудоустройство подростков, находящихся 
в социально опасном положении, проживающих в семьях, находящихся в социально 
опасном положении.

Срок исполнения: в июне, июле, августе 2025 года.
6.2 . распространять среди жителей города информацию, содержащую сведения 
о вариантах организации полезного бесплатного досуга, отдыха, трудоустройства и 
оздоровления для несовершеннолетних на территории города.

Срок исполнения: в июне, июле, августе 2025 года.

7. Департаменту образования администрации города, департаменту по социальной 
политике администрации города, Управлению социальной защиты населения по городу 
Нижневартовску и Нижневартовскому району, организациям, им подведомственным, 
казенному общеобразовательному учреждению ХМАО - Югры "Нижневартовская школа 
для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья №2", казенному 
общеобразовательному учреждению ХМАО - Югры «Нижневартовская школа для 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья №1», частному 
общеобразовательному учреждению «Православная гимназия в честь иконы Казанской 
Божьей матери», казенному учреждению Ханты-Мансийского автономного округа - Югры 
«Нижневартовская общеобразовательная санаторная школа», 
принять меры по недопущению работы специалистов, обслуживающего персонала 
в детских оздоровительных лагерях без справок об отсутствии судимости. В случае 
наличия судимости допуск к деятельности с участием несовершеннолетних по решению 
комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при Правительстве ХМАО - 
Югры обязателен.

Срок исполнения: до 30.05.2025.

8. Департаменту по социальной политике администрации города
направить график работы плоскостных сооружений города, список ответственных 
за организацию работы плоскостных сооружений в летний период 2025 года 
в образовательные организации города, информацию о проведенной работе предоставить 
на заседание муниципальной комиссии 11.09.2025.

Срок исполнения: до 01.06.2025, до 01.07.2025, 01.08.2025.



9. Управлению по молодежной политике департамента общественных коммуникаций и 
молодежной политики администрации города, департаменту по социальной политике 
администрации города
9.1 предусмотреть в планах работы учреждений в период летней оздоровительной 
кампании 2025 года проведение мероприятий в микрорайонах города, где отсутствуют 
учреждения культуры, спорта, досуга, в том числе в районе МБОУ «Средняя школа №17», 
а также провести данные мероприятия;
9.2 информировать муниципальную комиссию по делам несовершеннолетних и защите их 
прав при администрации города о проведенных мероприятиях в соответствии с п. 9.1.

Срок исполнения: до 05.09.2025.

10. Департаменту экономического развития администрации города:
10.1 провести работу с предпринимателями города по недопущению фактов 
трудоустройства несовершеннолетних без заключения трудовых договоров, 
по разъяснению особенностей трудовых отношений с несовершеннолетними (ст. 265-272 
Трудового Кодекса Российской Федерации);
10.2 информировать муниципальную комиссию по делам несовершеннолетних и защите 
их прав при администрации города о проведенной работе по п. 10.1.

Срок исполнения: до 06.06.2025.

Председательствующий



Приложение 
от____№

Занятость несовершеннолетних, в отношении которых организована ИПР, 
а также несовершеннолетних из семей, в отношении которых организована ИПР

Фамилия. Имя. 
Отчество

Дата 
рождения

образовательная 
организация

занятость июнь 
(согласно 
перечню)

занятость июль 
(согласно 
перечню)

занятость 
август 

(согласно 
перечню)

1.

2.

3.

4.

Перечень возможных форм организации занятости
Трудоустройство (где, кем)
детские оздоровительные лагеря и (или) лагеря дневного пребывания, специализированные 
(профильные) лагеря (палаточные лагеря, лагеря труда и отдыха) по месту постоянного 
проживания
загородные оздоровительные лагеря и (или) лагеря дневного пребывания, специализированные 
(профильные) лагеря (палаточные лагеря, лагеря труда и отдыха), расположенные за пределами 
места проживания, но на территории Югры
детские оздоровительные лагеря и (или) лагеря дневного пребывания, специализированные 
(профильные) лагеря (палаточные лагеря, лагеря труда и отдыха), расположенные за пределами 
Югры, но на территории России
детские оздоровительные лагеря и (или) лагеря дневного пребывания, специализированные 
(профильные) лагеря (палаточные лагеря, лагеря труда и отдыха), расположенные за границей 
России
медицинские оздоровительные центры
социальные учреждения
Выезд к месту отдыха и оздоровления за пределы муниципального образования (в т.ч. с 
родителями)
Детские дворовые площадки (малозатратные формы)
Подростковые клубы (малозатратные формы)
Посещение и участие в различных досуговых мероприятиях (малозатратные формы)
Занятие в кружках, спортивных секциях, клубах, объединениях дополнительного образования 
детей
Уход за малолетним ребенком
Экзамены, обучение, сессия, практика
Дошкольные организации


